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Đvod 

 AnalytickĨ dokument ĂAudit hodnotenia uplatŔovania princ²pov SBAfE na 

Slovenskuñ je pravidelnĨm vĨstupom Slovak Business Agency monitoruj¼ci aktu§lny stav 

a vĨvoj uplatŔovania desiatich z§kladnĨch princ²pov iniciat²vy SBAfE na Slovensku. 

HlavnĨm cieŎom dokumentu je analyzovaŠ a zhodnotiŠ implement§ciu odpor¼ļan² 

iniciat²vy SBAfE prostredn²ctvom vybranĨch ukazovateŎov hodnotiacich podnikanie MSP 

na Slovensku a porovnaŠ ich s inĨmi krajinami EĐ. V z§ujme dosiahnutia hlavn®ho cieŎa 

dokumentu boli vytĨļen® nasleduj¼ce parci§lne ciele: 

- zhodnotiŠ a porovnaŠ aktu§lne postavenie SR v r§mci EĐ na z§klade uplatŔovania 

princ²pov SBAfE; 

- zhodnotiŠ dopad/vplyv prijatĨch iniciat²v a legislat²vnych opatren² na podnikanie 

MSP; 

- identifikovaŠ a analyzovaŠ vybran® pr²klady dobrej praxe ï tzv. Ăbest practicesñ; 

- na z§klade vybranĨch ukazovateŎov vymedziŠ siln® a slab® str§nky uplatŔovania 

princ²pov SBAfE v SR; 

- porovnaŠ podnikateŎsk® prostredie v SR prostredn²ctvom vybranĨch medzin§rodnĨch 

indexov; 

- navrhn¼Š odpor¼ļania na lepġie uplatŔovanie iniciat²vy SBAfE na Slovensku. 

Prv§ kapitola dokumentu je zameran§ na z§kladn® vymedzenie iniciat²vy SBAfE, 

identifik§ciu a charakteristiku desiatich z§kladnĨch princ²pov hlavnej iniciat²vy a Ņalġ²ch 

legislat²vnych a nelegislat²vnych opatren² zabezpeļuj¼cich implement§ciu a podporu MSP vo 

vymedzenĨch oblastiach. S¼ļasŠou prvej kapitoly je aj prehŎad aktiv²t SR smeruj¼cich 

k podpore podnikania MSP v roku 2019. Druh§ kapitola obsahuje prehŎad legislat²vnych 

opatren² a zmien, ktor® mali na slovenskĨch podnikateŎov nielen pozit²vny, ale aj negat²vny 

dopad. Tretia kapitola je najrozsiahlejġou s¼ļasŠou dokumentu hodnotiacou uplatŔovanie 

jednotlivĨch princ²pov SBAfE na z§klade vybranĨch ukazovateŎov - a to ako z pohŎadu 

aktu§lneho stavu, tak aj vĨvoja. S¼ļasŠou hodnotenia je okrem porovnania s priemerom EĐ aj 

identifik§cia pr²kladov dobrej praxe z inĨch kraj²n EĐ, ktor® zaviedli vĨznamn® opatrenia na 

podporu MSP v danej oblasti pr²p. dosahuj¼ dlhodobo nadpriemern® vĨsledky. Ġtvrt§ kapitola 

agreguje  dosiahnut® vĨsledky a vymedzuje postavenie SR v r§mci EĐ, hodnot² vĨvoj a dopad 

prijatĨch opatren² na uplatŔovanie princ²pov SBAfE a identifikuje oblasti, v ktorĨch m§ SR 

najvªļġie nedostatky. Piata kapitola je zameran§ na kompar§ciu podnikateŎsk®ho prostredia 

SR s ostatnĨmi krajinami sveta prostredn²ctvom vybranĨch medzin§rodne uzn§vanĨch 

indexov hodnotiacich podnikateŎsk® prostredie. Obsahom ġiestej kapitoly s¼ vĨsledky 

prieskumu realizovan®ho Slovak Business Agency zameran®ho na pravidelnĨ monitoring 

uplatŔovania princ²pov SBAfE na Slovensku. Siedma kapitola obsahuje n§vrh odpor¼ļan² na 

podporu mal®ho a stredn®ho podnikania v SR s ohŎadom na odpor¼ļania vyplĨvaj¼ce 

z iniciat²vy SBAfE. 
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1 Iniciat²va Small Business Act for Europe 
 

1.1  Z§kladn® vymedzenie iniciat²vy SBAfE 

Iniciat²va Small Business Act, resp. Z§kon o malĨch podnikoch (Ņalej len Ăiniciat²va 

SBAfEñ) sa povaģuje za najkomplexnejġiu iniciat²vu na podporu MSP zo strany Komisie. 

ĂSymbolickĨ n§zov iniciat²vy ako aktu je vyjadren²m politickej v¹le uznaŠ centr§lnu ¼lohu 

MSP v ekonomike EĐ a po prvĨkr§t ustanoviŠ komplexnĨ politickĨ r§mec pre EĐ a jej 

ļlensk® ġt§ty prostredn²ctvom s¼boru desiatich z§sad, ktor® maj¼ uŎahļiŠ pochopenie 

a implement§ciu polit²k na ¼rovni EĐ a ļlenskĨch ġt§tov.ñ1 

CieŎom iniciat²vy SBAfE je vytvorenie primeranĨch podmienok v Eur·pe pre 

MSP, so zameran²m sa na ich odliġn® potreby v porovnan² s veŎkĨmi podnikmi, priļom 

vĨsledkom m§ byŠ vytvorenie ļo najvhodnejġieho podnikateŎsk®ho prostredia pre rast 

a rozvoj MSP. Eur·pska iniciat²va SBAfE pritom kladie d¹raz na spoloļensk® uznanie MSP. 

Prostredn²ctvom r¹znych n§strojov chce presvedļiŠ jednotlivcov, aby zv§ģili cestu podnikania 

pred zamestnan²m sa. Zaloģenie podniku so sebou prin§ġa viacero vĨhod, napr. vĨrazne 

prispieva k rastu zamestnanosti, k ekonomickej prosperite a rozvoju regi·nov. Iniciat²va 

SBAfE Ăprezentuje opatrenia, na realiz§ci² ktorĨch sa m§ podieŎaŠ Eur·pska komisia 

i opatrenia, ktor® maj¼ byŠ v kompetencii n§rodnĨch ġt§tov. To odliġuje SBAfE od 

predch§dzaj¼cich iniciat²v.ñ2  

V roku 2008 Eur·pska komisia prvĨkr§t predstavila n§vrh Z§kona o malĨch 

a strednĨch podnikoch, ktorĨm malo d¹jsŠ k zjednoteniu vġetkĨch doterajġ²ch realizovanĨch 

iniciat²v do jedn®ho legislat²vneho dokumentu. V rovnakom roku bol tento dokument 

schv§lenĨ a prijatĨ Eur·pskou radou a v roku 2011 preġiel prvou rev²ziou. V priebehu 

uplynulĨch desiatich rokov Komisia navrhla r¹zne pr§vne akty, ktor® boli prijat® Eur·pskym 

parlamentom a Radou a z§roveŔ mali uviesŠ do aplikaļnej praxe ciele vyjadren® 

v iniciat²ve SBAfE a podporiŠ tak MSP v ich podnikan²: 

- Smernica Eur·pskeho parlamentu a Rady 2006/123/ES o sluģb§ch na vn¼tornom trhu 

ï prispela k odstr§neniu zbytoļnej byrokracie, prisp¹sobeniu verejnej spr§vy potreb§m 

MSP; 

- Smernica Eur·pskeho parlamentu a Rady 2011/7/EĐ o boji proti oneskorenĨm 

platb§m v obchodnĨch transakci§ch ï od org§nov verejnej spr§vy poģaduje, aby 

zaplatili z§vªzky voļi MSP najnesk¹r do 30 dn²; 

- Smernica Eur·pskeho parlamentu a Rady 2013/34/EĐ o roļnĨch ¼ļtovnĨch 

z§vierkach, konsolidovanĨch ¼ļtovnĨch z§vierkach a s¼visiacich spr§vach urļitĨch 

druhov podnikov, ktorou sa men² smernica Eur·pskeho parlamentu a Rady 

2006/43/ES a zruġuj¼ smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS ï prispela k zn²ģeniu 

administrat²vnej z§Šaģe pre MSP pri verejnom obstar§van², moderniz§cii verejn®ho 

obstar§vania; 

 
1 Ozn§menie Komisie Eur·pskemu parlamentu, Rade, Eur·pskemu hospod§rskemu a soci§lnemu vĨboru 

a vĨboru regi·nov ĂNajsk¹r myslieŠ v malomñ Iniciat²va ĂSmall Business Actñ pre Eur·pu, Brusel, 25.6.2008, 

KOM(2008) 394, s. 4. Dostupn® na: <https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52008DC0394&from=SK> 
2 Spr§va o stave implement§cie iniciat²vy SBA pre rozvoj sektora MSP na Slovensku, s. 1. Dostupn® na: 

<https://www.economy.gov.sk/uploads/files/vLbgiwWq.pdf> 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52008DC0394&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52008DC0394&from=SK
https://www.economy.gov.sk/uploads/files/vLbgiwWq.pdf
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- Smernica Eur·pskeho parlamentu a Rady 2014/55/EĐ o elektronickej faktur§cii vo 

verejnom obstar§van² ï zabezpeļila to, ģe elektronick® fakt¼ry a papierov® fakt¼ry sa 

stali rovnocennĨmi; 

- Nariadenie Komisie (EĐ) ļ. 651/2014 zo 17. j¼na 2014 o vyhl§sen² urļitĨch kateg·ri² 

pomoci za zluļiteŎn® s vn¼tornĨm trhom podŎa ļl§nkov 107 a 108 zmluvy Text s 

vĨznamom pre EHP ï napomohla k zvĨġeniu flexibility pre ļlensk® ġt§ty pri 

poskytovan² ġt§tnej pomoci MSP; 

- Nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1287/2013, ktorĨm sa zriaŅuje 
program pre konkurencieschopnosŠ podnikov a mal® a stredn® podniky (COSME) 

(2014 ï 2020) a ktorĨm sa zruġuje rozhodnutie ļ. 1639/2006/ES ï vytĨļen® viacer® 

ciele napr. zlepġenie pr²stupu MSP k financovaniu, zlepġenie podmienok vstupu MSP 

na trhy v r§mci EĐ a in®. 

 

1.2 Charakteristika princ²pov SBAfE a vybran® podporn® iniciat²vy 

Z§kon o malĨch podnikoch pozost§va z desiatich princ²pov (z§sad), ktor® maj¼ 

napom¹cŠ k implement§cii polit²k na ¼rovni EĐ a ļlenskĨch ġt§tov. Na podporu princ²pov 

v r§mci SBAfE boli na ¼rovni EĐ prijat® iniciat²vy, ktor® m¹ģu maŠ legislat²vnu alebo 

nelegislat²vnu podobu. 

 

 

 

 

 

 

Podstata prv®ho princ²pu spoļ²va v tom, aby EĐ a ļlensk® ġt§ty podporovali 

motiv§cie os¹b vst¼piŠ do podnikateŎsk®ho sektora prostredn²ctvom vytv§rania vhodnĨch 

podmienok. Uprednostnenie podnikania pred poz²ciou zamestnanca by mala byŠ 

dominantnĨm cieŎom tohto princ²pu. Vznik novĨch MSP je zdrojom tvorby novĨch 

pracovnĨch miest a region§lneho rozvoja. Atrakt²vnu pr²leģitosŠ pon¼ka priestor soci§lnej 

ekonomiky. Podporenie zakladania soci§lnych podnikov prispeje k vytvoreniu udrģateŎnĨch 

pracovnĨch miest. Rozvoj z§ujmu o podnikanie je moģn® uplatniŠ na marginalizovan® 

skupiny obyvateŎov, za ktor® sa povaģuj¼ mlad² Ŏudia, absolventi, ģeny, seniori, cudzinci, 

telesne znevĨhodnen® osoby.  

V druhom rade, rodinn® podniky tvoria neoddeliteŎn¼ s¼ļasŠ zloģenia 

podnikateŎsk®ho prostredia. Rodinn® podniky na Slovensku sa radia prevaģne do segmentu 

mikro, malĨch a strednĨch podnikov. Tieto subjekty s¼ v oveŎa vªļġej miere citliv® na 

prij²manie novĨch legislat²vnych zmien, ktor® im okrem in®ho sp¹sobuj¼ ļastokr§t vyġġie 

n§klady ako u veŎkĨch podnikov. Z uveden®ho d¹vodu je potrebn® pri tvorbe legislat²vy 

myslieŠ aj na rodinn® podniky. V Slovenskej republike absentuje legislat²vne vymedzenie 

rodinn®ho podniku, okrem uveden®ho sa rodinn® podniky najļastejġie stret§vaj¼ s probl®mom 

deform§cie trhu prostredn²ctvom r¹znych stimulov konkurenļnĨch podnikov, ļo n§sledne 

zasahuje do udrģateŎnosti podniku na trhu. Rieġenie ot§zky prevodu rodinn®ho podniku je 

Ņalġou identifikovanou bari®rou rodinn®ho podnikania.  

Na to, aby doġlo k podporeniu rozvoja prv®ho princ²pu je potrebn® prijaŠ niekoŎko 

vĨznamnĨch opatren² na eur·pskej a n§rodnej ¼rovni. Slovensk§ republika m§ rezervy v 

oblasti vzdel§vania a odbornej pr²pravy ved¼cej k podporeniu zakladania podnikov mladĨmi 

Princ²p ļ. 1 ĂPodnikanieñ  

VytvoriŠ prostredie, v ktorom m¹ģu podnikatelia a rodinn® podniky r§sŠ a byŠ odmeŔovan² 

za svoje podnikateŎsk® ¼silie. 
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ŎuŅmi - absolventmi strednĨch a vysokĨch ġk¹l. Do ġkolskĨch programov by bolo vhodn® 

zaradiŠ kurzy venuj¼ce sa zakladaniu a rozvoju podnikania. CieŎom dlhoroļnej pravidelnej 

edukat²vnej ļinnosti je poskytn¼Š mladĨm ŎuŅom uģ poļas ich ġt¼dia ļo moģno najviac 

inform§ci² a n§vodov na podnikanie. "Investovanie do vzdel§vania v oblasti podnikania je 

jednou z eur·pskych invest²ci² s najvyġġou n§vratnosŠou. Z prieskumov vyplĨva, ģe 15 - 20 % 

ġtudentov, ktor² sa na strednej ġkole z¼ļastnili na programe nazvanom Ăminipodnikyñ, nesk¹r 

zaloģilo vlastn¼ spoloļnosŠ. Uveden® ļ²slo je tri aģ pªŠkr§t vyġġie ako u ġirokej verejnosti."3 

Navrhnut® rieġenie spoļ²vaj¼ce vo vytvoren² programu Ăminipodnikyñ alebo programu 

s obdobnĨm cieŎom, ktorĨ prispeje k vĨchove novej gener§cie, ktor§ po skonļen² ġt¼dia vo 

vyġġej miere uprednostn² cestu podnikania pred zamestnan²m. Rozv²janie podnikateŎsk®ho 

ducha uģ poļas ġt¼dia pom§ha bud¼cim podnikateŎom pretaviŠ ich n§pady na podnikanie do 

aplikaļnej praxe. Absolvovanie vzdelania v oblasti podnikania, umoģn² mladĨm ŎuŅom 

z²skaŠ vedomosti v oblasti podnikania a nadobudn¼Š z§kladn® zruļnosti, spoļ²vaj¼ce v 

rozvoji tvorivosti a trpezlivosti, t²movej spolupr§ce, uvedomenie si rizika podnikania spolu so 

zodpovednosŠou. DruhĨm krokom pri uplatŔovan² prv®ho princ²pu je efekt²vne zlepġenie 

podmienok podnikania MSP. Je potrebn® dosiahnuŠ takĨ stupeŔ podpory podnikateŎov, aby 

v pr²pade vzniku kr²zovej situ§cie, podnikateŎ nezaļal uvaģovaŠ nad ukonļen²m podnikania 

a tĨm nad zmenou svojej poz²cie z podnikateŎa na zamestnanca. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

V nadvªznosti na prijat¼ iniciat²vu s n§zvom Bal²k v oblasti mobility pr§ce (2014) bol 

v roku 2019 zriadenĨ Eur·psky org§n pr§ce.  Na to, aby mohli pracovn²ci 

a zamestn§vatelia v plnej miere vyuģ²vaŠ potenci§l vn¼torn®ho trhu je okrem in®ho d¹leģit§ 

ochrana pr§v mobilnĨch pracovn²kov, podpora spravodlivej hospod§rskej s¼Šaģe medzi 

spoloļnosŠami najmª (MSP), zlepġenie pr²stupu jednotlivcov a zamestn§vateŎov prevaģne 

(MSP) k inform§ci§m o ich pr§vach a povinnostiach v oblastiach mobility pracovnej sily, 

voŎn®ho pohybu sluģieb a koordin§cie soci§lneho zabezpeļenia.4  

D¹leģitosŠ soci§lnych podnikov sa objavuje aj v r§mci Stanoviska Eur·pskeho 

hospod§rskeho a soci§lneho vĨboru ï Podpora jednotn®ho trhu, ktorĨ je naklonenĨ 

podnikaniu a inov§ci§m ï podpora novĨch podnikateŎskĨch modelov pri rieġen² 

spoloļenskĨch vĨziev a transform§ci²5, priļom je pozornosŠ naŅalej venovan§ podpore 

pr²stupu MSP a soci§lnych podnikov k financi§m (¼verom), potrebe zaruļiŠ soci§lnu 

s¼drģnosŠ a spravodlivosŠ pre ļoraz starġie a menej poļetn® eur·pske obyvateŎstvo 

poukazuj¼ce na ¼lohu, ktor¼ bud¼ m¹cŠ v bud¼cnosti zohr§vaŠ pr§ve soci§lne podniky. 

Uznanie spoloļnost² (druģstv§, nad§cie s ¼ļasŠou miestnych komun²t a soci§lne podniky) sa 

zvyġuje aj v d¹sledku Iniciat²vy pre soci§lne podnikanie, ktor¼ zaviedla Eur·pska komisia v 

roku 2011. 

 

 
3 Ozn§menie Komisie Eur·pskemu parlamentu, Rade, Eur·pskemu hospod§rskemu a soci§lnemu vĨboru 

a vĨboru regi·nov. AkļnĨ pl§n pre podnikanie 2020. Opªtovn® stimulovanie podnikateŎsk®ho ducha v Eur·pe. 

V Bruseli 9.1.2013. COM(2010) 795 final. s. 5. Dostupn® na: <https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52012DC0795&from=SK> 
4 Dostupn® na: <https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R1149&from=ES> 
5 Dostupn® na: <https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/SK/TXT/?uri=uriserv%3AOJ.C_.2019.353.01.0006.01.SLK&toc=OJ%3AC%3A2019%3A353%3AF

ULL> 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52012DC0795&from=SK
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52012DC0795&from=SK
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Bal²k v oblasti mobility pr§ce 

zjednoduġenie pr²stupu jednotlivcov a podnikov k inform§ci§m 
o mobilite pracovnej sily na ¼rovni EĐ aj na vn¼troġt§tnej 

¼rovni. Najvªļġ² pr²nos pre MSP, ktor® tvoria 90 % firiem 

registrovanĨch na port§li pre pracovn¼ mobilitu ĂEURESñ. 

poukazuj¼ na vĨznam a vĨhody vĨchovy k podnikaniu v r§mci 

vzdel§vania a odbornej pr²pravy. EK a krajiny EĐ sa vyzĨvaj¼ 

k tomu, aby podnecovali, podporovali a presk¼mali opatrenia 

napom§haj¼ce zjednoduġovaŠ podnikanie vo vzdel§van². 

posilnenie vĨznamu iniciat²vy pre soci§lne podnikanie 

a zavedenie znaļky Eur·psky fond soci§lneho podnikania 

(EuSEF) s cieŎom identifik§cie fondov zameranĨch na eur·pske 
soci§lne podniky.  

skvalitnenie vytv§rania zruļnosti v podobe prenosnĨch 

zruļnosti, ako je schopnosŠ pracovaŠ v t²me, kreat²vne myslenie 

a rieġenie probl®mov je okrem in®ho d¹leģit® aj v pr²pade 
zaļatia podnikania. S tempom technologickej zmeny je 

z§sadnou vĨzvou pre priemysel, najmª pre MSP, lepġia 

anticip§cia a riadenie transformaļnej zmeny so zreteŎom na 

poģiadavky na zruļnosti. 

v²zia vybudovania eur·pskeho vzdel§vacieho priestoru, ktorĨ 

zahŘŔa osvetu programu Erasmus+ a n§stroje na podporu 

mobility v r§mci odborn®ho vzdel§vania  a pr²pravy najmª pre 

MSP  

okrem in®ho podpora spravodlivej hospod§rskej s¼Šaģe medzi 

spoloļnosŠami najmª MSP, zlepġenie pr²stupu jednotlivcov 

a zamestn§vateŎov prevaģne MSP k inform§ci§m o ich pr§vach 

a povinnostiach v oblasti mobility pr§ce atŅ.  

podpora pr²stupu MSP a soci§lnych podnikov k financi§m 

(¼verom), potreba zaruļiŠ soci§lnu s¼drģnosŠ a spravodlivosŠ 

pre ļoraz starġie a menej poļetn® eur·pske obyvateŎstvo 
poukazuj¼ce na ¼lohu, ktor¼ bud¼ m¹cŠ v bud¼cnosti zohr§vaŠ 

pr§ve soci§lne podniky. 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 1) 

 

  2014 

2016 

2018 

2019 

Z§very Eur·pskej rady o podnikateŎskom 

vzdel§van² a vĨchove 

Nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady EĐ  

o eur·pskych fondoch soci§lneho podnikania 

Program pre nov® zruļnosti pre Eur·pu  

Budovanie silnejġej Eur·py: vĨznam polit²k v oblasti 

ml§deģe, vzdel§vania a kult¼ry 

2017 

2015 

Zriadenie Eur·pskeho org§nu pr§ce 

Stanovisko Eur·pskeho hospod§rskeho a soci§lneho 

vĨboru ï Podpora jednotn®ho trhu, ktorĨ je naklonenĨ 

podnikaniu a inov§ci§m ï podpora novĨch 

podnikateŎskĨch modelov pri rieġen² spoloļenskĨch vĨziev 

a transform§ci² 
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Prirodzenou s¼ļasŠou podnikania je zn§ġaŠ podnikateŎsk® riziko. NiektorĨm 

podnikateŎom sa v podnikateŎskom prostredn² nepodar² presadiŠ hneŅ, niektor² doplatia na 

druhotn¼ platobn¼ neschopnosŠ alebo in® objekt²vne pr²ļiny, ktor® nedok§ģu ovplyvniŠ. 

Podstata uplatŔovania princ²pu druhej ġance spoļ²va v poskytnut² podnikateŎom, ktorĨm 

nevyġiel ich podnikateŎskĨ z§mer na prvĨkr§t (alebo niektorĨ z pl§novanĨch projektov), 

moģnosŠ sa pustiŠ do podnikania znovu. Mnoh² podnikatelia sa zo svojich nespr§vnych 

rozhodnut² dok§ģu pouļiŠ a nesk¹r svoje chyby uģ nezopakuj¼. NakoŎko je konkurzn® 

konanie pr²liġ zloģitĨ proces, p¹sob² na poctivĨch podnikateŎov, ktor² sa dostali do tejto 

nepriaznivej situ§cie veŎmi negat²vne, v niektorĨch pr²padoch aģ odr§dzaj¼co. Tento princ²p 

sa snaģ² o prijatie takĨch opatren², ktor® by dok§zali vytvoriŠ podmienky konkurzn®ho 

konania, ktor® by podnikateŎov neodradili v ich motiv§ci² znova zaļaŠ podnikaŠ, ale ktor® by 

z§roveŔ zamedzili ġpekulat²vnym podnikateŎom vyuģ²vaŠ syst®m konkurzn®ho konania.  

Na druhej strane je potrebn® nastaviŠ podmienky tak, aby skutoļne poctiv² 

podnikatelia mohli rĨchlo a efekt²vne ukonļiŠ ne¼speġn® podnikanie, vyrovnaŠ finanļn® 

z§vªzky a rozbehn¼Š svoje nov® podnikanie. Negat²vnym dopadom je aj dlģn²cka 

minulosŠ takĨchto podnikateŎov, ktor§ im v novom podnikan² sŠaģuje pr²stup k financi§m. 

Zlepġenie podnikateŎskĨch podmienok, poskytnutie poradenstva zaļ²naj¼cim podnikateŎom, 

zlepġenie pr²stupu k financi§m MSP - to vġetko s¼ prevent²vne opatrenia ved¼ce 

k zamedzeniu, resp. zmierneniu vzniku pr²padov zbankrotovania podnikov. HlavnĨmi 

oblasŠami, kde je priestor na prijatie novĨch opatren² je zlepġenie legislat²vnych 

a administrat²vnych podmienok. Poskytovanie poradenskĨch sluģieb uģ zbankrotovanĨm 

podnikateŎom, ktor² maj¼ z§ujem o druhĨ pokus, je moģn® povaģovaŠ za pr²nosn® rieġenie. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

V nadvªznosti na legislat²vnu iniciat²vu z roku 2014, ktor§ predstavuje novĨ pr²stup 

k ne¼spechu v podnikan² a platobnej neschopnosti vznikol prostredn²ctvom prijatia 

legislat²vnej  iniciat²vy v roku 2019 zameranej na postupy platobnej neschopnosti a 

oddlģenia priestor  pre MSP obmedziŠ prek§ģky v poskytovan² cezhraniļnĨch ¼verov. 

Okrem toho ¼ļinnou reġtrukturaliz§ciou maj¼ MSP, ktor® s¼ veriteŎmi moģnosŠ vym§haŠ 

spªŠ viac neģ v pr²pade platobnej neschopnosti dlģn²ka. Na druhej strane, MSP ako dlģn²ci 

maj¼ pr²stup k n§strojom vļasn®ho varovania, ļo m¹ģe viesŠ k skor®mu predloģeniu pr²padov 

reġtrukturaliz§cie.  

Eur·psky fond na prisp¹sobenie sa globaliz§cii6 (EGF) poskytuje  pomoc  v pr²pade 

veŎkĨch reġtrukturalizaļnĨch udalost², ktor® s¼ sp¹soben® vĨzvami s¼visiacimi 

s globaliz§ciou . Pr²kladom m¹ģu byŠ zmeny v ġtrukt¼re svetov®ho obchodu vr§tane obchodu 

v r§mci EĐ, otvorenie trhov, moģn® negat²vne ¼ļinky priamych zahraniļnĨch invest²ci², 

offshoring, dumping, obchodn® spory, finanļn§ alebo hospod§rska kr²za, prechod na 

n²zkouhl²kov® hospod§rstvo. Okrem toho m¹ģu byŠ aj vĨsledkom digitaliz§cie alebo 

automatiz§cie, tĨm, ģe zvĨġi flexibilitu a zjednoduġ² postup. OsobitnĨ d¹raz sa kladie na 

 
6 Dostupn® na: <https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2019-0019_SK.html> 

Princ²p ļ. 2 ĂDruh§ ġancañ  

ZabezpeļiŠ, aby ļestn² podnikatelia, ktor² zbankrotovali, mohli rĨchlo dostaŠ druh¼ 

ġancu na novĨ zaļiatok v podnikan². 
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Iniciat²va predstavuj¼ca novĨ pr²stup 

k ne¼spechu v podnikan² a platobnej neschopnosti 

iniciat²va v podobe smernice zameranej na zn²ģenie 

najvĨznamnejġ²ch prek§ģok voŎn®ho toku kapit§lu, ktor® 

vyplĨvaj¼ z rozdielov medzi r§mcami reġtrukturaliz§cie a 

platobnej neschopnosti ļlenskĨch ġt§tov, zavedenie kŎ¼ļovĨch 

z§sad tĨkaj¼cich sa ¼ļinnĨch r§mcov prevent²vnej 

reġtrukturaliz§cie a druhej ġance a prijatie opatren² na 

zefekt²vnenie vġetkĨch typov postupov platobnej neschopnosti 
t.j. ich skr§ten²m, zn²ģen²m s¼visiacich n§kladov a zlepġen²m 
kvality. 

Odpor¼ļanie o reġtrukturaliz§ci² a druhej ġanci 

vĨzva ļlenskĨch ġt§tov EĐ na transponovanie smernice z roku 
2014 do legislat²vneho r§mca na n§rodnej ¼rovni s cieŎom 

zavedenia:  

- ¼ļinnĨch postupov pred vyhl§sen²m platobnej neschopnosti  
s cieŎom pom¹cŠ ģivotaschopnĨm dlģn²kom prist¼piŠ k 

reġtrukturaliz§cii a tĨm zabr§niŠ platobnej neschopnosti; 

- ustanovenia o druhej ġanci pre podnikateŎov, ktor® by im 
umoģnili oddlģenie najviac do 3 rokov po vyhl§sen² platobnej 

neschopnosti. 

Iniciat²va  zameran§ na postupy platobnej 

neschopnosti a oddlģenia   

v nadvªznosti na iniciat²vu z roku 2014 ide o obmedzenie 

prek§ģok pri poskytovan² cezhraniļnĨch ¼verov pre MSP.  

Okrem toho ¼ļinnou reġtrukturaliz§ciou maj¼ MSP, ktor® s¼ 

veriteŎmi moģnosŠ vym§haŠ spªŠ viac neģ v pr²pade platobnej 

neschopnosti dlģn²ka. Na druhej strane, MSP ako dlģn²ci maj¼ 

pr²stup k n§strojom vļasn®ho varovania, ļo m¹ģe viesŠ 

k skor®mu predloģeniu pr²padov reġtrukturaliz§cie. 

Eur·psky fond na prisp¹sobenie sa globaliz§ci² (EGF) 

poskytovanie pomoci v pr²pade veŎkĨch reġtrukturalizaļnĨch 

udalost². OsobitnĨ d¹raz sa kladie na opatrenia, ktor® maj¼ 

pom¹cŠ najviac znevĨhodnenĨm skupin§m (napr. pracovn²ci, 

ktor² priġli o pr§cu), MSP a zaļ²naj¼cim podnikom. 

opatrenia, ktor® maj¼ pom¹cŠ najviac znevĨhodnenĨm skupin§m (napr. pracovn²ci, ktor² 

priġli o pr§cu), MSP a zaļ²naj¼cim podnikom.7  

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
7 Dostupn® na: <https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=326&langId=sk> 
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Princ²p presadzuj¼ci z§sadu najsk¹r myslieŠ v malom ĂThink small firstñ spoļ²va 

v tom, aby pri tvorbe novĨch pr§vnych predpisov a materi§lov nelegislat²vnej povahy 

(ako s¼ napr²klad strategick® dokumenty alebo administrat²vne iniciat²vy a pod.) boli 

zohŎadŔovan® potreby MSP, tak aby sa posilnila ich konkurencieschopnosŠ voļi veŎkĨm 

podnikom. UplatŔovanie tohto princ²pu sa vzŠahuje rovnako na legislat²vu EĐ ako aj na 

z§kony prij²man® na ¼rovni ļlenskĨch ġt§tov. V porovnan² s veŎkĨmi podnikmi s¼ MSP vo 

vªļġej miere citliv® na legislat²vne zmeny, konkr®tne na ich frekvenciu prij²mania, 

n§roļnosŠ a vznik administrat²vnych povinnost². Len m§lo legislat²vnych zmien sa tĨka 

odb¼rania nadmernej byrokracie.  

Posudzovanie dopadov regul§ci² so zreteŎom na MSP sa vykon§va prostredn²ctvom 

tzv. testu MSP. Z§kon ļ. 290/2016 Z. z. o podpore mal®ho a stredn®ho podnikania a o zmene 

a doplnen² z§kona ļ. 71/2013 Z. z. o poskytovan² dot§ci² v p¹sobnosti Ministerstva 

hospod§rstva Slovenskej republiky v znen² neskorġ²ch predpisov v ustanoven² Ä 10 upravuje 

ļo sa pod testom vplyvov rozumie. Test vplyvov na MSP je Ăs¼hrn ļinnost², ktorĨch obsahom 

je posudzovanie a kvantifik§cia vplyvov navrhovanĨch pr§vnych predpisov a materi§lov 

nelegislat²vnej povahy na mikropodniky, mal® podniky a stredn® podniky; identifik§cia 

alternat²vnych rieġen² obsahu pr§vnych predpisov a materi§lov nelegislat²vnej povahy, 

ktorĨch cieŎom je zniģovanie regulaļnej z§Šaģe mikropodnikov, malĨch podnikov a strednĨch 

podnikov; konzult§cie so z§stupcami mikropodnikov, malĨch podnikov a strednĨch 

podnikov.ñ 

Spolu s uplatŔovan²m tohto princ²pu v kontexte ex ante kontroly regul§ci² ¼zko s¼vis² 

aj tzv. gold plating, pod ktorĨm sa rozumie rozġirovanie poģiadaviek kladenĨch eur·pskou 

legislat²vou, najmª smern²c, v procese transpoz²cie do vn¼troġt§tnych pr§vnych poriadkov 

ļlenskĨch ġt§tov EĐ. 

HlavnĨm cieŎom princ²pu najsk¹r myslieŠ v malom je prij²maŠ nov® z§kony tak, aby 

zohŎadŔovali potreby MSP ļo moģno s najmenġou mierou regulaļn®ho a administrat²vneho 

zaŠaģenia.  

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

 

Kol®gium komis§rov prijalo 15. apr²la 2019 ozn§menie Komisie8, v ktorom je obsiahnutĨ 

program lepġej pr§vnej regul§cie, rozoberaj¼ sa jeho pozit²va a negat²va a identifikuj¼ sa 

moģn® cesty dosiahnutia pokroku. S¼ļasŠou ozn§menia je pracovnĨ dokument ¼tvarov 

Komisie obsahuj¼ci zhrnut® vĨsledky hodnotenia. V r§mci z²skanĨch poznatkov je naŅalej 

okrem in®ho potrebn® zabezpeļiŠ, aby boli pr§vne predpisy EĐ vhodn® na danĨ ¼ļel. 

Komisiou bolo predloģenĨch pribliģne 150 n§vrhov na zjednoduġenie, ktorĨmi sa zniģuje 

zbytoļn® administrat²vne zaŠaģenie a z§roveŔ sa podporuj¼ politick® ciele. Komisia 

odpovedala aj na stanovisk§ novovytvorenej platformy REFIT, ktorĨch bolo takmer 90. 

 
8 Dostupn® na: <https://ec.europa.eu/info/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-

regulation-why-and-how_sk> 

Princ²p ļ. 3 ĂNajsk¹r myslieŠ v malomñ  
 

Vytv§raŠ pravidl§ podŎa z§sady najsk¹r myslieŠ v malom. 
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Jednoduchġie pr§vne predpisy predstavuj¼ce menġie zaŠaģenie zlepġuj¼ implement§ciu, 

dodrģiavanie a presadzovanie, ļo v koneļnom d¹sledku vedie k lepġ²m vĨsledkom, najmª 

pre mal® a stredn® podniky.  

 

V oblasti poģiadaviek na pr²stupnosŠ vĨrobkov a sluģieb  cieŎom legislat²vnej iniciat²vy9 je 

prispieŠ k zlepġeniu riadneho fungovania vn¼torn®ho trhu a odstr§niŠ prek§ģky voŎn®ho 

pohybu pr²stupnĨch produktov a sluģieb. Predstavuje uŎahļenie ļinnosti MSP 

a mikropodnikov pri cezhraniļnom rozv²jan² vĨrobkov a sluģieb. Harmoniz§cia 

vn¼troġt§tnych predpisov vedie k odstr§neniu prek§ģok na jednotnom trhu.  V s¼lade so 

Z§sadou "myslieŠ v malom" sa zav§dzaj¼ ochrann® doloģky, ktor® maj¼ hospod§rske 

subjekty ochr§niŠ pred neprimeranou z§Šaģou alebo zabr§niŠ z§sadnĨm zmen§m ich 

vĨrobkov a sluģieb. 

 

CieŎom iniciat²vy v podobe prijatej smernice10 v roku 2019 zameranej na nekal® obchodn® 

praktiky (NOP)  vo vzŠahoch medzi podnikmi v potravinovom dod§vateŎskom reŠazci 

eliminovaŠ vĨskyt NOP zaveden²m minim§lnej normy ochrany v celej EĐ, ktor§ 

predstavuje prehŎad osobitnĨch zak§zanĨch NOP. Najmª spracovateŎskĨ priemysel je 

zast¼penĨ znaļnĨm podielom malĨch a strednĨch podnikov. V r§mci iniciat²vy sa berie do 

¼vahy, ģe niektor² mal² a stredn² sprostredkovatelia, nemusia byŠ schopn² odol§vaŠ NOP 

niektorĨch n§kupcov (nie MSP), m¹ģu preniesŠ n§klady vyplĨvaj¼ce z uvedenĨch NOP na 

svojich vlastnĨch dod§vateŎov - t.j. poŎnohospod§rskych vĨrobcov. 

 

Okrem in®ho sa ochrana vzŠahuje len na dod§vateŎsk® MSP, ktor® svoje potravinov® vĨrobky 

pred§vaj¼ n§kupcom, ktor² nie s¼ MSP. Dobr® riadenie potravinov®ho dod§vateŎsk®ho 

reŠazca nadob¼da vªļġ² vĨznam najmª pre poŎnohospod§rskych vĨrobcov.  JednĨm 

z d¹vodov je, ģe oblasŠ poŎnohospod§rskej politiky, sa st§va ļ²m Ņalej tĨm viac trhovo 

orientovan§. Oļak§vanĨm pr²nosom iniciat²vy je okrem in®ho zabezpeļiŠ, aby tieto subjekty 

mohli medzi sebou konkurovaŠ za spravodlivĨch podmienok, ļ²m by sa prispelo k celkov®mu 

zefekt²vneniu reŠazca. 

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r§mci princ²pu ļ. 3 v obdob² rokov 2014 ï 2019 je zn§zornenĨ na 

nasleduj¼cej strane. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
9  SMERNICA EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o aproxim§cii z§konov, inĨch pr§vnych predpisov a 

spr§vnych opatren² ļlenskĨch ġt§tov, pokiaŎ ide o poģiadavky na pr²stupnosŠ vĨrobkov a sluģieb 
10 SMERNICA EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o nekalĨch obchodnĨch praktik§ch vo vzŠahoch  

medzi podnikmi v potravinovom dod§vateŎskom reŠazci 
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Prepracovanie 8 smern²c v oblasti pr§va 

obchodnĨch spoloļnost²   

 
upravuj¼ce zriadenie a fungovanie spoloļnost² a zahŘŔaj¼ce  
vytvorenie a registr§ciu  spoloļnost²,  ochranu  investorov 

(napr. prostredn²ctvom kapit§lovĨch poģiadaviek), f¼zie a 

rozdelenie, ako aj urļit® aspekty vykazovania. HlavnĨm cieŎom 
je zlepġenie podnikateŎsk®ho prostredia na vn¼tornom trhu 

EĐ. Niektor® prvky s¼ļasn®ho pr§vneho syst®mu v tejto oblasti 

sa Šaģko  uplatŔuj¼,  najmª  pokiaŎ  ide  o MSP. 
PredpokladanĨm pr²nosom je zjednoduġenie platnĨch  

pravidiel  EĐ  tĨkaj¼cich  sa  spoloļnost²  s  ruļen²m  

obmedzenĨm  a akciovĨch spoloļnost². 

 

Program regulaļnej vhodnosti 

a efekt²vnosti Eur·pskej komisie (REFIT) 

zn²ģenie byrokracie a regul§cie zaŠaģuj¼cej obļanov  

a podnikateŎov, predovġetkĨm MSP. 

zdruģovanie ġpiļkovĨch odborn²kov z oblasti podnikania, 

obļianskej spoloļnosti, expertov z vl§d ļlenskĨch ġt§tov, 
mimovl§dnych organiz§ci², odborov a spotrebiteŎskĨch 

organiz§ci², ktor² maj¼ sk¼senosti s vykon§van²m pr§vnych 

predpisov EĐ. 

Zriadenie platformy REFIT  

Ozn§menie Eur·pskej komisie o hodnoten² programu 

REFIT  

s¼ļasŠou ozn§menia je pracovnĨ dokument ¼tvarov Komisie 

obsahuj¼ci zhrnut® vĨsledky hodnotenia. V r§mci z²skanĨch 
poznatkov je naŅalej okrem in®ho potrebn® zabezpeļiŠ, aby boli 

pr§vne predpisy EĐ vhodn® na danĨ ¼ļel. Komisiou bolo 
predloģenĨch pribliģne 150 n§vrhov na zjednoduġenie, ktorĨmi sa 

zniģuje zbytoļn® administrat²vne zaŠaģenie a z§roveŔ sa 
podporuj¼ politick® ciele.  

Iniciat²va v oblasti poģiadaviek na pr²stupnosŠ 

vĨrobkov a sluģieb    

zlepġenie riadneho fungovania vn¼torn®ho trhu a odstr§nenie 

prek§ģok voŎn®ho pohybu pr²stupnĨch produktov a sluģieb. 
UŎahļenie ļinnosti MSP a mikropodnikov pri cezhraniļnom 

rozv²jan² vĨrobkov a sluģieb. Harmoniz§cia vn¼troġt§tnych 
predpisov vedie k odstr§neniu prek§ģok na jednotnom trhu. 

Iniciat²va zameran§ na nekal® obchodn® praktiky (NOP)  vo 

vzŠahoch medzi podnikmi v potravinovom dod§vateŎskom 

reŠazci 

 
elimin§cia vĨskytu NOP zaveden²m minim§lnej normy ochrany 

v celej EĐ, ktor§ predstavuje prehŎad osobitnĨch zak§zanĨch 
NOP. Oļak§vanĨ pr²nos najmª v r§mci spracovateŎsk®ho 

priemyslu, ktorĨ je zast¼penĨ znaļnĨm podielom MSP. 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 3) 
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Podstata princ²pu spoļ²va vo vytvoren² podmienok a sfunkļnen² procesov org§nmi 

verejnej spr§vy ved¼ce k prisp¹sobeniu sa potreb§m MSP. Zo strany podnikateŎov sa 

najļastejġie od org§nov verejnej spr§vy vyģaduje odstr§nenie zbytoļnej byrokracie, 

flexibilita a elektroniz§cia. Podnikatelia v mnohĨch pr²padoch chc¼ vyuģ²vaŠ elektronick¼ 

formu komunik§cie s org§nmi verejnej spr§vy. 

 Zo strany verejnej spr§vy, by nastavenie procesov malo viesŠ k naplneniu vytĨļenĨch 

cieŎov zefekt²vniŠ fungovanie verejnej spr§vy tak, aby sa ļo najlepġie prisp¹sobila 

potreb§m MSP. Priestor na zlepġenie sa nach§dza v oblasti tvorby a funkļnosti webovĨch 

str§nok org§nov verejnej spr§vy sp¹sobom, aby boli prehŎadn® s aktualizovanĨmi 

inform§ciami, a taktieģ aby doch§dzalo k menej ļastĨm odst§vkam, resp. ich vĨpadkom. 

Zlepġenie vz§jomn®ho odovzd§vania inform§ci² medzi org§nmi verejnej spr§vy, 

spoļ²vaj¼com v elektronickom prepojen² inform§ci² v syst®moch org§nov verejnej spr§vy 

m¹ģe napom¹cŠ k zn²ģeniu potreby predkladania mnoģstva poģadovanĨch dokladov zo strany 

MSP. Priestor na zlepġenie podmienok podnikania sa nach§dza aj v skr§ten² niektorĨch leh¹t 

na vybavenie ģiadosti. ZrĨchlenie s¼dnych procesov a zlepġenie vymoģiteŎnosti pr§va taktieģ 

napom¹ģe k lepġiemu aplikovaniu tohto princ²pu. 

 Z§stupcovia MSP opakovane poukazuj¼ na ļast® legislat²vne zmeny, predovġetkĨm 

s tĨm, ģe nest²haj¼ sledovaŠ noveliz§cie ¼ļtovnĨch a daŔovĨch z§konov. ńalej MSP 

poukazuj¼ na nejednoznaļnosŠ a komplikovanosŠ prijatĨch pr§vnych aktov. V r§mci ļastĨch 

legislat²vnych zmien by bolo moģn® zlepġiŠ podporu informovanosti podnikateŎov, 

pr²padne ustanoviŠ ļasov® obdobia ¼ļinnosti novĨch z§konov. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

V r§mci Uznesenia Eur·pskeho parlamentu z 18. decembra 2019 o spravodlivom zdaŔovan² v 

digitalizovanom a globalizovanom hospod§rstve  jeden z bodov zd¹razŔuje ġpecifik§ 

jednotn®ho trhu, ktorĨ zabezpeļuje voŎnĨ pohyb tovaru a sluģieb. Ak§koŎvek reforma 

medzin§rodnej dane z pr²jmov pr§vnickĨch os¹b by mala zabezpeļiŠ bezprobl®mov® 

fungovanie jednotn®ho trhu, a to najmª zabezpeļen²m rovnakĨch podmienok pre vġetky 

spoloļnosti, najmª pre MSP. TĨka sa to tieģ platenia spravodliv®ho podielu dane spoloļnost² 

tam, kde sa ich podstatn§ a skutoļn§ hospod§rska ļinnosŠ a tvorba hodn¹t uskutoļŔovali a 

aby sa daŔov® pr²jmy spravodlivo rozdelili medzi ļlensk® ġt§ty.  

V oblasti kontroly rybolovu  na z§klade prijatej legislat²vnej iniciat²vy11 bude snahou okrem 

in®ho prostredn²ctvom zavedenia jednoduchĨch a n§kladovo-efekt²vnych syst®mov 

pod§vania spr§v tĨkaj¼cich sa rybolovu s vyuģit²m moģnosti pouģ²vania cenovo dostupnĨch 

a rozġ²renĨch techonol·gi² mobilnĨch zariaden² zabr§niŠ Ņalġej (administrat²vnej) z§Šaģi 

malĨch prev§dzkovateŎov (malĨch ryb§rov). Okrem in®ho je cieŎom iniciat²vy zlepġiŠ 

dostupnosŠ, spoŎahlivosŠ a ¼plnosŠ ¼dajov a inform§ci² o rybolove, najmª ¼dajov o ¼lovkoch, 

 
11 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa men² nariadenie Rady ļ.  1224/2009 a 

ktorĨm sa menia nariadenia Rady (ES) ļ. 768/2005, (ES) ļ. 1967/2006, (ES) ļ. 1005/2008 a nariadenie (EĐ) 

Eur·pskeho parlamentu a Rady ļ. 2016/1139 tĨkaj¼ce sa kontroly rybolovu 

Princ²p ļ. 4 ĂĐstretov§ spr§vañ  

ZariadiŠ, aby org§ny verejnej spr§vy reagovali na potreby MSP. 
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a umoģniŠ vĨmenu a zdieŎanie inform§ci², odstr§niŠ prek§ģky, ktor® br§nia rozvoju kult¼ry 

dodrģiavania predpisov a spravodliv®mu zaobch§dzaniu s prev§dzkovateŎmi v r§mci 

ļlenskĨch ġt§tov a medzi ļlenskĨmi ġt§tmi. Zn²ģenie zbytoļnej administrat²vnej z§Šaģe bude 

priazniv®  aj pre verejn® org§ny a z dlhodob®ho hŎadiska aj pre cel¼ EĐ vzhŎadom na to, ģe 

vªļġina novĨch n§kladov s¼vis² s rozvojom IKT a jednorazovĨmi invest²ciami. 

CieŎom prijatej iniciat²vy12 zameranej na zos¼ladenie oznamovac²ch povinnost² v oblasti 

politiky ģivotn®ho prostredia  je zlepġenie informaļnej z§kladne na vykon§vanie politiky 

EĐ, zvĨġenie transparentnosti smerom k verejnosti, zjednoduġenie pod§vania spr§v a vĨmena 

¼dajov medzi verejnĨmi org§nmi na z§klade akt²vneho zverejŔovania inform§ci² na 

vn¼troġt§tnej ¼rovni.  Zn²ģenie administrat²vnej z§Šaģe s¼visiacej s pr²stupnosŠou ¼dajov 

by malo pozit²vny dopad najmª pre mimovl§dne subjekty a MSP, priļom kaģdĨch ġesŠ 

rokov Eur·pska komisia pos¼di administrat²vne dopady pre tieto subjekty. 

VzhŎadom na to, ģe poplatky za opakovan® pouģitie dokumentov predstavuj¼ bari®ru vstupu 

na trh, najmª pre MSP a zaļ²naj¼ce podniky, prijat²m iniciat²vy v podobe smernice13  by mali 

MSP moģnosŠ online vyuģ²vaŠ dostupn® vysoko kvalitn® ¼daje, prostredn²ctvom ļoho 

doch§dza k odstr§neniu individu§lnych ģiadost² aj poklesu transakļnĨch n§kladov. 

V oblasti kybernetickej bezpeļnosti bol prostredn²ctvom prijatej legislat²vnej iniciat²vy14 

zavedenĨ eur·psky r§mec certifik§cie kybernetickej bezpeļnosti produktov a sluģieb IKT a 

ġpecifikovanie z§kladnĨch funkci² a ¼loh agent¼ry ENISA v oblasti certifik§cie kybernetickej 

bezpeļnosti. V tejto iniciat²ve sa stanovuje celkovĨ r§mec pravidiel upravuj¼cich eur·pske 

syst®my certifik§cie kybernetickej bezpeļnosti. Pre MSP to predstavuje zvĨġen¼ ochranu 

pred kybernetickĨmi hrozbami a z§roveŔ vyġġiu konkurencieschopnosŠ na trhu 

kybernetickej bezpeļnosti v r§mci EĐ. A to najmª zn²ģen²m  n§kladov a administrat²vnej 

z§Šaģe pre MSP, a odstr§nenie pr²padnĨch prek§ģok vstupu na trh na z§klade vn¼troġt§tneho 

syst®mu certifik§cie. 

 

V nadvªznosti na prijatĨ AkļnĨ pl§n v oblasti DPH (2016) predmetom konzult§ci² s¼visiacich 

s prijat²m legislat²vnej iniciat²vy15 v oblasti spoloļn®ho syst®mu dane z pridanej hodnoty je 

osobitn§ ¼prava pre mal® podniky. Z§merom je tvorba  zjednoduġen®ho syst®mu pre 

MSP (zn²ģiŠ n§klady MSP na dodrģiavanie predpisov tĨkaj¼cich sa DPH na vn¼troġt§tnej 

¼rovni, ako aj na ¼rovni EĐ, obmedziŠ naruġenia hospod§rskej s¼Šaģe na vn¼troġt§tnej ¼rovni 

aj na ¼rovni EĐ, obmedziŠ negat²vny vplyv efektu limitu a  zjednoduġiŠ MSP dodrģiavanie 

predpisov). Z§Šaģ s¼visiaca s dodrģiavan²m predpisov vyplĨvaj¼ca z potreby dodrģiavania 

povinnosti vyplĨvaj¼cich zo smernice o DPH sp¹sobuje podnikom n§klady, ktor® sa oznaļuj¼ 

ako Ăn§klady na dodrģiavanie predpisovñ. Povinnosti tĨkaj¼ce sa DPH s¼ osobitne zaŠaģuj¼ce 

pre mal® podniky (vr§tane MSP), keŅģe maj¼ obmedzenejġie zdroje ako veŎk® podniky. 

 

 
12 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o zos¼laden² povinnost² pod§vania spr§v v oblasti 

environment§lnej politiky a o zmene smern²c 86/278/EHS, 2002/49/ES, 2004/35/ES, 2007/2/ES, 2009/147/ES 

a 2010/63/EĐ, nariaden² (ES) ļ. 166/2006 a (EĐ) ļ. 995/2010 a nariaden² Rady (ES) ļ. 338/97 a (ES) 

ļ.2173/2005 
13 SMERNICA EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o opakovanom pouģit² inform§ci² verejn®ho sektora 
14 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa zriaŅuje Eur·pske centrum 

odvetvovĨch, technologickĨch a vĨskumnĨch kompetenci² v oblasti kybernetickej bezpeļnosti a sieŠ 

n§rodnĨch koordinaļnĨch centier 
15SMERNICA RADY, ktoou sa men² smernica 2006/112/ES spoloļnom syst®me dane z pridanej hodnoty, 

pokiaŎ ide o osobitn¼ ¼pravu pre mal® podnik 
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AkļnĨ pl§n v oblasti DPH 

 

prvĨ krok k jednotn®mu syst®mu DPH v EĐ, ktorĨ je zameranĨ 
na rieġenie podvodov, podporu podnikania a pomoc digit§lnemu 

hospod§rstvu a elektronick®mu obchodu. V akļnom pl§ne sa 

stanovuje smerovanie moderniz§cie s¼ļasnĨch pravidiel EĐ 

tĨkaj¼cich sa DPH, ktor® uŎahļ² fungovanie MSP. 

Iniciat²va s¼visiaca s kontrolou rybolovu  

 

okrem in®ho zahŘŔa n§vrhy tĨkaj¼ce sa koneļn®ho syst®mu DPH 

a sadzieb DPH a tieģ bal²k opatren² na zlepġenie administrat²vnej 
spolupr§ce a zjednoduġenie s cieŎom zn²ģiŠ zaŠaģenie podnikov 

a daŔovĨch spr§v. 

 

prostredn²ctvom zavedenia jednoduchĨch a n§kladovo-

efekt²vnych syst®mov pod§vania spr§v tĨkaj¼cich sa rybolovu 

s vyuģit²m moģnosti pouģ²vania cenovo dostupnĨch a rozġ²renĨch 
technol·gi² mobilnĨch zariaden² zabr§niŠ Ņalġej 

(administrat²vnej) z§Šaģi malĨch prev§dzkovateŎov  

(malĨch ryb§rov). 

Spravodlivejġie zdaŔovanie spoloļnost² 

 

Iniciat²va zameran§ na zos¼ladenie oznamovac²ch povinnosti 

v oblasti politiky ģivotn®ho prostredia 

 

zlepġenie informaļnej z§kladne na vykon§vanie politiky EĐ, 

zvĨġenie transparentnosti smerom k verejnosti, zjednoduġenie 

pod§vania spr§v a vĨmena ¼dajov medzi verejnĨmi org§nmi na 
z§klade akt²vneho zverejŔovania inform§ci² na vn¼troġt§tnej 

¼rovni. 

Iniciat²va o opakovanom pouģit² inform§ci² verejn®ho sektora 

 

moģnosŠ online vyuģitia vysoko kvalitnĨch inform§ci² pre MSP, 

prostredn²ctvom ļoho doch§dza k odstr§neniu individu§lnych 

ģiadost² aj poklesu transakļnĨch n§kladov. 
Zriadenie Eur·pskeho centra odvetvovĨch, technologickĨch  

a vĨskumnĨch kompetenci² v oblasti kybernetickej 

bezpeļnosti a sieŠ n§rodnĨch koordinaļnĨch centier 

 

zavedenie eur·pskeho r§mca certifik§cie kybernetickej 
bezpeļnosti produktov a sluģieb IKT a ġpecifikovanie z§kladnĨch 

funkci² a ¼loh agent¼ry ENISA v oblasti certifik§cie kybernetickej 

bezpeļnosti. Pre MSP to predstavuje zvĨġen¼ ochranu pred 

kybernetickĨmi hrozbami a z§roveŔ vyġġiu 

konkurencieschopnosŠ na trhu kybernetickej bezpeļnosti v 

r§mci EĐ.  

Iniciat²va v oblasti spoloļn®ho syst®mu dane z pridanej 

hodnoty - osobitn§ ¼prava pre mal® podniky 

 

tvorba  zjednoduġen®ho syst®mu pre MSP (zn²ģiŠ n§klady MSP 

na dodrģiavanie predpisov tĨkaj¼cich sa DPH na vn¼troġt§tnej 
¼rovni, ako aj na ¼rovni EĐ, obmedziŠ naruġenia hospod§rskej 

s¼Šaģe na vn¼troġt§tnej ¼rovni aj na ¼rovni EĐ, obmedziŠ 

negat²vny vplyv efektu limitu a  zjednoduġiŠ MSP dodrģiavanie 
predpisov).  

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 4) 
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Podstata piateho princ²pu pozost§va z dvoch oblast², priļom jednou je uŎahļiŠ MSP 

¼ļasŠ na verejnom obstar§van²  a druhou je lepġie vyuģiŠ prostriedky ġt§tnej pomoci urļenej 

pre MSP.  

PodŎa ġtatistickĨch ¼dajov Đradu pre verejn® obstar§vanie v roku 2019 bolo vo 

verejnom obstar§van² ¼speġnĨch 1 771 hospod§rskych subjektov zo Slovenskej republiky a 

zahraniļia. Z celkov®ho poļtu hospod§rskych subjektov bolo 1 622 (predstavuje 91,6 %) 

mikropodnikov, malĨch a strednĨch podnikov s hodnotou z§kaziek  

2 682,499 mil. eur a 149 (predstavuje 8,4 %) veŎkĨch podnikov s hodnotou z§kaziek  

1 952,958 mil. eur.16 Z vyġġie uvedenĨch ļ²sel vyplĨva, ģe veŎkĨm podnikom (menġiemu 

poļtu subjektov) sa podarilo z²skaŠ  z§kazky s vyġġ²m hodnotami peŔaz². 

Z pohŎadu podnikateŎov by MSP uv²tali zlepġenie procesu verejn®ho obstar§vania tak, 

aby bolo viac transparentn®, ļ²m by sa zvĨġila aj jeho d¹veryhodnosŠ. Niektor² podnikatelia 

uv§dzaj¼, ģe proces verejn®ho obstar§vania je pre nich veŎmi ļasovo a administrat²vne 

n§roļnĨ a preto sa do procesu verejn®ho obstar§vania nezap§jaj¼. ńalġ²m d¹vodom 

nezap§jania sa MSP do procesu verejn®ho obstar§vania spoļ²va v tom, ģe niektor® MSP 

pravidelne nesleduj¼ vestn²k verejn®ho obstar§vania a uverejnenia v Đradnom vestn²ku EĐ 

a z toho d¹vodu sa nedozvedia vļas o podmienkach verejn®ho obstar§vania. Podnikatelia 

dlhodobo poukazuj¼ na krit®rium najniģġej ceny, ktor§ nekoreġponduje s kvalitou pon¼kanĨch 

produktov a sluģieb. Medzi niektor® Ņalġie bari®ry patr² prekon§vanie Šaģkost² s¼visiacich 

s veŎkosŠou z§kaziek, stanovenie ¼mernej ¼rovne poģiadaviek na kvalifik§ciu a financie a tieģ 

poskytovanie dostatoļn®ho ļasu na pr²pravu na verejn¼ s¼Šaģ.  

 

Druhou oblasŠou patriacou pod tento princ²p je ġt§tna pomoc a jej poskytnutie MSP. 

Ġt§tnu pomoc m¹ģeme definovaŠ ako urļit¼ vĨhodu, poskytnut¼ v akejkoŎvek forme 

vybranĨm podnikateŎom org§nmi verejnej moci, resp. z verejnĨch zdrojov.  

Najļastejġ²m probl®mom nevyuģ²vania ġt§tnej pomoci urļenej pre MSP je nedostatok 

inform§ci² ZdŌhavosŠ cel®ho procesu schv§lenia pridelenia ġt§tnej pomoci 

a administrat²vna n§roļnosŠ s¼ Ņalġ²mi negat²vnymi d¹sledkami nevyuģ²vania podpory 

poskytnutej zo strany ġt§tu. Moģno aj pr§ve z tĨchto d¹vodov doch§dza k obmedzen®mu 

ļerpaniu ġt§tnej pomoci MSP.  

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

 

V spr§ve o vykon§van² smern²c v oblasti verejn®ho obstar§vania17, politick® odpor¼ļania 

z hŎadiska pr²stupu MSP na trhy s verejnĨm obstar§van²m okrem in®ho poukazuj¼ na 

pretrv§vaj¼ce Šaģkosti MSP s¼visiace s oneskorenĨmi platbami, nedostatoļnĨmi 

 
16  Inform§cia o celkovom ġtatistickom vyhodnoten² procesu verejn®ho obstar§vania za rok 2019, Đrad pre 

verejn® obstar§vanie. Dostupn® na: <https://www.uvo.gov.sk/informacny-servis/statistika-procesu-verejneho-

obstaravania/2019-633.html> 
17 Eur·psky vĨbor regi·nov. NĆVRH STANOVISKA. Spr§va o vykon§van² smern²c v oblasti verejn®ho 

obstar§vania, 2019. 

Princ²p ļ. 5 ĂĠt§tna pomoc a verejn® obstar§vanieñ  

Prisp¹sobiŠ n§stroje verejnej politiky potreb§m MSP ï uŎahļiŠ MSP ¼ļasŠ na verejnom 

obstar§van² a lepġie vyuģiŠ prostriedky ġt§tnej pomoci pre MSP. 
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Rev²zia Vġeobecn®ho nariadenia 

 a skupinovĨch vĨnimk§ch 

 

z§kladnĨ pilier reformy moderniz§cie ġt§tnej pomoci predstavuje 

spresnenie krit®ri² zluļiteŎnosti s cieŎom  zefekt²vniŠ vĨdavky a 

Ņalej zjednoduġiŠ administrat²vu. Okrem toho obsahuje nov® 

nariadenie o skupinovĨch vĨnimk§ch pre poŎnohospod§rstvo a 

lesn® hospod§rstvo. 

Zmeny v r§mci Smernice EĐ o verejnom obstar§van² 

 

predstavuj¼ novĨ postup verejn®ho obstar§vania v podobe  tzv. 
inovat²vnych partnerstiev a zjednoduġenie ¼ļasti MSP na 

postupoch VO. PozornosŠ venovan§ online n§stroju  

e-Certi za ¼ļelom zn²ģenia administrat²vnej n§roļnosti pri 
cezhraniļnom verejnom obstar§van².  

 

AkļnĨ pl§n v oblasti eur·pskej obrany 

 

okrem in®ho podpora invest²ci² do MSP s cieŎom podpory 

a realiz§cie  projektov vĨskumu a vĨvoja, zaļ²naj¼cich podnikov 

a spoloļnost² so strednou trhovou kapitaliz§ciou a inĨch 

dod§vateŎov pre obrannĨ priemysel. 

Spr§va o vykon§van² smern²c v oblasti verejn®ho obstar§vania 

 

 

politick® odpor¼ļania z hŎadiska pr²stupu MSP na trhy 

s verejnĨm obstar§van²m. Okrem in®ho sa d¹raz kladie na 

prijatie komplexnejġieho usmernenia pre elektronick® VO s cieŎom 

zvĨġiŠ pr§vnu istotu a zlepġiŠ ¼ļasŠ MSP na elektronickom VO  

vedomosŠami o kŎ¼ļovĨch aspektoch obstar§vania a vysok® potenci§lne n§klady na odvolacie 

konania. Doterajġie opatrenia na zvĨġenie ¼ļasti MSP na VO s¼ povaģovan® za nedostatoļn®. 

Okrem in®ho strategick® ciele v oblasti VO (najmª pre MSP) predstavuj¼ vĨznamn¼ 

prek§ģku v procese VO s porovnan² s profesion§lne zaloģenĨmi veŎkĨmi podnikmi (MSP 

maj¼ nedostatoļne potrebn® zdroje na splnenie strategickĨch krit®ri² pre zadanie z§kaziek). 

V r§mci cezhraniļn®ho n§kupu tovarov a sluģieb je potrebn® prijaŠ komplexnejġie usmernenia 

pre elektronick® VO s cieŎom zvĨġiŠ pr§vnu istotu a zlepġiŠ ¼ļasŠ MSP na elektronickom VO. 

Jednou z Ņalġ²ch pr²ļin m¹ģu byŠ normy a pr§vne predpisy uplatŔovan® ĻĠ napr. v oblasti 

BOZP, alebo stavebn²ctva, ktor® odr§dzaj¼ od predkladania pon¼k potenci§lnych 

zahraniļnĨch z§ujemcov a najmª MSP. 

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 5) 
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Podstatou tohto princ²pu je zlepġiŠ MSP pr²stup k financi§m, nakoŎko financie s¼ 

pre podniky pri vyv²jan² ich ļinnosti veŎmi d¹leģit®. V s¼ļasnosti eġte st§le prevl§da 

tradiļn® ļerpanie ¼verov prostredn²ctvom b§nk. Zaļ²naj¼ci podnikatelia maj¼ zhorġen¼ 

vĨchodiskov¼ situ§ciu, keŅģe banky d¹sledne posudzuj¼ podnikateŎskĨ pl§n s vysokĨmi 

hodnotiacimi krit®riami, priļom ļastokr§t nie s¼ ochotn® poskytn¼Š ¼ver na podnikateŎsk® 

¼ļely zaļ²naj¼cim podnikateŎom. Do istej miery sa d§ zlepġiŠ t§to nepriazniv§ bilancia 

schvaŎovania ¼verov pre zaļ²naj¼cich podnikateŎov poskytnut²m poradenstva, ktor® by viedlo 

k zvĨġeniu kvality a finanļnej n§vratnosti pl§novanĨch projektov. Existuj¼, vġak aj 

alternat²vne formy financovania, ktor® eġte st§le buŅ nie s¼ medzi podnikateŎmi zn§me 

alebo ich podnikatelia nevyuģ²vaj¼. Alternat²vne zdroje financovania ako crowdfunding, ļi 

podpora prostredn²ctvom business angels (podnikateŎsk² anjeli) si vyģaduj¼ lepġiu 

propag§ciu. RizikovĨ kapit§l a podnikateŎsk² anjeli s¼ d¹leģitou s¼ļasŠou podnikateŎsk®ho 

prostredia, ktor² s¼ schopn² poskytn¼Š nielen prv¼ invest²ciu do projektu, ale aj invest²ciu 

v Ņalġ²ch f§zach podnikania sl¼ģiacu na rozvoj projektu. PodnikateŎsk² anjeli s¼ prospeġn² pre 

podnikateŎov nielen z hŎadiska finanļnej podpory, ale aj z hŎadiska mentoringu ļi svojej sieti 

obchodnĨch partnerov. Pr§ve v s¼vislosti s pr²stupom k financovaniu zohr§vaj¼ odberateŎsko-

dod§vateŎsk® vzŠahy pre MSP vĨznamn¼ rolu. Oneskoren§ ¼hrada platieb za poskytnut® 

tovary a sluģby m¹ģe pre niektor® MSP predstavovaŠ v§ģne zhorġenie podmienok podnikania, 

priļom v niektorĨch pr²padoch m¹ģe viesŠ aģ k druhotnej platobnej neschopnosti. V r§mci 

podpory vļasnej ¼hrady obchodnĨch transakci² je potrebn® prijaŠ tak® opatrenia, ktor® by 

viedli k skr§teniu doby splatnosti fakt¼r. Pre porovnanie, priemern§ doba splatnosti fakt¼r na 

¼zem² SR bola v roku 2016 38 dn², v rokoch 2017 a 2018 36 dn²18 a v roku 2019 35 dn²19. 

Priemern§ lehota splatnosti fakt¼r v r§mci EĐ bola v roku 2019 33 dn². 

TĨm, ģe sa platform§m umoģn² rozġ²riŠ ich ļinnosŠ na eur·pskom trhu, snahou 

iniciat²vy je poskytn¼Š startupom a MSP pr²stup k alternat²vnym zdrojom kapit§lu v s¼lade s 

inĨmi iniciat²vami, ktor® sa usilovali uŎahļiŠ pr²stup k financovaniu pre tieto subjekty. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

V nadvªznosti na InvestiļnĨ pl§n pre Eur·pu (2015) bolo cieŎom prijatej iniciat²vy v roku 

2019 s n§zvom Ozn§menie o investiļnom pl§ne pre Eur·pu pokraļovanie v hodnoten² 

a realiz§ci² krokov, ktor® umoģnia Eur·pe opªŠ investovaŠ. CieŎom Investiļn®ho pl§nu tak je 

zvĨġiŠ invest²cie zlepġen²m podnikateŎsk®ho prostredia a uŎahļen²m pr²stupu k financi§m - 

predovġetkĨm pre MSP. PodŎa doterajġ²ch vĨsledkov, dosiahol Eur·psky fond pre strategick® 

invest²cie zakotvenĨ v Junckerovom pl§ne svoj p¹vodnĨ cieŎ investovaŠ 315 mili§rd EUR uģ 

v j¼li 2018 a od roku 2015 do decembra 2018 v celej EĐ zmobilizoval dodatoļn® invest²cie 

vo vĨġke 371 mld. EUR. Lepġ² pr²stup k financovaniu vyuģ²va viac ako 850 000 MSP20. 

 
18 PodŎa ġt¼die European Payment Practices z roku 2019. 
19 Dostupn® na: <https://ekonomika.sme.sk/c/22242014/priemerna-splatnost-faktur-na-slovensku-je-35-

dni.html> 
20 V SR s¼ invest²cie EFSI vo vĨġke 537 mil. EUR pre 7 projektov, ktor® prispievaj¼ k zlepġeniu dopravnej 

infraġtrukt¼ry, inov§ci§m a podpore MSP (oļak§va sa podpora 11 531 MSP a podnikov so strednou 

kapitaliz§ciou). 

Princ²p ļ. 6 ĂPr²stup k financi§mñ  

UŎahļiŠ MSP pr²stup k financi§m a vytvoriŠ pr§vne a podnikateŎsk® prostredie, ktor® bude 

podporovaŠ vļasn® ¼hrady obchodnĨch transakci². 
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CieŎom prijatej legislat²vnej iniciat²vy21, prostredn²ctvom ktorej bol zriadenĨ Program 

InvestEU  je okrem in®ho poskytn¼Š (inovaļnĨm) MSP lepġ² pr²stup k financi§m vo 

vġetkĨch f§zach vĨvoja. Predstavuje zjednoduġenie centr§lne riadenĨch finanļnĨch n§strojov 

a ich zl¼ļenie do jedn®ho programu s jednotnĨm syst®mom pravidiel. Tento pr²stup umoģŔuje 

zefekt²vnenie riadenia, nakoŎko uģ nebude potrebnĨ osobitnĨ t²m v r§mci Eur·pskej komisie 

pre kaģdĨ finanļnĨ n§stroj. Z§roveŔ umoģŔuje lepġiu koordin§ciu medzi centr§lne riadenĨmi 

finanļnĨmi n§strojmi a dosahovanie synergi². 

V d¹sledku nedostatoļnej pr²stupnosti k financi§m (najmª z pohŎadu MSP) trpia eur·pske 

ostrovn® regi·ny n²zkou ¼rovŔou diferenci§cie vĨrobkov. Vznik§ tak potreba strat®gie na 

vyuģitie vġetkĨch moģnĨch synergi² medzi eur·pskymi ġtruktur§lnymi a investiļnĨmi 

fondami a inĨmi n§strojmi Đnie s cieŎom vyv§ģiŠ znevĨhodnenie ostrovov a posilniŠ ich 

hospod§rsky rast, tvorbu pracovnĨch miest a udrģateŎnĨ rozvoj. Zriaden²m Eur·pskeho 

n§morn®ho a ryb§rskeho fondu (ENRF) na obdobie 2021-2027 vznik§ priestor 

financovaŠ z rozpoļtu EĐ podporu spoloļnej ryb§rskej politiky (SRP), n§mornej politiky 

Đnie a medzin§rodnĨch z§vªzkov Đnie v oblasti spr§vy oce§nov, najmª v s¼vislosti s 

Agendou 2030 pre udrģateŎnĨ rozvoj. 

Prijat²m legislat²vnej iniciat²vy22 v roku 2019 vznikol priestor budovaŠ trhovĨ ekosyst®m na 

zvĨġenie ponuky a zlepġenie pr²stupu k financovaniu pre soci§lne podniky. Okrem toho je 

snahou uspokojenie dopytu zo strany tĨch, ktor² to najviac potrebuj¼ - t.j. nezamestnan², ģeny 

a zraniteŎn® skupiny obyvateŎstva, ktor² by chceli zaloģiŠ alebo rozv²jaŠ mikropodnik. 

VĨsledkom je vznik hlavn®ho n§stroja EĐ na investovanie do Ŏud² a vykon§vanie 

eur·pskeho piliera soci§lnych pr§v (ESF+).  

Iniciat²va Eur·pskej komisie23, ktorej vĨsledkom je zriadenie Eur·pskeho obrann®ho fondu 

predstavuje prostriedok, prostredn²ctvom ktor®ho by sa eur·pska technologick§ a priemyseln§ 

z§kladŔa v oblasti obrany stala viac inovat²vnejġia a konkurencieschopnejġia.  Z tohto fondu 

sa bude podporovaŠ spolupr§ca medzi ļlenskĨmi ġt§tmi v s¼vislosti s vĨrobou 

najmodernejġ²ch a interoperabilnĨch obrannĨch technol·gi² a vybavenia, priļom okrem in®ho 

d¹jde k dobudovaniu otvoren®ho vn¼torn®ho trhu. VĨrazne sa bude podporovaŠ aj ¼ļasŠ 

malĨch a strednĨch podnikov na projektoch spolupr§ce a pom§haŠ vĨvoju prelomovĨch 

inovaļnĨch rieġen². Fond bude koordinovaŠ, dopŌŔaŠ a zvyġovaŠ vn¼troġt§tne invest²cie do 

vĨskumu v oblasti obrany, vĨvoja prototypov a do nadob¼dania vojensk®ho vybavenia a 

technol·gi². Bude podporovaŠ cezhraniļn¼ ¼ļasŠ MSP, a to poskytovan²m vyġġ²ch 

sadzieb financovania a zvĨhodŔovan²m projektov predkladanĨm konzorciami, ktorĨch 

s¼ļasŠou s¼ MSP.  

Na budovanie ¼nie kapit§lovĨch trhov bola v roku 2019 prijat§ iniciat²va24 v oblasti sluģieb 

kolekt²vneho financovania, ktorej cieŎom je rozġ²riŠ pr²stup k financovaniu pre 

inovat²vne spoloļnosti, mal® a stredn® podniky a in® nek·tovan® spoloļnosti . TĨm, ģe sa 

platform§m umoģn² rozġ²riŠ ich ļinnosŠ na eur·pskom trhu, snahou iniciat²vy je 

poskytn¼Š startupom a MSP pr²stup k alternat²vnym zdrojom kapit§lu v s¼lade s inĨmi 

iniciat²vami, ktor® sa usilovali uŎahļiŠ pr²stup k financovaniu pre tieto subjekty. Poskytovanie 

sluģieb kolekt²vneho financovania sa s¼streŅuje na startupy v ranom ġt§diu a MSP. 

 
21 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa zriaŅuje Program InvestEU 
22 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o Eur·pskom soci§lnom fonde plus (ESF+) 
23 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa zriaŅuje Eur·psky obrannĨ fond 
24 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o eur·pskych poskytovateŎoch sluģieb 

kolekt²vneho financovania (ECSP) pre podnikanie 
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N§stroj na rozdelenie rizika (RIS) 

 

spoloļn§ iniciat²va Eur·pskeho investiļn®ho fondu, Eur·pskej 

investiļnej banky a Eur·pskej komisie s cieŎom povzbudiŠ banky 

pri poskytovan² ¼verov pre MSP na podporu vĨskumu, vĨvoja a 
inovat²vnych ļinnost². 

 

Program pre zamestnanosŠ a soci§lnu inov§ciu (EaSI)  

na roky 2014 - 2019 

zl¼ļenie 3 programov. Jeden z nich podporuje pr²stupu k 

finanļnĨm  zdrojom pre soci§lne podniky. CieŎom je zlepġiŠ 
pr²stupnosŠ a dostupnosŠ mikrofinancovania pre zraniteŎn® 

skupiny Ŏud², ktor² by chceli zaloģiŠ alebo rozvin¼Š vlastnĨ 

podnik alebo mikropodnik. 

 

ZriadenĨ Eur·psky fond pre strategick® invest²cie  v r§mci 

Investiļn®ho pl§nu pre Eur·pu 

 

podporiŠ okrem in®ho aj MSP prostredn²ctvom EIF. Medzi prvky 
investiļn®ho pl§nu patria  podpora spolupr§ce s n§rodnĨmi 
podpornĨmi bankami a zlepġenie pr²stupu MSP k financovaniu. 

AkļnĨ pl§n ¼niu kapit§lovĨch trhov  

 
prehŌbenie a integrovanie kapit§lovĨch trhov ļlenskĨch ġt§tov EĐ. 

Jeden z cieŎov je zabezpeļiŠ nov® zdroje financovania pre 

podniky, najmª MSP.  

aktualiz§cia pravidiel s cieŎom rozġ²riŠ ġk§lu  spoloļnost², do 

ktorĨch fondy EuVECA a EuSEF m¹ģu investovaŠ, vr§tane MSP.  

Presk¼manie nariadenia o eur·pskom fonde rizikov®ho 

kapit§lu (EuVECA) a nariadenie o eur·pskom fonde 

soci§lneho podnikania (EuSEF) 

Iniciat²va Seal of Excellence v r§mci programu Horizont 2020 

realiz§cia prostredn²ctvom znaļky kvality, ktor§ sa udeŎuje 

n§vrhom projektov predloģenĨm na financovanie v r§mci 
programu Horizont 2020, ktor® ¼speġne splnili vġetky pr²sne 

podmienky ¼ļasti a krit®ri§ na vyhodnotenie n§vrhov, 

ale nemohli sa financovaŠ z dostupn®ho rozpoļtu na vĨzvy.  

pokraļovanie v hodnoten² a realiz§ci² krokov, ktor® umoģnia 

Eur·pe opªŠ investovaŠ. CieŎom Investiļn®ho pl§nu pre Eur·pu je 

zvĨġiŠ invest²cie zlepġen²m podnikateŎsk®ho prostredia a 
uŎahļen²m pr²stupu k financi§m, predovġetkĨm pre MSP. 

Ozn§menie o investiļnom pl§ne pre Eur·pu ï  

pokraļovanie hodnotenie a realiz§cia krokov  okrem in®ho poskytovanie (inovaļnĨm) MSP lepġieho pr²stupu 

k financi§m vo vġetkĨch f§zach vĨvoja. Predstavuje 

zjednoduġenie centr§lne riadenĨch finanļnĨch n§strojov a ich 

zl¼ļenie do jedn®ho programu s jednotnĨm syst®mom pravidiel.  

Program Invest EU   

v d¹sledku nedostatoļnej pr²stupnosti k financi§m, najmª z 

pohŎadu MSP trpia eur·pske ostrovn® regi·ny n²zkou ¼rovŔou 

diferenci§cie vĨrobkov. Vznik§ tak potreba strat®gie na vyuģitie 
vġetkĨch moģnĨch synergi² medzi eur·pskymi ġtruktur§lnymi a 

investiļnĨmi fondami a inĨmi n§strojmi Đnie s cieŎom vyv§ģiŠ 

znevĨhodnenie ostrovov a posilniŠ ich hospod§rsky rast, tvorbu 

pracovnĨch miest a udrģateŎnĨ rozvoj. 

Zriadenie Eur·pskeho obrann®ho fondu 

podporovaŠ cezhraniļn¼ ¼ļasŠ MSP, a to poskytovan²m vyġġ²ch 

sadzieb financovania a zvĨhodŔovan²m projektov predkladanĨm 

konzorciami, ktorĨch s¼ļasŠou s¼ MSP. VĨsledkom tak bude 

moģnosŠ zabezpeļiŠ aby fond zostal otvorenĨ pre pr²jemcov zo 
vġetkĨch ļlenskĨch ġt§tov bez ohŎadu na ich veŎkosŠ a s²dlo v 

Đnii. 

Na budovanie ¼nie kapit§lovĨch trhov bola v roku 2019 prijat§ 
iniciat²va1 v oblasti sluģieb  

Zriadenie Eur·pskeho n§morn®ho a ryb§rskeho fondu (ENRF) 

na obdobie 2021-2027 

rozġ²renie pr²stupu k financovaniu pre inovat²vne spoloļnosti 

a MSP. Umoģnenie rozġ²riŠ platform§m ļinnosŠ na eur·pskom 

trhu, snahou iniciat²vy je poskytn¼Š startupom a MSP pr²stup k 

alternat²vnym zdrojom kapit§lu v s¼lade s inĨmi iniciat²vami, 
ktor® sa usilovali uŎahļiŠ pr²stup k financovaniu pre tieto 

subjekty. 

Iniciat²va v oblasti sluģieb kolekt²vneho financovania 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 6) 

 

 

 

 

 

  

2014 

2015 

2016 

2017 

2018 

2019 
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V r§mci zlepġenia uplatŔovania princ²pu sedem je potrebn® neust§le pokraļovaŠ 

v odstraŔovan² prek§ģok jednotn®ho trhu, s ktorĨmi sa MSP stret§vaj¼. K rozvoju 

cezhraniļnĨch aktiv²t MSP prispeje zjednotenie podmienok v oblasti dvojit®ho zdanenia, 

odstr§nenie daŔovĨch nezrovnalost² a podobnĨch problematickĨch prek§ģok. Podstata 

princ²pu spoļ²va vo zvĨġen² aktiv²t v informovanosti MSP o konkr®tnych pr²leģitostiach, 

ktor® im pon¼ka jednotnĨ trh. Cezhraniļn® podnikanie na jednej strane predstavuje rozġ²renie 

spotrebiteŎskej z§kladne podniku, avġak na druhej strane predstavuje vyġġiu konkurenciu.  

V r§mci zvĨġenia informovanosti MSP o vĨhod§ch jednotn®ho trhu je priestor v oveŎa 

vªļġej miere poskytn¼Š poradenstvo v tejto problematike cez klastre, cechy, obchodn® 

zdruģenia, v ktorĨch sa slovensk² podnikatelia zdruģuj¼. PoskytovaŠ inform§cie 

prostredn²ctvom odovzdania bezprostrednĨch sk¼senost² s identifikovan²m vĨhod, ktor® 

jednotnĨ trh pon¼ka priamo vz§jomne medzi podnikateŎmi, m¹ģe presvedļiŠ Ņalġie MSP, aby 

sk¼sili tak¼to cestu rozvoja podnikania za hranicami SR. Eġte st§le malo podnikateŎov 

nevyuģ²va moģnosŠ absolvovaŠ st§ģ v inom zahraniļnom podniku, ktorĨ mu m¹ģe 

pon¼knuŠ spoznaŠ novĨ trh a z²skaŠ nov® sk¼senosti. Z uveden®ho je potrebn® prijaŠ 

opatrenia na zlepġenie podpory vĨmenn®ho programu Erasmus pre mladĨch podnikateŎov. 

Priestor, kde maj¼ MSP vedomostn® rezervy a ktorĨ s¼vis² s jednotnĨm trhom je 

ochrana pr§v duġevn®ho vlastn²ctva. Aj MSP s¼ tvorcami diel, inov§ci², zlepġovac²ch 

procesov a preto m§ vĨznam, aby si svoje vĨtvory ochr§nili prostredn²ctvom patentov 

a ochrannĨch zn§mok eġte predtĨm ako uved¼ svoj novĨ n§pad na trh. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

 

Efekt²vnejġia tvorba pr§vnych predpisov v oblasti jednotn®ho trhu je jednou z Ņalġ²ch 

iniciat²v Eur·pskej komisie prijatej v roku 2019. Z pohŎadu dan² ide o urļenie oblast², 

v ktorĨch je cieŎom prejsŠ na hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou. UvedenĨ sp¹sob 

hlasovania mus² spŌŔaŠ 2 podmienky: za n§vrh je potrebn® hlasovanie minim§lne 55% ĻĠ (t.j. 

16 ĻĠ) a z§roveŔ musia hlasovaŠ ĻĠ, ktor® predstavuj¼ najmenej 65% poļtu obyvateŎov EĐ. 

Na to, aby n§vrh nepreġiel je potrebn® zast¼penie najmenej 4 kraj²n. Hlasovanie 

kvalifikovanou vªļġinou ļlenskĨm ġt§tom umoģn² dosiahnuŠ rĨchlejġie, efekt²vnejġie a 

demokratickejġie dohody o daŔovĨch z§leģitostiach, a tak naplno vyuģiŠ potenci§l tejto 

politiky. Okrem toho by sa do daŔovĨch rozhodnut² v riadnom legislat²vnom postupe akt²vne 

zapojil Eur·psky parlament, ļ²m by boli lepġie zast¼pen® n§zory obļanov a zvĨġila by sa 

adresn§ zodpovednosŠ25. DruhĨ sp¹sob hlasovania t.j. jednoduchou vªļġinou sa pouģ²va pri 

nelegislat²vnych n§vrhoch (na prijatie n§vrhu je potrebn® hlasovanie 15 ĻĠ).  

Prostredn²ctvom s¼ļasn®ho hlasovania Rady eur·pskej ¼nie v niektorĨch oblastiach26  t.j. 

 
25Dostupn® na: <https://webcache.googleusercontent.com/search?q=cache:klFQiBt7LGcJ>; 

<https://ec.europa.eu/commission/presscorner/api/files/document/print/sk/ip_19_225/IP_19_225_SK.pdf+&cd

=1&hl=sk&ct=clnk&gl=sk> 
26 spoloļn§ zahraniļn§ a bezpeļnostn§ politika, obļianstvo, ļlenstvo v EĐ, harmoniz§cia v oblasti nepriameho 

zdaŔovania, financie EĐ, niektor® predpisy v oblasti spravodlivosti a vn¼tra a tieģ harmoniz§cia v oblasti 

soci§lneho zabezpeļenia a soci§lnej ochrany 

Princ²p ļ. 7 ĂJednotnĨ trhñ  

Nab§daŠ MSP na lepġie vyuģ²vanie pr²leģitost², ktor® pon¼ka jednotnĨ trh. 
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jednomyseŎne m¹ģe n§vrh prejsŠ aj vtedy, ak sa niekoŎko kraj²n pri hlasovan² zdrģ². Avġak v 

 pr²pade, ģe jedna krajina zahlasuje proti, n§vrh neprejde.  

V tom istom obdob² Eur·pska komisia otvorila diskusiu ĂAko zefekt²vniŠ a demokratizovaŠ 

rozhodovanie o daŔovej politike EĐ. CelĨ proces prechodu na hlasovanie kvalifikovanou 

vªļġinou sa navrhuje realizovaŠ 4 krokmi27. CieŎom prv®ho kroku je dohoda ĻĠ prejsŠ na 

hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou v r§mci opatren² zameranĨch na zlepġenie spolupr§ce 

a vz§jomnej pomoci ĻĠ a to najmª v boji proti daŔovĨm podvodom a ¼nikom a tieģ v pr²pade 

administrat²vnych iniciat²v s cieŎom zjednoduġenia fungovania podnikov (napr. zjednotenie 

hlasovac²ch povinnost²). Podobne aj v druhom kroku by hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou 

predstavovalo uģitoļnĨ n§stroj na presadenie opatren², ktorĨmi daŔov§ politika okrem in®ho 

podporuje aj in® politick® ciele (boj proti zmene kl²my, ochrana ģivotn®ho prostredia atŅ.). 

ńalġie dva kroky bud¼ predmetom diskusie aģ do roku 2025, priļom v treŠom kroku by sa 

hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou zaviedlo v oblastiach, ktor® by modernizovali uģ 

zjednoten® pravidl§ EĐ (napr. pravidl§ DPH a spotrebnej dane). RĨchlejġie rozhodovanie v 

tĨchto oblastiach by umoģnilo ļlenskĨm ġt§tom drģaŠ krok s najnovġ²m technologickĨm 

vĨvojom a zmenami na trhu v prospech kraj²n aj podnikov EĐ. Okrem in®ho odliġn® daŔov® 

syst®my s¼ navyġe prek§ģkou pre MSP, ktor® sa snaģia obchodovaŠ na jednotnom trhu. 

Iniciat²va s n§zvom Hodnotenie smernice o pr§vnej ochrane dizajnov a nariadenia 

o dizajnoch Spoloļenstva realizovala verejn¼ diskusiu, ktor§ prebehla v prvej polovici 2019. 

DoruļenĨch bolo 196 odpoved², priļom takmer polovica respondentov bola MSP. Na 

z§klade predbeģnĨch zisten² je moģn® konġtatovaŠ, ģe prevaģn§ vªļġina respondentov (viac 

ako 90%) s¼hlas² s tĨm, ģe harmoniz§cia vn¼troġt§tnych pravidiel a vytvorenie syst®mu 

dizajnov Spoloļenstva maj¼ pridan¼ hodnotu v porovnan² so situ§ciou, keŅ by ļlensk® ġt§ty 

mali odliġn® pravidl§ ochrany dizajnov a tak§to ochrana by bola k dispoz²cii iba na n§rodnej 

¼rovni. Okrem toho zabezpeļenie Ŏahk®ho pr²stupu k registr§cii dizajnov Spoloļenstva pre 

mal® a stredn® podniky, ako aj pre jednotlivĨch dizajn®rov bolo pozit²vne vn²man® u viac 

ako polovici respondentov.  Takmer polovica respondentov z§roveŔ pouk§zala na 

ne¼myseln® d¹sledky alebo nedostatky smernice o dizajne alebo nariadenia o dizajne 

Spoloļenstva. Okrem toho pribliģne polovica respondentov si navyġe mysl², ģe 

informovanosŠ n§vrh§rov a podnikateŎov o dostupnosti, vĨhod§ch a sp¹soboch ochrany 

dizajnov v EĐ je nedostatoļn§.   

CieŎom legislat²vnej iniciat²vy28 v oblasti zavedenia a fungovania n§zvu dom®ny najvyġġej 

¼rovne Ăe¼ñ je zruġenie s¼ļasnĨch pr§vnych predpisov. Hoci TLD29.eu aj naŅalej riadne 

funguje, jej pr§vny r§mec sa mus² prisp¹sobiŠ vĨvoju prostredia a trhu na internete. CieŎom je 

drģaŠ krok s rĨchlym vĨvojom trhu s dom®nami najvyġġej ¼rovne a dynamickĨm digit§lnym 

prostred²m, ktor® si vyģaduj¼ flexibiln® regulaļn® prostredie, ktor® obstoj² v bud¼cnosti. 

D¹leģitosŠ n§vrhu pre MSP spoļ²va v podpore zjednoduġenia administrat²vnych postupov 

pri registrovan² n§zvov dom®n. 

Jednou z iniciat²v Bal²ka Eur·py v pohybe je Nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady 

o elektronickĨch ¼dajoch o n§kladnej doprave, ktor§ okrem in®ho s¼vis² so aj so 

Strat®giou pre jednotnĨ digit§lny trh.  CieŎom nariadenia je umoģniŠ ġirġie vyuģ²vanie 

digit§lnych technol·gi², ktorĨmi sa prispeje k odstraŔovaniu prek§ģok bezprobl®mov®ho 

fungovania jednotn®ho trhu, moderniz§cii hospod§rstva a vyġġej efekt²vnosti v odvetv² 

 
27 Dostupn® na: Komisia otv§ra diskusiu, ako zefekt²vniŠ a demokratizovaŠ rozhodovanie o daŔovej politike EĐ 
28 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o zaveden² a fungovan² n§zvu dom®ny najvyġġej 

¼rovne.eu, ktorĨm sa zruġuje nariadenie (ES) ļ. 733/2002 a nariadenie Komisie (ES) ļ.  874/2004 
29 Dom®na najvyġġej ¼rovne je posledn§ ļasŠ plne kvalifikovan®ho n§zvu dom®ny. 
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dopravy. N§vrh stanovuje  pr²sluġnĨm verejnĨm org§nom povinnosŠ akceptovaŠ elektronick® 

doklady o n§kladnej doprave. Tieģ sa m§ zabezpeļiŠ interoperabilita informaļnĨch syst®mov 

a rieġen² pouģ²vanĨch na elektronick¼ vĨmenu danĨch inform§ci² medzi podnikmi a org§nmi 

verejnej spr§vy. Oļak§van® pr²nosy maj¼ ekonomickĨ a environment§lny charakter. 

VzhŎadom na to, ģe 99% prev§dzkovateŎov cestnej dopravy s¼ MSP, mali by profitovaŠ 

z pribliģne 60% vġetkĨch ¼spor v r§mci administrat²vnych n§kladov v odvetv². OsobitnĨm 

pr²nosom pre mal® a stredn® podniky bude skutoļnosŠ, ģe org§nom bud¼ m¹cŠ poskytovaŠ 

poģadovan® regulaļn® inform§cie zjednoduġenĨm a zos¼ladenĨm sp¹sobom bez ohŎadu na 

ļlenskĨ ġt§t alebo pr²sluġn® org§ny. D¹vodom je, ģe MSP a mikropodniky s¼ pomerne 

zraniteŎn® z hŎadiska neefekt²vnej administrat²vy. N§vrh dostal odpor¼ļanie do 2. ļ²tania.  

Druhou legislat²vnou iniciat²vou30 v r§mci spom²nan®ho bal²ka s¼vis² s interoperabilitou 

elektronickĨch cestnĨch mĨtnych syst®mov a uŎahļen²m cezhraniļnej vĨmeny 

inform§ci² o nezaplatenom cestnom mĨte v EĐ. Đļelom iniciat²vy je zabezpeļiŠ 

cezhraniļn¼ interoperabilitu mĨtnych jednotiek a vym§hanie platby mĨta od vlastn²kov 

vozidiel evidovanĨch v inom ļlenskom ġt§te. V s¼ļasnosti s¼ elektronick® syst®my vĨberu 

mĨta zaveden® na vn¼troġt§tnej, region§lnej alebo miestnej ¼rovni v 20 ļlenskĨch ġt§toch. 

ńalġ² probl®m sa tĨka zloģit®ho vym§hania platby mĨta od vlastn²kov vozidiel evidovanĨch v 

inom ļlenskom ġt§te. ĻlenskĨ ġt§t nem¹ģe neplatiļa identifikovaŠ podŎa evidenļn®ho ļ²sla 

vozidla, ak je vozidlo evidovan® v zahraniļ². Na ¼rovni EĐ neexistuje pr§vny z§klad na 

vĨmenu ¼dajov o evidencii vozidiel medzi ļlenskĨmi ġt§tmi na ¼ļely vym§hania mĨta.  

Zlepġen²m r§mcovĨch podmienok na trhu s elektronickĨm vĨberom mĨta pom¹ģe 

iniciat²va dokonļiŠ vn¼tornĨ trh a jednotnĨ digit§lny trh. VzhŎadom na to, ģe v s¼ļasnosti 

sa od ¼ļastn²kov cestnej prem§vky vyģaduje inġtal§cia osobitn®ho zariadenia (palubnej 

jednotky) do vozidla. Niektor® z nich umoģŔuj¼ cezhraniļn¼ interoperabilitu, vªļġina vġak 

nie. TĨm vznikaj¼ ¼ļastn²kom cestnej prem§vky n§klady a zaŠaģenie, pretoģe musia svoje 

vozidl§ vybaviŠ viacerĨmi palubnĨmi jednotkami, aby mohli bez prek§ģok viesŠ vozidlo v 

r¹znych krajin§ch. Od  iniciat²vy sa oļak§va zn²ģenie regulaļn®ho zaŠaģenia ¼ļastn²kov 

cestnej prem§vky vo vĨġke 370 mili·nov EUR do roku 2025. Vªļġina z toho bude 

predstavovaŠ pr²nos pre cestnĨch dopravcov, z ktorĨch vªļġinu tvoria mal® podniky 

(zvªļġa mikropodniky). 

Zavedenie eur·pskeho elektronick®ho preukazu sluģieb a s¼vis s administrat²vnymi 

prostriedkami predstavuje iniciat²vu31 zameran¼ na administrat²vne zjednoduġenie 

spoļ²vaj¼ce v zapojen² ļlensk®ho ġt§tu, z ktor®ho poskytovateŎ sluģieb poch§dza, priļom 

tento (domovskĨ) ļlenskĨ ġt§t nerozhoduje o tom, ak® poģiadavky mus² poskytovateŎ sluģieb 

spŌŔaŠ v inĨch ļlenskĨch ġt§toch. V r§mci eur·pskeho elektronick®ho preukazu sluģieb je na 

tom inom ļlenskom ġt§te, aby informoval o s¼lade a zabezpeļil ho v r§mci vopred urļen®ho a 

plne ġtandardizovan®ho postupu. Eur·psky elektronickĨ preukaz sluģieb by mal pon¼kaŠ 

plne harmonizovanĨ a ġtandardizovanĨ n§stroj pre cezhraniļn® poskytovanie sluģieb, 

zn²ģiŠ n§klady na dosiahnutie s¼ladu pre ġpecifick® trhy sluģieb, na ktorĨch dominuj¼ 

prevaģne mal® a stredn® podniky. 

  

 
30 SMERNICA EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o interoperabilite elektronickĨch cestnĨch mĨtnych 

syst®mov a uŎahļen² cezhraniļnej vĨmeny inform§ci² o nezaplatenom cestnom mĨte v Đnii (prepracovan® 

znenie) 
31 NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o zaveden² eur·pskeho elektronick®ho preukazu 

sluģieb a s¼visiacich administrat²vnych prostriedkoch 
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Strat®gie vn¼torn®ho trhu pre tovar a sluģby 

obnovenĨ a integrovanĨ pr²stup na jednotnĨ trh. CieŎom je 

dosiahnutie Ņalġej integr§cie a zlepġenie vz§jomn®ho uzn§vania 

a ġtandardiz§cie v kŎ¼ļovĨch odvetviach priemyslu a sluģieb 
s najvªļġ²m hospod§rskym rastom a tvorbou pracovnĨch miest.  

Medzi kŎ¼ļov® oblasti strat®gie patri aj podpora pre MSP, 

startupy a inovat²vne podniky. 

 

Strat®gia pre jednotnĨ digit§lny trh 

3 z§kladn® piliere podporuj¼ce vyuģ²vanie pr²leģitosti, ktor® 

pon¼ka jednotnĨ trh. Jeden z pilierov predstavuje lepġ² pr²stup 

spotrebiteŎov a podnikov k online tovarom a sluģb§m v celej 
Eur·pe. Ide predovġetkĨm o uŎahļenie cezhraniļn®ho 

elektronick®ho obchodu (najmª pre MSP). Pre podporu 

cezhraniļnej ļinnosti podnikov a najmª MSP je d¹leģitĨ aj 
zjednoduġenĨ reģim DPH. HlavnĨ probl®m pre MSP 

predstavuj¼ n§klady a komplexnosŠ spojen® s dodrģiavan²m 

zahraniļnĨch daŔovĨch predpisov. 

Iniciat²va s¼visia s efekt²vnejġou tvorbou pr§vnych predpisov 

v oblasti jednotn®ho trhu ï daŔov§ oblasŠ 

vzhŎadom na to, ģe odliġn® daŔov® syst®my m¹ģu pre MSP 
snaģiace sa obchodovaŠ na jednotnom trhu predstavovaŠ 

prek§ģku snahou iniciat²vy (v daŔovej oblasti) je urļenie 

oblast², v ktorĨch cieŎom je prejsŠ na hlasovanie kvalifikovanou 

vªļġinou. VĨsledkom by tak malo byŠ rĨchlejġie, efekt²vnejġie 

a demokratickejġie dosiahnutie dohody o daŔovĨch 

z§leģitostiach. Okrem toho interakcia s Eur·pskym parlamentom 
v r§mci riadnych legislat²vnych postupoch v oblasti daŔovĨch 

rozhodnut² predstavuje lepġie zast¼penie n§zorov obļanov 

a  adresnejġiu zodpovednosŠ.  
 

ova zvĨġenie adresnej zodpovednosti. 

na z§klade verejnej diskusie z roku 2019, v r§mci ktorej 

odpovedalo 196 respondentov (z toho viac ako polovica MSP) 
moģno predbeģne konġtatovaŠ, ģe: 

- harmoniz§cia vn¼troġt§tnych pravidiel a vytvorenie syst®mu 

dizajnov Spoloļenstva maj¼ pridan¼ hodnotu v porovnan² so 
situ§ciou, keŅ by ļlensk® ġt§ty mali odliġn® pravidl§ ochrany 

dizajnov a tak§to ochrana by bola k dispoz²cii iba na n§rodnej 

¼rovni. 
- okrem toho zabezpeļenie Ŏahk®ho pr²stupu k registr§cii 

dizajnov Spoloļenstva pre MSP, ako aj pre jednotlivĨch 

dizajn®rov bolo pozit²vne vn²man® u viac ako polovici 

respondentov.   

 

Iniciat²va s¼visiaca s hodnoten²m smernice o pr§vnej ochrane 

dizajnov a  

nariadenia o dizajnoch Spoloļenstva 

Iniciat²va v oblasti zavedenia a fungovania n§zvu dom®n 

d¹leģitosŠ n§vrhu pre MSP spoļ²va v podpore zjednoduġenia 

administrat²vnych postupov pri registrovan² n§zvov dom®n. 
 

oļak§van® pr²nosy maj¼ ekonomickĨ a environment§lny 
charakter. VzhŎadom na to, ģe 99% prev§dzkovateŎov cestnej 

dopravy s¼ MSP, mali by profitovaŠ z pribliģne 60% vġetkĨch 

¼spor v r§mci administrat²vnych n§kladov v odvetv². OsobitnĨm 

pr²nosom pre mal® a stredn® podniky bude skutoļnosŠ, ģe 

org§nom bud¼ m¹cŠ poskytovaŠ poģadovan® regulaļn® 

inform§cie zjednoduġenĨm a zos¼ladenĨm sp¹sobom bez 

ohŎadu na ļlenskĨ ġt§t alebo pr²sluġn® org§ny. 

Iniciat²va v podobe Nariadenia Eur·pskeho parlamentu 

a Rady o elektronickĨch ¼dajoch o n§kladnej doprave 

Iniciat²va s¼visiaca interoperabilitou elektronickĨch cestnĨch 

mĨtnych syst®mov a uŎahļen²m cezhraniļnej vĨmeny 

inform§ci² o nezaplatenom cestnom mĨte v EĐ  

zabezpeļenie cezhraniļnej interoperability mĨtnych jednotiek a 

vym§hanie platby mĨta od vlastn²kov vozidiel evidovanĨch v 

inom ļlenskom ġt§te. Na ¼rovni EĐ neexistuje pr§vny z§klad na 
vĨmenu ¼dajov o evidencii vozidiel medzi ļlenskĨmi ġt§tmi na 

¼ļely vym§hania mĨta.  Zlepġen²m r§mcovĨch podmienok na 

trhu s elektronickĨm vĨberom mĨta pom¹ģe iniciat²va dokonļiŠ 
vn¼tornĨ trh a jednotnĨ digit§lny trh. OsobitnĨm pr²nosom pre 

mal® a stredn® podniky bude skutoļnosŠ, ģe org§nom bud¼ 

m¹cŠ poskytovaŠ poģadovan® regulaļn® inform§cie 

zjednoduġenĨm a zos¼ladenĨm sp¹sobom bez ohŎadu na 

ļlenskĨ ġt§t alebo pr²sluġn® org§ny. 

Zavedenie eur·pskeho elektronick®ho preukazu sluģieb a  

s¼vis s administrat²vnymi prostriedkami  

Eur·psky elektronickĨ preukaz sluģieb by mal pon¼kaŠ plne 

harmonizovanĨ a ġtandardizovanĨ n§stroj pre cezhraniļn® 

poskytovanie sluģieb, zn²ģiŠ n§klady na dosiahnutie s¼ladu pre 

ġpecifick® trhy sluģieb, na ktorĨch dominuj¼ prevaģne MSP. 

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 7) 
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Podstatou Ņalġieho princ²pu je vzbudiŠ v MSP z§ujem o inovovanie procesov v 

podnikan², rozvoj produktov a sluģieb. Vytvorenie nov®ho produktu alebo poskytovanie 

novej sluģby vedie k vytvoreniu novej hodnoty pre z§kazn²kov, ļ²m doch§dza k uspokojeniu 

novĨch potrieb z§kazn²kov. V pr²pade ¼speġnosti novo vytvoren®ho produktu u z§kazn²kov 

doch§dza k zvĨġeniu predaja produktov a odl²ġeniu sa od konkurencie. Podporou inovaļnej 

ļinnosti doch§dza k podpore rastu MSP. 

S uplatŔovan²m predmetn®ho princ²pu ¼zko s¼vis² aj podpora prepojenia podnikov 

a vedeckovĨskumnĨch centier. Podpora aktiv²t zameranĨch na ochranu pr§v duġevn®ho 

vlastn²ctva je taktieģ neoddeliteŎnou s¼ļasŠou. Pod sp¹sob uplatŔovania princ²pu osem 

v praxi patr² aj zvyġovanie kvality a efektivity vĨrobnĨch a technologickĨch procesov, 

spolu s podporou zav§dzania inovat²vnych vĨrobkov a sluģieb na trhu. D¹leģitĨ rozvoj je aj 

v oblasti propag§cie inovat²vnych produktov, ¼ļasŠ na prezentaļnĨch podujatiach, prezent§cia 

na zahraniļnĨch trhoch. 

Aplikovan²m obsahu tohto princ²pu m¹ģe sekund§rne d¹jsŠ k podpore Ņalġ²ch troch 

princ²pov a to k zlepġeniu podpory podnikania, zlepġeniu pr²stupu k financi§m, zlepġeniu 

pr²stupu na zahraniļn® trhy. 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

Na dobudovanie digit§lneho jednotn®ho trhu bola v roku 2019 prijat§ iniciat²va v podobe 

koordinovan®ho pl§nu rozvoja umelej inteligencie. Po jeho vypracovan² v roku 2018 bola 

o rok nesk¹r (v roku 2019) spusten§ pilotn§ f§za. Okrem toho predpoklad§ vyuģitie Eur·pskej 

aliancie pre umel¼ inteligenicu ktor§ sp§ja algoritmy, n§stroje, s¼bory ¼dajov a sluģby na 

pomoc organiz§ci§m, najmª MSP. 

Z§merom legislat²vnej iniciat²vy zriaŅuj¼cej program Kreat²vna Eur·pa je pon¼knuŠ 

prev§dzkovateŎom pr²leģitosŠ iniciovaŠ technologick® a umelecky inovaļn® eur·pske 

cezhraniļn® vĨmeny, spoloļn¼ tvorbu, koprodukciu a ġ²renie eur·pskych diel a ich 

spr²stupŔovanie ġirok®mu a r¹znorod®mu publiku. Zintenz²vni sa n²m sk¼ġanie novĨch 

obchodnĨch modelov, ktor® tvorcom umoģnia ļo najlepġie vyuģ²vaŠ digit§lne technol·gie pri 

tvorbe a formovan² publika. 

R§mcovĨ program EĐ s n§zvom Horizont Eur·pa (ĂHorizon Europeñ)32 predstavuje 

najd¹leģitejġ² n§stroj na podporu vĨskumu a inov§ci² v rokoch 2021 aģ 2027. VĨskum a 

inov§cie plnia priority obļanov, posilŔuj¼ produktivitu a konkurencieschopnosŠ Đnie a s¼ 

kŎ¼ļov® pre udrģanie n§ġho soci§lnoekonomick®ho modelu a hodn¹t a umoģŔuj¼ rieġenia, 

ktor® rieġia vĨzvy systematickejġ²m sp¹sobom. Ide o posilnenie podpory pre vznik a 

rozġ²renie prelomovĨch inov§ci² vytv§raj¼cich trhy. MSP podporovan® financovan²m z 

 
32 ROZHODNUTIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa stanovuje ġpecifickĨ program na 

vykon§vanie programu Horizont Eur·pa ï r§mcovĨ program pre vĨskum a inov§cie 

Princ²p ļ. 8 ĂZruļnosti a inov§cieñ  

PodporovaŠ zvyġovanie zruļnost² v MSP a vġetky formy inov§ci². 
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prostriedkov EĐ na vĨskum a inov§cie rast¼ rĨchlejġie ako porovnateŎn® MSP bez 

financovania z prostriedkov EĐ. 

Digit§lna Eur·pa na obdobie 2021-2027 predstavuje program, ktorĨ bol zriadenĨ 

prostredn²ctvom legislat²vnej iniciat²vy Eur·pskej komisie33. Je zameranĨ na zvyġovanie a 

maximaliz§ciu pr²nosov digit§lnej transform§cie pre vġetkĨch eur·pskych obļanov, verejn® 

spr§vy a podniky. CieŎom je poskytn¼Š vĨdavkovĨ n§stroj prisp¹sobenĨ operaļnĨm 

poģiadavk§m na budovanie kapac²t v oblastiach identifikovanĨch Eur·pskou radou a vyuģiŠ 

ich vz§jomn® synergie. Okrem in®ho snahou je rozġ²riŠ vyuģitie digit§lnych kapac²t, najmª 

vysokovĨkonnej vĨpoļtovej techniky, umelej inteligencie a kybernetickej bezpeļnosti v 

hospod§rstve (prostredn²ctvom centier digit§lnych inov§ci²), v oblastiach verejn®ho z§ujmu 

a v spoloļnosti vr§tane zav§dzania interoperabilnĨch rieġen² a uŎahļiŠ pr²stup k 

technol·gi§m a know-how pre vġetky podniky, najmª MSP. 

ńalġou oblasŠou, v r§mci ktorej prijala Eur·pska komisia v roku 2019 legislat²vnu iniciat²vu34 

je digit§lne zmluvn® pr§vo. Predstavuje jeden z bodov iniciat²vy na harmoniz§ciu pravidiel 

pre dod§vania digit§lneho obsahu a online predaja prijatej v roku 2015. VġeobecnĨm cieŎom 

iniciat²vy (2019)  je prispieŠ k rĨchlejġiemu rastu jednotn®ho digit§lneho trhu v z§ujme 

spotrebiteŎov a podnikov. A to najmª odstr§nen²m hlavnĨch prek§ģok zmluvn®ho pr§va, ktor® 

br§nia cezhraniļn®mu obchodu a prostredn²ctvom pravidiel predloģenĨch v n§vrhoch, ktor® 

poved¼ k zn²ģeniu neistoty, ktorej ļelia podniky a spotrebitelia vzhŎadom na zloģitosŠ 

pr§vneho r§mca. Okrem toho by malo d¹jsŠ k zn²ģeniu n§kladov podnikov vyplĨvaj¼cich z 

rozdielov v zmluvnom pr§ve medzi ļlenskĨmi ġt§tmi. Konkr®tnejġie je cieŎom tejto 

iniciat²vy poskytn¼Š spotrebiteŎom ġpecifick® pr§va koordinovanĨm sp¹sobom a 

vytvoriŠ pr§vnu istotu pre podniky, ktor® chc¼ pred§vaŠ svoj digit§lny obsah v inĨch 

ļlenskĨch ġt§toch. Iniciat²va predstavuje osobitnĨ pr²nos pre MSP vzhŎadom na to, ģe s¼ 

viac postihnut® n§kladmi spojenĨmi s nutnosŠou prisp¹sobiŠ svoje zmluvy obligat·rnym 

pravidl§m ĻĠ a ktor® s¼ ļastejġie viazan® na svoj dom§ci trh. CezhraniļnĨ obchod pre MSP 

predstavuje d¹leģitĨ sp¹sob ako vyuģiŠ ¼spory z rozsahu. Pr§ve online prostredie 

umoģŔuje MSP online predaj pri niģġ²ch n§kladoch v porovnan² s beģnou formou predaja. 

Legislat²vna iniciat²va35 v oblasti kybernetickej bezpeļnosti zriaŅuje kompetenļn® 

centrum, ktor®ho cieŎom je podporovaŠ a pom§haŠ koordinovaŠ pr§cu siete a udrģiavaŠ 

komunitu kyberneticko-bezpeļnostnĨch kompetenci². Bude zast§vaŠ najvyġġiu poz²ciu 

v r§mci  technologick®ho programu v tejto oblasti a uŎahļovaŠ pr²stup k takto z²skanĨm 

odbornĨm poznatkom. Na dosiahnutie cieŎa bude implementovaŠ niektor® ļasti programov t.j. 

Digit§lna Eur·pa a Eur·psky horizont. KeŅģe t§to iniciat²va umoģŔuje zdruģovaŠ zdroje na 

investovanie do potrebnĨch kapac²t na ¼rovni ļlenskĨch ġt§tov alebo na rozvoj spoloļnĨch 

eur·pskych akt²v (napr. spoloļnĨm obstar§van²m potrebnej sk¼ġobnej a experimentaļnej 

kyberneticko-bezpeļnostnej infraġtrukt¼ry), pre MSP to predstavuje moģnosŠ zn²ģenia 

n§kladov s¼visiacich s ¼sil²m o navrhovanie inovaļnĨch kyberneticky bezpeļnĨch 

produktov. 

 

 
33 NARIADENIE EURčSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa stanovuje program Digit§lna Eur·pa na 

obdobie 2021 ï 2027 
34 SMERNICA EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY o urļitĨch aspektoch tĨkaj¼cich sa zml¼v *o 
dod§van² digit§lneho obsahu 

35NARIADENIE EURčPSKEHO PARLAMENTU A RADY, ktorĨm sa zriaŅuje Eur·pske centrum 

odvetvovĨch, technologickĨch a vĨskumnĨch kompetenci² v oblasti kybernetickej bezpeļnosti a sieŠ 

n§rodnĨch koordinaļnĨch centier 
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Iniciat²va s¼visia s efekt²vnejġou tvorbou pr§vnych predpisov 

v oblasti jednotn®ho trhu ï daŔov§ oblasŠ 

vyuģitie vĨhod jednotn®ho digit§lneho trhu v plnej miere. ZahŘŔa 
digit§lnu transform§ciu a rieġi s¼visiace ot§zky, ako s¼ 

financovanie, ġtandardiz§cia IKT, rozsiahle ¼daje a zruļnosti. 

Pre zaļ²naj¼ce a rozġiruj¼ce sa podniky (najmª inovaļn®) je 
snahou v r§mci iniciat²vy poskytn¼Š pr²leģitosti na vybudovanie 

podnikov svetovej ġpiļky. 

Bal²k dokumentov k DPH na elektronickĨ obchod 

podpora rozvoja jednotn®ho digit§lneho trhu, podpora MSP 
v obchodovan² na vn¼tornom trhu a odstraŔovan² nar¼ġania 

hospod§rskej s¼Šaģe medzi dod§vateŎmi z tret²ch kraj²n 

a dod§vateŎmi z inĨch ļlenskĨch ġt§tov. Z§roveŔ posilnenie boja 
proti podvodom. 

 

KoordinovanĨ  pl§n rozvoja umelej inteligencie  

spustenie pilotnej f§zy koordinovan®ho pl§nu umelej inteligencie.. 
Okrem toho predpoklad§ vyuģitie Eur·pskej aliancie pre umel¼ 

inteligenciu ktor§ sp§ja algoritmy, n§stroje, s¼bory ¼dajov a 

sluģby na pomoc organiz§ci§m, najmª MSP. 

 

 

Program Kreat²vna Eur·pa 

pon¼knuŠ prev§dzkovateŎom pr²leģitosŠ iniciovaŠ technologick® 

a umelecky inovaļn® eur·pske cezhraniļn® vĨmeny, spoloļn¼ 

tvorbu, koprodukciu a ġ²renie eur·pskych diel a ich 

spr²stupŔovanie ġirokej verejnosti. Zintenz²vni sa n²m sk¼ġanie 

novĨch obchodnĨch modelov, ktor® tvorcom umoģnia ļo najlepġie 
vyuģ²vaŠ digit§lne technol·gie. 

 

Program Digit§lna Eur·pa na obdobie 2021-2027 

predstavuje najd¹leģitejġ² n§stroj na podporu vĨskumu a inov§ci² 

v rokoch 2021 aģ 2027. Ide o posilnenie podpory pre vznik a 

rozġ²renie prelomovĨch inov§ci² vytv§raj¼cich trhy. MSP s¼ 

podporovan® financovan²m z prostriedkov EĐ na vĨskum a 

inov§cie rast¼ rĨchlejġie ako porovnateŎn® MSP bez financovania 
z prostriedkov EĐ. 

R§mcovĨ program EĐ s n§zvom Horizont Eur·pa 

 (ĂHorizon Europeñ) 

zvyġovanie a maximaliz§ciu pr²nosov digit§lnej transform§cie aj 

pre podniky. Poskytnutie vĨdavkov®ho n§stroja 

prisp¹soben®ho operaļnĨm poģiadavk§m na budovanie 

kapac²t v oblastiach identifikovanĨch Eur·pskou radou 

a vyuģitie ich vz§jomnĨch synergi². Snahou je rozġ²riŠ vyuģitie 
digit§lnych kapac²t, najmª vysokovĨkonnej vĨpoļtovej 

techniky, umelej inteligencie a kybernetickej bezpeļnosti v 

hospod§rstve (prostredn²ctvom centier digit§lnych inov§ci²), v 
oblastiach verejn®ho z§ujmu a v spoloļnosti vr§tane zav§dzania 

interoperabilnĨch rieġen² a uŎahļiŠ pr²stup k technol·gi§m a 

know-how pre vġetky podniky, najmª MSP. 

 
Zriadenie kompetenļn®ho centra v oblasti kybernetickej 

bezpeļnosti 

poskytnutie ġpecifickĨch pr§v spotrebiteŎom koordinovanĨm 

sp¹sobom a vytvorenie pr§vnej istoty pre podniky, ktor® chc¼ 

pred§vaŠ svoj digit§lny obsah v inĨch ļlenskĨch ġt§toch. 
Predstavuje osobitnĨ pr²nos pre MSP vzhŎadom na to, ģe s¼ 

viac postihnut® n§kladmi spojenĨmi s nutnosŠou prisp¹sobiŠ 

svoje zmluvy obligat·rnym pravidl§m ĻĠ a ktor® s¼ ļastejġie 

viazan® na svoj dom§ci trh. CezhraniļnĨ obchod pre MSP 

predstavuje d¹leģitĨ sp¹sob ako vyuģiŠ ¼spory z rozsahu. Pr§ve 

online prostredie umoģŔuje MSP online predaj pri niģġ²ch 
n§kladoch v porovnan² s beģnou formou predaja. 

 

Iniciat²va s¼visiaca s digit§lnym zmluvnĨm pr§vom 

podporovaŠ a pom§haŠ koordinovaŠ pr§cu siete a udrģiavaŠ 

komunitu kyberneticko-bezpeļnostnĨch kompetenci². UmoģŔuje 

zdruģovaŠ zdroje na investovanie do potrebnĨch kapac²t na 
¼rovni ļlenskĨch ġt§tov alebo na rozvoj spoloļnĨch eur·pskych 

akt²v (napr. spoloļnĨm obstar§van²m potrebnej sk¼ġobnej a 

experimentaļnej kyberneticko-bezpeļnostnej infraġtrukt¼ry), pre 

MSP to predstavuje moģnosŠ zn²ģenia n§kladov s¼visiacich s 

¼sil²m o navrhovanie inovaļnĨch kyberneticky bezpeļnĨch 

produktov. 

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 8) 

 

 

  
2014 

2015 

2016 

2017 

2019 

2018 
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Rovnako ako veŎk® podniky aj MSP sa svojou produkciou podieŎaj¼ na zneļisŠovan² 

ģivotn®ho prostredia. Podniky spracov§vaj¼ materi§ly, spotrebov§vaj¼ energiu a vodu, 

produkuj¼ odpady, vyp¼ġŠaj¼ odpadov¼ vodu. Vġetky uveden® a mnoho Ņalġ²ch aktiv²t m§ 

vplyv na ģivotn® prostredie. Aplikovanie princ²pu devªŠ je moģn® prostredn²ctvom ġ²renia 

relevantnĨch inform§ci², odbornĨch poznatkov a finanļnĨch stimulov urļenĨch pre MSP, 

ktor® by viedli k zvĨġeniu energetickej efekt²vnosti. 

PresadiŠ tento princ²p je moģn® aj v podniku samotnom, a to ¼sporou energie, 

separovan²m a minimalizovan²m odpadu, taktieģ recyklovan²m, priļom sa tieto procesy 

m¹ģu odraziŠ aj v ekonomickej sf®re podniku uġetren²m n§kladov. Viacer® spoloļnosti sa 

v s¼ļasnosti prezentuj¼ ako zero waste, ļ²m sa snaģia dbaŠ o ģivotn® prostredie a okrem toho 

zvyġuj¼ svoju popularitu vo verejnosti. 

Podpora MSP vo vyv²jan² novĨch produktov vyrobenĨch z recyklovateŎnĨch 

materi§lov,  optimaliz§cia vĨrobnĨch procesov, zlepġenie logistiky to vġetko m¹ģe viesŠ 

k stimulovaniu technickĨch inov§ci². 

 

Iniciat²vy prijat® v roku 2019 

 

V roku 2019 bolo v r§mci Akļn®ho pl§nu v oblasti obehov®ho hospod§rstva dokonļenĨch 

alebo v procese realiz§cie 54 opatren². V tom istom obdob² cieŎom zriadenej Aliancie  pre 

plasty v obehovom hospod§rstve je uŎahļenie Ņalġ²ch krokov zo strany podnikov na 

dosiahnutie cieŎa s¼visiaceho so z§merom strat®gie t.j. zlepġiŠ kvalitu a hospod§rnosŠ 

recykl§cie plastov v EĐ.  Đļastn²ci stretnutia (v r§mci zriadenej aliancie) sa dohodli na 

vz§jomnej spolupr§ci v r§mci hodnotovĨch reŠazcov v oblasti plastov, priļom za priority 

spolupr§ce oznaļili tĨchto pªŠ oblast²: Zber a triedenie plastov®ho odpadu, Dizajn vĨrobkov v 

z§ujme recykl§cie, Obsah recyklovanĨch plastov vo vĨrobkoch. VĨskum/vĨvoj a invest²cie 

vr§tane chemickej recykl§cie a Monitorovanie recyklovanĨch plastov v EĐ.36 

Na podporu zlepġenia efekt²vnosti vyuģ²vania zdrojov a vĨrobnĨch procesov bola EK 

zriaden§ ġpecializovan§ celoeur·pska sieŠ pre inovat²vne modern® technol·gie a rozv²ja 

tieģ vedomostn¼ z§kladŔu pre nahr§dzanie nebezpeļnĨch l§tok vzbudzuj¼cich obavy. Okrem 

toho v roku 2019 nach§dza vĨznam aj PilotnĨ program podporuj¼ci MSP:  

¶ zameranĨ na overovanie environment§lnych technol·gi² 

¶ sl¼ģiaci pre pracovn²kov zaoberaj¼cich sa vĨvojom technol·gi² 

¶ orientovanĨ na ¼ļely preuk§zania poģiadaviek na vĨkonnosŠ inovat²vnych technol·gi² 

a nadobudnutie d¹veryhodnosti na novĨch trhoch.37  

Prijat²m legislat²vnej iniciat²vy, prostredn²ctvom ktorej sa stanovil Program pre ģivotn® 

prostredie a ochranu kl²my (LIFE) sa oļak§va podpora aktiv²t s¼visiacich so spusten²m, 

 
36 Eur·pska komisia. Aliancia pre plasty v obehovom hospod§rstve: viac ako 100 subjektov sa  zaviaģe zvĨġiŠ do 

roku 2025 objem recyklovanĨch plastov pouģ²vanĨch v novĨch vĨrobkoch na 10 mili·nov ton 
37 Dostupn® na: <https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:52019DC0190&from=EN> 

Princ²p ļ. 9 ĂĢivotn® prostredieñ  

UmoģniŠ MSP premieŔaŠ environment§lne vĨzvy na pr²leģitosti. 
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rozġ²ren²m alebo urĨchlen²m postupov udrģateŎnej vĨroby, distrib¼cie a spotreby. Chr§ni 

pr²rodnĨ kapit§l a to najmª prostredn²ctvom uŎahļovania tvorby a vz§jomnej vĨmeny 

najlepġ²ch postupov a poznatkov. Pridan§ hodnota programu LIFE vyplĨva z osobitosti jeho 

pr²stupu a zamerania, vŅaka ļomu s¼ jeho z§sahy osobitne prisp¹soben® potreb§m v oblasti 

ģivotn®ho prostredia a kl²my. Pr§ve prostredn²ctvom platformy zameranej na vĨvoj a 

vĨmenu osvedļenĨch postupov a poznatkov doch§dza k zlepġovaniu, stimulovaniu a 

urĨchŎovaniu zmien pri budovan² kapac²t, podporovan² najmª malĨch a strednĨch 

podnikov (MSP), pri testovan² technol·gi². Z§roveŔ umoģŔuje ļlenskĨm ġt§tom a 

zainteresovanĨm stran§m uļiŠ sa od seba navz§jom. 

 

V r§mci bal²ka predpisov v oblasti obehov®ho hospod§rstva bola prijat§ legislat²vna 

iniciat²va38 zameran§ na zabr§nenie rizika zneļistenia a zabr§nenie ¼prav vody urļenej 

na Ŏudsk¼ spotrebu. CieŎom je zavedenie rizikovo orientovan®ho pr²stupu pri dod§van² 

pitnej vody pre malĨch dod§vateŎov pitnej vody do 6 rokov.  

Avġak pre MSP uveden§ iniciat²va predstavuje n§klady v podobe informaļnĨch 

povinnosti (poskytovaŠ inform§cie a d§ta verejn®mu sektoru a tret²m stran§m, povinnosŠ maŠ 

inform§cie zverejnen® ļi poskytn¼Š alebo spr²stupniŠ ich na poģiadanie, predkladaŠ 

dokumenty a hl§senia, viesŠ dokument§ciu, evidovaŠ a archivovaŠ, podaŠ ģiadosŠ, vypracovaŠ 

spr§vu a pod.) a regulaļnĨch povinnost², ktor® m¹ģu sp¹sobiŠ na strane podnikateŎov priame 

alebo nepriame finanļn® n§klady (povinnosŠ absolvovaŠ ġkolenie; pouģ²vaŠ a teda zak¼piŠ 

elektronick¼ registraļn¼ pokladŔu, ochrann® odevy, uhradiŠ registraļnĨ poplatok, poistn®, daŔ 

a in®.) 

 

Jednou z Ņalġ²ch prijatĨch legislat²vnych iniciat²v v roku 2019 v oblasti ģivotn®ho prostredia 

bolo Nariadenie Eur·pskeho Parlamentu a Rady, ktorĨm sa stanovuj¼ emisn® normy CO2 

pre nov® Šaģk® ¼ģitkov® vozidl§. JednĨm z cieŎov tejto iniciat²vy je podporiŠ zniģovanie 

prev§dzkovĨch n§kladov prev§dzkovateŎov dopravy (najmª MSP). N§vrh je  poslednou 

veŎkou legislat²vou implementuj¼cou zn²ģenie emisi² sklen²kovĨch plynov o 40% v EĐ do 

roku 2030. N§kladovo efekt²vne technol·gie zniģovania emisi² uģ s¼ dostupn®, no na trhu s 

ŠaģkĨmi ¼ģitkovĨmi vozidlami sa veŎmi nevyuģ²vaj¼. Ide najmª o MSP alebo 

mikropodniky, ktorĨch n§klady na palivo m¹ģu predstavovaŠ aģ vyġe ġtvrtinu celkovĨch 

prev§dzkovĨch n§kladov. 

 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r§mci princ²pu ļ. 9 v obdob² rokov 2014 ï 2019 je zn§zornenĨ na 

nasleduj¼cej strane. 

 

 

 

 

 

 

 

 
38 Smernica Eur·pskeho parlamentu a rady o kvalite vody urļenej na Ŏudsk¼ spotrebu (prepracovan® znenie) 
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ZelenĨ akļnĨ pl§n pre MSP 

pom¹cŠ MSP vyuģ²vaŠ podnikateŎsk® pr²leģitosti, ktor® 
predstavuje prechod na ekologick® hospod§rstvo. Rozvoj 

pracovnĨch s²l predstavuje pre MSP osobitn¼ vĨzvu, pretoģe 

maj¼ k dispoz²ci² menej zdrojov, na to, aby dok§zali reagovaŠ na 
potreby transform§cie. Preto by MSP mala byŠ poskytnut§ 

podpora a usmernenie, aby mohli lepġie predv²daŠ potrebn® 

zruļnosti a rieġiŠ probl®my spojen® s nedostatkom 

ekologickĨch. zruļnosti. 

AkļnĨ pl§n v oblasti obehov®ho hospod§rstva  

opatrenia zastreġuj¼ce vġetky ļl§nky hodnotov®ho reŠazca od 

vĨroby cez spotrebu, opravu a repas§ciu, nakladanie s odpadom 
aģ po n§vrat surov²n naspªŠ do hospod§rstva a ich vyuģitie vo 

vĨrobnom cykle uģ v podobe druhotnĨch surov²n: 

- Strat®gia pre plasty v obehovom hospod§rstve - vĨmena 
najlepġ²ch postupov je v tomto smere d¹leģit§ najmª pre MSP 

- Platforma na podporu financovania odpadov®ho hospod§rstva 

- MSP vr§tane soci§lnych podnikov bud¼ rozhoduj¼cim 
sp¹sobom prispievaŠ k obehov®mu hospod§rstvu: s¼ osobitne 

akt²vne v oblastiach, ako s¼ recykl§cia, opravy a inov§cie atŅ.  

Aliancia  pre plasty v obehovom hospod§rstve  

uŎahļenie Ņalġ²ch krokov zo strany podnikov na dosiahnutie 

cieŎa s¼visiaceho so z§merom strat®gie t.j. zlepġiŠ kvalitu 
a hospod§rnosŠ recykl§cie plastov v EĐ. Na podporu zlepġenia 

efekt²vnosti vyuģ²vania zdrojov a vĨrobnĨch procesov bola EK 

zriaden§ ġpecializovan§ celoeur·pska sieŠ pre inovat²vne 
modern® technol·gie a rozv²ja tieģ vedomostn¼ z§kladŔu pre 

nahr§dzanie nebezpeļnĨch l§tok vzbudzuj¼cich obavy. Okrem 

toho v roku 2019 nach§dza vĨznam aj PilotnĨ program 

podporuj¼ci MSP. 

Program pre ģivotn® prostredie a ochranu kl²my (LIFE)  

podpora aktiv²t s¼visiacich so spusten²m, rozġ²ren²m alebo 

urĨchlen²m postupov udrģateŎnej vĨroby, distrib¼cie a spotreby. 
Prostredn²ctvom platformy zameranej na vĨvoj a vĨmenu 

osvedļenĨch postupov a poznatkov doch§dza k zlepġovaniu, 

stimulovaniu a urĨchŎovaniu zmien pri budovan² kapac²t, 
podporovan² najmª malĨch a strednĨch podnikov (MSP) a pri 
testovan² technol·gi². 

uveden§ iniciat²va predstavuje pre MSP n§klady v podobe 

informaļnĨch povinnosti (poskytovaŠ inform§cie a d§ta 
verejn®mu sektoru a tret²m stran§m, povinnosŠ maŠ inform§cie 

zverejnen® ļi poskytn¼Š alebo spr²stupniŠ ich na poģiadanie, 

predkladaŠ dokumenty a hl§senia, viesŠ dokument§ciu, evidovaŠ 
a archivovaŠ, podaŠ ģiadosŠ, vypracovaŠ spr§vu a pod.) 

a regulaļnĨch povinnost², ktor® m¹ģu sp¹sobiŠ na strane 

podnikateŎov priame alebo nepriame finanļn® n§klady 
(povinnosŠ absolvovaŠ ġkolenie; pouģ²vaŠ a teda zak¼piŠ 

elektronick¼ registraļn¼ pokladŔu, ochrann® odevy, uhradiŠ 

registraļnĨ poplatok, poistn®, daŔ a in®.) 
 

Iniciat²va v zameran§ na zabr§nenie rizika zneļistenia 

a zabr§nenie ¼prav vody urļenej na Ŏudsk¼ spotrebu 
Iniciat²va, ktorou sa stanovuj¼ emisn® normy  

CO2 pre nov® Šaģk® ¼ģitkov® vozidl§. 

podporiŠ zniģovanie prev§dzkovĨch n§kladov prev§dzkovateŎov 

dopravy (najmª MSP). Ide najmª o MSP alebo mikropodniky, 

ktorĨch n§klady na palivo m¹ģu predstavovaŠ aģ vyġe ġtvrtinu 

celkovĨch prev§dzkovĨch n§kladov. 
 

PrehŎad iniciat²v prijatĨch v r. 2014 ï 2019 (princ²p ļ. 9) 

 

  
2014 

2015 

2016 

2017 

2018 

2019 
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Podp

ora internaci 

 

Internacionaliz§cia umoģŔuje podnikom ŠaģiŠ z rast¼cich trhov na celom svete. Pod 

internacionaliz§ciou m¹ģeme okrem exportu a importu zaradiŠ aj Ņalġie aktivity ako s¼: 

zahraniļn® invest²cie, medzin§rodn§ spolupr§ca, zapojenie sa do medzin§rodn®ho 

reŠazca dod§vateŎov alebo odberateŎov. Internacionaliz§cia podniku so sebou prin§ġa 

mnoģstvo vĨhod ako napr²klad silnejġie konkurenļn® postavenie v porovnan² s dom§cim 

podnikom, moģnosŠ z²skania novĨch inform§ci² o technol·gi§ch a know-how, zvĨġenie 

efekt²vnosti vĨroby, zvĨġenie odbornej kvalifik§cie, vyuģ²vanie pokrokovej technol·gie, vyġġ² 

z§ujem a dopyt z§kazn²kov o predmetn® produkty a sluģby. V s¼vislosti s vyġġie uvedenĨmi 

vĨhodami internacionaliz§cia podniku v koneļnom d¹sledku prinesie vyġġ² zisk tĨmto 

podnikom, ktor² sa rozhodn¼ pre internacionaliz§ciu svojho podniku v porovnan² s dom§cim 

podnikom. 

Najļastejġ²mi prek§ģkami z pohŎadu MSP s¼ nedostatok inform§ci² o zahraniļnom 

trhu, vhodnej lokalite, ļi identifik§ci² zahraniļnĨch podnikateŎskĨch pr²leģitost²; nedostatok 

inform§ci² o profile a k¼pyschopnosti zahraniļnĨch z§kazn²kov; nedostatok 

zamestnancov, resp. nedostatok kvalifikovanĨch zamestnancov; Šaģkosti so zabezpeļen²m 

kvalitn®ho zahraniļn®ho obchodn®ho z§stupcu; nedostatok manaģ®rskeho ļasu a 

nedostatok financi² na vĨvoz tovaru. 

Z vyġġie uveden®ho vyplĨva, ģe MSP potrebuj¼ vo veŎkej miere poradensk¼ ļinnosŠ, 

mentoring, ktorĨ by im zjednoduġil vstup na zahraniļnĨ trh. Ist¼ podporu predstavuje aj 

finanļn§ podpora preplatenia workshopov, semin§rov, vzdel§vac²ch kurzov v zahraniļ². 

MoģnosŠ absolvovaŠ st§ģ v podniku so s²dlom v inej krajine prospieva k z²skavaniu novĨch 

kontaktov a sk¼senost². Formou podpory je vytvorenie a propag§cia port§lov s aktu§lnymi 

a zrozumiteŎnĨmi inform§ciami o trhoch v jednotlivĨch krajin§ch, o agent¼rach, ktor® MSP 

m¹ģu v danej krajine pom¹cŠ a podobne.  

Iniciat²va Eur·pskej komisie s n§zvom SieŠ Enterprise Europe Network39 pom§ha najmª 

MSP penetrovaŠ na zahraniļn® trhy, pom§haŠ pri rozvoji ich inovaļn®ho potenci§lu a 

zvyġovan² znalost² o trhu EĐ a politik§ch Eur·pskej komisie. Poskytuje podnikateŎom 

kontaktn® miesta ï Ăone stop shopñ, na ktorĨch m¹ģu z²skaŠ inform§cie, poradenstvo a 

vyuģ²vaŠ ġirokĨ rozsah Ŏahko dostupnĨch sluģieb zameranĨch na podporu podnikania. 

  

 
39 Slovak Business Agency. Sprievodca iniciat²vami. Dostupn® na: 

<http://www.sbagency.sk/sites/default/files/sprievodca-iniciativami_2016_0.pdf> 

Princ²p ļ. 10 ĂInternacionaliz§ciañ  

PovzbudzovaŠ a podporovaŠ MSP tak, aby mohli ŠaģiŠ z rast¼cich trhov. 

http://www.sbagency.sk/sites/default/files/sprievodca-iniciativami_2016_0.pdf
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1.3 Podpora uplatŔovania princ²pov SBAfE vo vn¼troġt§tnych pr§vnych 

predpisoch v roku 2019 

V zmysle Programov®ho vyhl§senia vl§dy SR na roky 2016 ï 2020 vl§da a rezort 

hospod§rstva povaģovali mal® a stredn® podnikanie za kŎ¼ļovĨ predpoklad ekonomick®ho 

rastu a rozvoja v regi·noch. V r§mci podpory zlepġovania podmienok pre MSP bolo 

vytĨļenĨm cieŎom vl§dy, zameraŠ sa predovġetkĨm na zlepġenie legislat²vnych a 

administrat²vnych podmienok, poskytovanĨch sluģieb a vytv§ranie stimulov pre podporu 

podnikania. 

Z§merom vl§dy bolo vytvoriŠ konkr®tne opatrenia pre zabezpeļenie pr²stupu k 

financovaniu MSP nielen prostredn²ctvom grantovĨch programov, ale hlavne uveden²m 

novĨch n§vratnĨch foriem financovania s vyuģit²m Slovensk®ho z§ruļn®ho a rozvojov®ho 

fondu a Slovensk®ho investiļn®ho holdingu. Vl§da sa v uvedenom programovom vyhl§sen² 

zaviazala k podpore rozvoja centier podnikateŎskĨch sluģieb v snahe zvyġovaŠ podiel 

zamestnancov v oblasti sluģieb s vyġġou pridanou hodnotou. Snahou vl§dy bolo naŅalej 

pokraļovaŠ v tvorbe primeranĨch podmienok pre akt²vne vyuģ²vanie princ²pov iniciat²vy 

Eur·pskeho odpor¼ļania pre mal® podnikanie (Small Business Act for Europe) a Akļn®ho 

pl§nu pre podnikanie 2020. 

D¹leģitĨm prvkom podpory MSP je systematick® monitorovanie podnikateŎsk®ho 

prostredia s cieŎom identifikovaŠ zlyhania trhu a hodnotenia efektivity realizovanĨch 

podpornĨch opatren². Nemenej d¹leģitou je st§le aktu§lna problematika dostupnosti 

inform§ci² pre podnikateŎov a pr²jemcov sluģieb na modernĨch komunikaļnĨch 

prostriedkoch, rozġirovanie funkļnosti elektronick®ho jednotn®ho kontaktn®ho miesta, 

fyzickĨch jednotnĨch kontaktnĨch miest pre podnikateŎov, vyuģ²vanie a rozġirovanie 

informaļn®ho syst®mu vn¼torn®ho trhu EĐ. 

Taktieģ je potrebn® zlepġiŠ kvalitu prij²manĨch dokumentov v transparentnom 

legislat²vnom procese. Analytick® podklady pre legislat²vny proces musia objekt²vne pos¼diŠ 

vĨġku administrat²vnej zaŠaģenosti vo vªzbe na efekt dosiahnutĨ navrhovanou regul§ciou. 

Vl§da v roku 2019 zaļala s napŌŔan²m opatren² zo strategick®ho dokumentu pre lepġiu 

regul§ciu ĂRIA 2020,ñ avġak plnenie vªļġiny opatren² sa odsunulo na rok 2020 alebo 2021. 

Schv§len® boli aj Ņalġie akļn® pl§ny na zniģovanie regulaļn®ho zaŠaģenia podnikateŎov. 

JednĨm z najvĨznamnejġ²ch je uznesenie vl§dy SR ļ. 51/2019 z 6. febru§ra 2019, ļ²m sa 

schv§lil tret² bal²ļek Ministerstva hospod§rstva na odstr§nenie zbytoļnej byrokracie.  

Celkovo obsahuje antibyrokratickĨ bal²ļek 36 opatren² a zameriava sa na elektroniz§ciu 

sluģieb a zefekt²vnenie procesov pri zaļat² podnikania a otv§ran² prev§dzok, priļom ļasŠ 

opatren² je vĨsledkom vlastnĨch zisten² rezortu hospod§rstva. PriniesŠ by mali vĨznamn® 

zjednoduġenie pravidiel pri zaļat² podnikania ļi zn²ģenia administrat²vnej z§Šaģe.  

Predkladatelia oļak§vaj¼, ģe zmeny uġetria podnikateŎom 50 mili·nov eur roļne. Do konca 

roku 2019 bolo schv§lenĨch 24 opatren², priļom nesplnenĨch ost§va st§le 8 opatren² a 3 

opatrenia s¼ splnen® len ļiastoļne a jedno je st§le v plnen². 

Okrem byrokratick®ho bal²ļka prijala vl§da aj niekoŎko noviel, ktorĨch cieŎom je odbremeniŠ 

podnikateŎov od administrat²vnych povinnost². Zmena predpisov sa tĨkala z§kona ļ. 

221/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 177/2018 Z. z. o niektorĨch opatreniach na 

zniģovanie administrat²vnej z§Šaģe vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej spr§vy a o 

zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti byrokracii) a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ 

niektor® z§kony. 
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Noveliz§ciou sa zruġila povinnosŠ fyzickĨch a pr§vnickĨch os¹b predkladaŠ vĨpisy z registra 

nad§cii, obļianskych zdruģen², neinvestiļnĨch fondov, neziskovĨch organiz§ci², organiz§ci² s 

medzin§rodnĨm prvkom a potvrdenie o n§vġteve ġkoly ġt§tnym a verejnĨm inġtit¼ci§m. 

Rovnako doġlo k zruġeniu povinnost² predkladaŠ potvrdenie o daŔovĨch nedoplatkoch, 

potvrdenie o colnĨch nedoplatkoch a potvrdenie o nedoplatkoch na zdravotnom poisten². 

 

Vplyv na podnikateŎsk® prostredie malo aj zavedenie tzv. rekreaļnĨch poukazov. Tie na 

jednej strane prines¼ zvĨġenĨ z§ujem o rekre§ciu na Slovensku, ļo zvĨġi pr²jem 

podnikateŎom v cestovnom ruchu. Na strane druhej to zvĨġi finanļn® a administrat²vne 

n§klady podnikom, ktor® zamestn§vaj¼ 50 a viac zamestnancov.  

 

Okrem toho sa v priebehu roka 2019 zav§dzali aj E-kasy, ktor® maj¼ ļiastoļne zn²ģiŠ 

podnikateŎom administrat²vne n§klady za cenu zvĨġenia jednorazovĨch finanļnĨch n§kladov.  

Naopak ġt§tu by mali priniesŠ lepġiu kontrolu platenia dan². Zav§dzanie E-kasy bolo spojen® 

s probl®mami, a preto povinnosŠ ich pouģ²vania v priebehu roka ods¼vala.  

 

Vybran® iniciat²vy na ¼rovni SR v roku 2019 

 

Aj v roku 2019 sa pokraļovalo v dobudovan² Digit§lneho jednotn®ho trhu. Vl§da SR prijala 

Strat®giu digit§lnej transform§cie Slovenska 2030 a na Ŕu nadvªzuj¼ci AkļnĨ pl§n  

digit§lnej transform§cie Slovenska na roky 2019-2022.40 V r§mci Strat®gie digit§lnej 

transform§cie 2030 vznik§ okrem in®ho priestor pre politiku vytv§rania priazniv®ho 

podnikateŎsk®ho prostredia pre MSP a veŎk® podniky. Ide najmª o zjednoduġen® a 

atrakt²vnejġie podmienky pre podnikanie, podpora start-upov®ho prostredia a zvĨġenie 

prij²mania digit§lnych n§strojov a technol·gi² MSP na Slovensku. 

Zefekt²vnenie a demokratizovanie rozhodovania v oblastiach daŔovej politiky s cieŎom 

prechodu na hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou SR nepodporuje. Zast§va n§zor, ģe 

sloboda v daŔovej politike je d¹leģit§. Rozhodovanie o vĨġke dan² by malo byŠ ponechan® 

v pr§vomoci jednotlivĨch ġt§tov. Tak®to rozhodovanie je obzvl§ġŠ d¹leģit® pre mal® 

ekonomiky ako je Slovensko. Napom§ha im tak vo vªļġej miere pril§kaŠ kapit§l a zvyġovaŠ 

svoju produktivitu. Okrem in®ho harmoniz§cia daŔovej politiky z dlhodob®ho hŎadiska by 

mohla maŠ negat²vny dopad na z§padn® krajiny. Niģġia daŔov§ konkurencia by tak mohla aj 

tieto krajiny motivovaŠ k zvyġovaniu dan², ļo by malo za n§sledok menġiu tvorbu bohatstva 

a taktieģ rozvoj. Avġak na druhej strane, priestor pre hlasovanie kvalifikovanou vªļġinou vid² 

SR najmª v r§mci iniciat²v, ktor® v s¼ļasnosti nar§ģaj¼ na kritiku ĻS, z hŎadiska potreby 

udrģania suverenity v niektorĨch ot§zkach, z d¹vodu eliminovania rizika vzniku novĨch 

daŔovĨch podvodov a zvyġovania administrat²vnej z§Šaģe ako pre daŔov® spr§vy tak pre 

podniky.41 

Ministerstvo ģivotn®ho prostredia SR a Ministerstvo zdravotn²ctva SR priklad§ legislat²vnej 

iniciat²ve EK zameranej na zabr§nenie rizika zneļistenia a zabr§nenie  ¼prav vody 

urļenej pre Ŏudsk¼ spotrebu vysokĨ stupeŔ priority. Z§roveŔ je s¼ļasŠou iniciat²vy Bal²ka 

predpisov v oblasti obehov®ho hospod§rstva. SR sa  z¼ļastŔuje na rokovan² Rady EĐ na 

¼rovni Pracovnej skupiny pre ģivotn® prostredie. Okrem toho akt²vne vstupuje do 

 
40 Dostupn® na: <https://www.mirri.gov.sk/wp-content/uploads/2019/07/Akcny-plan-DTS_2019-2022.pdf> 
41 Dostupn® na: < https://eurovolby2019.sk/rada-europskej-unie-jednomyselne-hlasovanie-ochrana-slovenskej-

suverenity/?doing_wp_cron=1605021024.3948400020599365234375> 
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navrhovanĨch zmien v r§mci iniciat²vy. Avġak na druhej strane je pravdepodobn®, ģe uveden§ 

iniciat²va bude maŠ negat²vny vplyv na MSP (ohlasovacie a regulaļn® povinnosti).   

Legislat²vnu iniciat²vu EK v oblasti rybolovu zameran¼ na zavedenie jednoduchĨch 

a n§kladovo efekt²vnych syst®mov pod§vania spr§v prostredn²ctvom mobilnĨch 

technol·gi² a ktorej cieŎom je zn²ģiŠ (administrat²vnu) z§Šaģ MSP povaģuje Ministerstvo 

p¹dohospod§rstva a rozvoja vidieka SR a Ministerstvo ģivotn®ho prostredia SR sa vysoko 

prioritn¼ a to najmª v oblasti vysledovateŎnosti produktov rybolovu a akvakult¼ry. 

Ministerstvo ģivotn®ho prostredia SR, Ministerstvo p¹dohospod§rstva a rozvoja vidieka SR  

priklad§ vysokĨ stupeŔ priority pre prijatie legislat²vnej iniciat²vy v oblasti zos¼ladenia 

oznamovac²ch povinnost² v oblasti politiky ģivotn®ho prostredia. D¹vodom je najmª 

podpora vyuģ²vania elektronickĨch n§strojov  pre vĨmenu ¼dajov a zverejŔovanie 

inform§ci² pre verejnosŠ. Okrem toho doch§dza k zruġeniu pod§vania niektorĨch spr§v.    

Program pre ģivotn® prostredie a ochranu kl²my (LIFE) ustanovenĨ na z§klade 

legislat²vnej iniciat²vy EK povaģuje SR za vysoko prioritnĨ a za veŎmi priazniv® povaģuje 

predovġetkĨm, ģe boli bran® do ¼vahy poģiadavky ĻĠ so z§merom ich ¼ļasti v programe 

LIFE  a do iniciat²vy bolo zapracovan® zriadenie VĨboru LIFE. Z§stupcovia ĻS tak bud¼ 

m¹cŠ z²skaŠ inform§cie o riaden² a implement§cii programu zo strany Eur·pskej 

komisie, ale najmª bud¼ m¹cŠ participovaŠ na pr²prave Viacroļn®ho pracovn®ho 

programu, v ktorom bud¼ bliģġie ġpecifikovan® detailn® postupy implement§cie programu 

LIFE. Vplyv programu na MSP je najmª v r§mci poskytovanej platformy zameranej na 

vĨmenu osvedļenĨch postupov, na z§klade ktorej doch§dza k zlepġovaniu, stimulovaniu 

a urĨchŎovaniu postupov udrģateŎnej vĨroby, distrib¼cie a spotreby.  Tak§to vz§jomn§ 

vĨmena postupov a poznatkov chr§ni pr²rodnĨ kapit§l. 

 

Iniciat²ve zameranej na zriadenie Eur·pskeho obrann®ho fondu pripisuje Ministerstvo 

obrany SR a Ministerstvo hospod§rstva SR strednĨ stupeŔ priority. Zast§va n§zor, ģe 

prostriedky z fondu m¹ģu napom¹cŠ moderniz§ci² a rozvoju  obrann®ho priemyslu, MSP a 

zamestnanosti.  

V r§mci prijatej legislat²vnej iniciat²vy EK, prostredn²ctvom ktorej sa stanovil ġpecifickĨ 

program na vykon§vanie programu Horizont Eur·pa ï r§mcovĨ program pre vĨskum 

a vĨvoj, otv§ra podŎa Ministerstva ġkolstva, vedy, vĨskumu a ġportu SR, Ministerstva financi² 

SR, Ministerstva zahraniļnĨch vec² a eur·pskych z§leģitosti SR moģnosŠ ¼ļasti MSP 

v r§mci podpory inov§ci² a uvedenia inovat²vnych produktov na trh.  

Zriadenie Eur·pskeho centra odvetvovĨch, technologickĨch a vĨskumnĨch kompetenci² 

v oblasti kybernetickej bezpeļnosti a siete n§rodnĨch koordinaļnĨch centier predstavuje 

moģnosŠ zn²ģenia n§kladov MSP s¼visiacich s ¼sil²m o navrhovanie inovaļnĨch 

kybernetickĨch bezpeļnĨch produktov prostredn²ctvom moģnosti zdruģovaŠ zdroje na 

investovanie do potrebnĨch kapac²t na ¼rovni ĻĠ alebo na rozvoj spoloļnĨch 

eur·pskych aktiv²t. SR priklad§ iniciat²ve vysokĨ stupeŔ priority z d¹vodu, ģe uveden® 

invest²cie do vedy, vĨskum a inov§ci² bud¼ maŠ priaznivĨ efekt na rozvoj digit§lnej 

ekonomiky Slovenska.  

Post¼pen²m legislat²vnej iniciat²vy do 2. ļ²tania o elektronickĨch ¼dajoch o n§kladnej 

doprave, v r§mci ktorej s¼ oļak§van® pr²nosy najmª v s¼vislosti so 

zn²ģen²m administrat²vnych n§kladov MSP m§ SR (podobne ako niekoŎko Ņalġ²ch ĻS) 

niekoŎko vĨhrad, medzi ktor® patria pr²liġ ġirok® kompetencie EK vŅaka delegovanĨm a 
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vykon§vac²m aktom, ļi vysok® n§klady, s¼visiace s digitaliz§ciou, IT infraġtrukt¼rou a 

certifik§ciou platforiem. 

Ministerstvo financi² SR podporuje legislat²vnu iniciat²vu EK v oblasti sluģieb 

kolekt²vneho financovania, ktorej  cieŎom je okrem in®ho pre MSP a startupy rozġ²riŠ 

pr²stup k financovaniu a k alternat²vnym zdrojom kapit§lu a tieģ vytvoriŠ jednotn® 

pravidl§ tĨkaj¼ce sa kolekt²vneho financovania na ¼rovni EĐ.  

Jedna z oļak§vanĨch legislat²vnych iniciat²v na prijatie EK s¼vis² so spoloļnĨm syst®mom 

dane z pridanej hodnoty. Osobitn§ ¼prava sa tĨka MSP, ktorej cieŎom je vytvoriŠ modernĨ 

zjednoduġenĨ syst®m pre MSP a to prostredn²ctvom zn²ģenia n§kladov  MSP na 

dodrģiavanie predpisov tĨkaj¼cich sa DPH, obmedziŠ naruġenie hospod§rskej s¼Šaģe a 

obmedziŠ negat²vny vplyv efektu limitu a  zjednoduġiŠ malĨm a strednĨm podnikom 

dodrģiavanie predpisov. Vġetky uveden® opatrenia sa maj¼ realizovaŠ na vn¼troġt§tnej 

¼rovni aj na ¼rovni EĐ. Ministerstvo financi² podporuje opatrenia (vr§tane spom²nanej 

iniciat²vy) na podporu MSP a ich fungovanie na vn¼tornom trhu. Avġak zast§va n§zor, ģe 

opatrenia musia byŠ v rovnov§he, aby nevznikol priestor na pr²padn® nov® typy daŔovĨch 

podvodov na DPH.  
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2 Vplyv legislat²vy na uplatŔovanie princ²pov SBAfE 

Niģġie uveden® pr§vne predpisy sme roztriedili do desiatich skup²n, oznaļuj¼cich 

desaŠ princ²pov iniciat²vy SBAfE. Pri spracovan² obsahu tejto kapitoly sme vych§dzali zo 41 

prijatĨch a ¼ļinnĨch pr§vnych predpisov roku 2019, ktor® mali svojou povahou pozit²vny 

alebo negat²vny dopad na podnikateŎsk® prostredie MSP. Pr§vne predpisy bez z§sadnejġieho 

vplyvu na podnikanie MSP sme v spracovan² neuv§dzali. 

V roku 2019 neboli prijat® z§sadn® legislat²vne zmeny, ktor® by skutoļne vĨraznĨm 

sp¹sobom zlepġili podnikanie MSP. V prevaģnej vªļġine boli prijat® z§kony, ktor® len 

ļiastoļne alebo kozmeticky zmierŔuj¼ administrat²vnu z§Šaģ podnikateŎov. Najvªļġ² poļet 

pozit²vnych legislat²vnych zmien je moģn® priradiŠ k princ²pu jeden Ăvytv§ranie podmienok 

na zlepġenie podnikateŎsk®ho prostrediañ.  

V r§mci troch princ²pov, a to Druh§ ġanca, Pr²stup k financi§m a Internacionaliz§cia 

sme neidentifikovali ģiadne zmeny v pr§vnych predpisoch, ktor® by sa princ²pov tĨkali.  

 

2.1 Podnikanie 
 

Legislat²vne zmeny s pozit²vnym dopadom 

 

Viacer® legislat²vne zmeny a prijatie novĨch z§konov prispeli k vytvoreniu lepġieho 

podnikateŎsk®ho prostredia. Napr²klad doch§dza k vytvoreniu priestoru pre rast a rozvoj 

cestovn®ho ruchu, a to prostredn²ctvom zavedenia rekreaļnĨch poukazov a zn²ģenia sadzby 

DPH pre ubytovacie zariadenia. 

 

Posilnenie pr§v majiteŎov ochrannĨch zn§mok 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 506/2009 Z. z. o ochrannĨch zn§mkach  

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 291/2018 Z. z. ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 506/2009 Z. 

z. o ochrannĨch zn§mkach v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

Noveliz§ciou sa vytv§ra priestor aj pre z§pis netradiļnĨch druhov ochrannĨch zn§mok, 

z§roveŔ sa noveliz§ciou posilŔuj¼ pr§va majiteŎov ochrannej zn§mky. 

 

Zn²ģenie DPH na ubytovacie sluģby 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch 

predpisov 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 323/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 222/2004 Z. 

z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch predpisov 

Noveliz§ciou doġlo k zn²ģeniu sadzby DPH na ubytovacie sluģby z 20 % na 10 %.Zn²ģen§ 

sadzba dane sa uplatn² nie len na hotelov® a podobn® ubytovacie sluģby, ale aj na ubytovacie 

sluģby v ġtudentskĨch domovoch alebo intern§toch, sluģby v izb§ch alebo ubytovac²ch 

jednotk§ch v ubytovniach pre robotn²kov a pod. 
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Zn²ģenie spotrebnej dane z miner§lnych olejov 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 98/2004 Z. z. o spotrebnej dani z miner§lneho oleja v znen² 

neskorġ²ch predpisov 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 352/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 98/2004 Z. z. 

o spotrebnej dani z miner§lneho oleja v znen² neskorġ²ch predpisov a 

ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 530/2011 Z. z. o spotrebnej dani z 

alkoholickĨch n§pojov v znen² neskorġ²ch predpisov. 

Zn²ģenie spotrebnej dane z miner§lnych olejov bude maŠ za n§sledok zn²ģenie finanļnĨch 

n§kladov podnikov. 

 

Viacero zmien v r§mci dane z pridanej hodnoty  

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 369/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 222/2004 Z. 

z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch predpisov 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch 

predpisov 

Novelou doġlo k zmen§m v r§mci oslobodenia od DPH pri dodan² stavby. Novela Ņalej 

ġpecifikuje v ktorĨch pr²padoch je dodanie stavby osloboden® od platby DPH. 

Finanļn§ podpora soci§lnych podnikov 

Pr§vny predpis:  Vyhl§ġka ļ. 115/2019 Z. z., ktorou sa vykon§vaj¼ niektor® ustanovenia 

z§kona ļ. 112/2018 Z. z. o soci§lnej ekonomike a soci§lnych podnikoch 

a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov upravuj¼ce servisn® pouk§ģky 

 

Finanļn§ podpora registrovanĨch soci§lnych podnikov. Odk§zan® osoby si m¹ģu zak¼piŠ 

pouk§ģku v nomin§lnej hodnote 10 eur za cenu 5 eur. N§sledne po k¼pen² si sluģby od 

soci§lneho podniku, Ministerstvo pr§ce soci§lnych vec² a rodiny preplat² pouk§ģky soci§lneho 

podniku, ktor® dostal od odk§zanej osoby. Servisn® pouk§ģky sa pouģ²vaj¼ na platbu za 

sluģbu starostlivosti o dom§cnosŠ a z§hradu, ktor¼ poskytuje registrovanĨ soci§lny podnik. 

 

Podpora ġt¼dia prostredn²ctvom podnikov®ho ġtipendia 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 131/2002 Z. z. o vysokĨch ġkol§ch a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 155/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 131/2002 Z. 

z. o vysokĨch ġkol§ch a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² 

neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 595/2003 Z. z. 

o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

V zmysle uvedenej noveliz§cie vysok§ ġkola m¹ģe uzatvoriŠ s podnikateŎom zmluvu o 

ġtipendijnom programe na poskytovanie podnikovĨch ġtipendi². Đļelom podnikov®ho 

ġtipendia je podpora ġt¼dia vo vybranĨch ġtudijnĨch programoch alebo motiv§cia k voŎbe 

urļitej t®my z§vereļnej pr§ce. Na podnikov® ġtipendium nem§ ġtudent pr§vny n§rok. 

 

ZvĨġenie ģivotn®ho minima 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 601/2003 Z. z. o ģivotnom minime a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

Noveliz§cia:  Opatrenie ļ. 183/2019 Z. z. Ministerstva pr§ce, soci§lnych vec² 

a rodiny Slovenskej republiky o ¼prave s¼m ģivotn®ho minima 
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ZvĨġenie sumy ģivotn®ho minima, ktor® navĨġi aj nezdaniteŎn¼ ļasŠ z§kladu dane a daŔovĨ 

bonus na dieŠa, ļo vplĨva pozit²vne na pr²jem samostatne z§robkovo ļinnĨch os¹b.  

 

Nov® pravidl§ pri uplatŔovan² DPH pri dodaniach tovarov a sluģieb, ktor® s¼ dod§van® za 

poukazy 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch 

predpisov 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 369/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 222/2004 Z. 

z. o dani z pridanej hodnoty v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

V minulosti nebolo ġpeci§lne upraven® zdaŔovanie poukazov. Novelou sa to zmenilo 

a zvĨġila sa pr§vna istota podnikateŎov, ktor² ich vyuģ²vaj¼.  

 

Zavedenie tzv. rekreaļnĨch poukazov 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 311/2001 Z. z. Z§konn²k pr§ce v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 347/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 91/2010 Z. z. 

o podpore cestovn®ho ruchu v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Zaveden²m rekreaļnĨch poukazov sa zvĨġia trģby dom§cich stravovac²ch a ubytovac²ch 

sluģieb. 

 

Spresnenie dod§vateŎsko-odberateŎskĨch vzŠahov a ġpecifik§cia neprimeranĨch 

podmienok 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 91/2019 Z. z. o neprimeranĨch podmienkach v obchode s 

potravinami a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov 

 

Z§kon vo svojom znen² upravuje obchodnĨ vzŠah medzi dod§vateŎom a odberateŎom 

a upravuje neprimeran® podmienky, ich kontrolu a zodpovednosŠ za ich poruġenie.  

 

Legislat²vne zmeny s negat²vnym dopadom 

 

V roku 2019 bolo prijatĨch viacero noveliz§ci² z§konov s cieŎom zlepġiŠ podmienky 

a postavenie zamestnancov, ļo sa pre podnikateŎov zamestn§vaj¼cich zamestnancov odrazilo 

v n§raste n§kladov na zamestnancov, pr²kladom je rast stravn®ho, minim§lnej mzdy ļi vznik 

rekreaļnĨch poukazov. 

 

ZvĨġenie administrat²vnych n§kladov pre podnikateŎov v cestovnom ruchu 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 170/2018 Z. z. o z§jazdoch, spojenĨch sluģb§ch cestovn®ho 

ruchu, niektorĨch podmienkach podnikania v cestovnom ruchu a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov. 

 

Nov® podmienky v pr²pade poskytovania z§jazdov v cestovnom ruchu, ktor® maj¼ charakter 

vyġġej administrat²vnej z§Šaģe.  

 

Zavedenie dane z poistenia 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 213/2018 Z. z. o dani z poistenia a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 
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Zavedenie dane z poistenia, ktorej bude podliehaŠ poistenie v odvetv² neģivotn®ho poistenia.  

ZvĨġenie minim§lnej mzdy 

Pr§vny predpis:  Nariadenie vl§dy Slovenskej republiky ļ. 300/2018 Z. z., ktorĨm sa 

ustanovuje suma minim§lnej mzdy na rok 2019 

 

Vl§da SR ustanovila na rok 2019 minim§lnu mzdu na 520,00 eur za mesiac pre zamestnanca 

2,989 eura za kaģd¼ hodinu odpracovan¼ zamestnancom. 

 

Zmena podmienok podnikania v oblasti hazardnĨch hier 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 30/2019 Z. z. o hazardnĨch hr§ch a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

 

Đļelom predmetn®ho z§kona je vo verejnom z§ujme vytvoriŠ podmienky na ochranu 

verejn®ho poriadku pri prev§dzkovan² hazardnĨch hier a zabezpeļenie spoloļenskej 

kompenz§cie riz²k vyplĨvaj¼cich z prev§dzkovania hazardnĨch hier a ¼ļasti na nich. 

 

Đprava povinnost² predajcu potrav²n 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 152/1995 Z. z. o potravin§ch v znen² neskorġ²ch predpisov 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 91/2019 Z. z. o neprimeranĨch podmienkach v obchode s 

potravinami a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov 

Predajca potrav²n pri listinnej alebo elektronickej propag§cii a marketingu 

poŎnohospod§rskych vĨrobkov a potrav²n prostredn²ctvom let§ku, reklamn®ho ļasopisu alebo 

inej obdobnej formy komunik§cie je povinnĨ zabezpeļiŠ, aby polovicu let§ku tvorili 

potraviny vyroben® v SR.  

 

ZvĨġenie administrat²vnej z§Šaģe akciovĨch spoloļnost² 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 513/1991 Zb. ObchodnĨ z§konn²k v znen² neskorġ²ch 

predpisov a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 156/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 513/1991 Zb. 

ObchodnĨ z§konn²k v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a 

dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

PodŎa novej pr§vnej ¼pravy, verejn® akciov® spoloļnosti s¼ povinn® vypracovaŠ pravidl§ 

odmeŔovania, ktor® podliehaj¼ schv§leniu valn®mu zhromaģdeniu. Pravidl§ odmeŔovania 

musia byŠ vypracovan® v s¼lade s obchodnou strat®giou spoloļnosti, jej dlhodobĨmi cieŎmi, 

z§ujmom udrģateŎnosti, musia byŠ jasn® a zrozumiteŎn® a musia zahŘŔaŠ aj opatrenia na 

zabr§nenie konfliktu z§ujmov. 

 

ZvĨġenie s¼m n§roku na stravn® zamestnanca 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 283/2002 Z. z. o cestovnĨch n§hrad§ch 

 

Noveliz§cia:  Opatrenie ļ. 176/2019 Z. z. Ministerstva pr§ce, soci§lnych vec² 

a rodiny Slovenskej republiky o sum§ch stravn®ho 

Odo dŔa 01.07.2019 doġlo k zvĨġeniu s¼m n§roku na stravn® zamestnanca podŎa ļasovĨch 

p§siem. Od 5 aģ 12 hod²n sa n§rok na stravn® zvĨġil o 30 centov na 4,80 eur. Pri 12 aģ 18 

hodin§ch sa zvĨġila suma o 50 centov na 7,10 eur a pri pr§ci nad 18 hod²n sa zvĨġila suma 

o 70 centov na 10,90 eur.  
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Zavedenie tzv. rekreaļnĨch poukazov 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 311/2001 Z. z. Z§konn²k pr§ce v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 347/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 91/2010 Z. z. 

o podpore cestovn®ho ruchu v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Zaveden²m rekreaļnĨch poukazov doġlo k zvĨġeniu n§kladov spoloļnost², ktor® bud¼ 

prepl§caŠ rekreaļn® pobyty na Slovensku zamestnancom zamestnanĨm viac ako 24 mesiacov. 

 

Zavedenie E-kasy 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 289/2008 Z. z. o pouģ²van² elektronickej registraļnej 

pokladnice a o zmene a doplnen² z§kona Slovenskej n§rodnej rady ļ. 

511/1992 Zb. o spr§ve dan² a poplatkov a o zmen§ch v s¼stave 

¼zemnĨch finanļnĨch org§nov v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Pre firmy malo zavedenie E-kasy negat²vny finanļnĨ dopad. Mnoģstvo firiem si muselo 

zaobstaraŠ nov® licencovan® pokladnice. Niektor® museli vyrieġiŠ probl®m s pripojen²m na 

internet, keŅģe si to novĨ syst®m vyģaduje. Z§roveŔ v roku 2019 musela Finanļn§ spr§va SR 

odkladaŠ povinnosŠ zavedenia pokladn²c, kv¹li ļasovĨm sklzom v s¼vislosti s licenciami 

elektronickĨch pokladn²c.  

 

2.2 Druh§ ġanca 

Pri podpore uplatŔovania tohto princ²pu nebola prijat§ ģiadna novela z§kona s pozit²vnym 

alebo negat²vnym dopadom na podnikateŎsk® prostredie MSP.  

 

2.3 Najsk¹r myslieŠ v malom 
 

Legislat²vne zmeny s pozit²vnym dopadom 

 

NajvĨznamnejġia zmena v r§mci princ²pu Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ sa tĨkala taxisluģieb, 

ktorĨm sa zjednoduġilo podnikanie a z§roveŔ sa umoģnil vstup do sektora novĨm hr§ļom. 

Legislat²vne zmeny tak reagovali na technologick® trendy s¼ļasnosti. Druhou 

najvĨznamnejġou zmenou, ktor§ sa sk¹r tĨka samostatne z§robkovo ļinnĨch os¹b, bolo 

zvĨġenie daŔov®ho bonusu na dieŠa od 6 rokov. Ostatn® zmeny boli sk¹r len kozmetickĨmi 

¼pravami, ktorĨch ¼ļelom bolo zlepġiŠ ļi kompenzovaŠ nedostatky uģ prijatĨch pr§vnych 

predpisov. 

 

Zjednoduġenie pr²stupu malĨch farm§rov k pozemkom 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 5/2004 Z. z. o sluģb§ch zamestnanosti a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 376/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 5/2004 Z. z. 

o sluģb§ch zamestnanosti a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v 

znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® 

z§kony 
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CieŎom novej pr§vnej ¼pravy je uŎahļiŠ pr²stup menġ²ch farm§rov, ktor² s¼ vlastn²kmi 

poŎnohospod§rskych pozemkov, k pozemkom a to v pr²pade, ak sa stali vlastn²kmi 

p¹vodnĨch pozemkov prevodom alebo prechodom vlastn²ckeho pr§va, za ktor® bol vyļlenenĨ 

n§hradnĨ pozemok, avġak rozhodnutie p¹vodn®ho vlastn²ka, ktorĨm bol vyļlenenĨ n§hradnĨ 

pozemok, stratilo platnosŠ a to pr§ve z d¹vodu zmeny vlastn²ckeho pr§va k p¹vodn®mu 

pozemku. 

 

Zjednoduġenie podnikania taxisluģieb 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 56/2012 Z. z. o cestnej doprave v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 9/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 56/2012 Z. z. o 

cestnej doprave v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a 

dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Vytvorili sa vhodnejġie podmienky v oblasti podnikania v taxisluģbe, prijali sa opatrenia 

smeruj¼ce k predch§dzaniu neleg§lneho sp¹sobu podnikania v taxisluģbe. 

 

ZvĨġenie daŔov®ho bonusu na dieŠa 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 595/2003 Z. z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 10/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 595/2003 Z. z. 

o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Novelou sa zvĨġil daŔovĨ bonus na dieŠa od 6 rokov. Novela zvĨġila ļistĨ pr²jem samostatne 

z§robkovo ļinnĨch os¹b. 

 

Zmena vo frekvencii zverejŔovania nedostatkovĨch profesi² 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 5/2004 Z. z. o sluģb§ch zamestnanosti a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 376/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 5/2004 Z. z. 

o sluģb§ch zamestnanosti a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v 

znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® 

z§kony 

 

CieŎom legislat²vnej zmeny je rozġ²riŠ moģnost² vstupu ġt§tnych pr²sluġn²kov tret²ch kraj²n na 

trh pr§ce cez agent¼ry doļasn®ho zamestn§vania v pr²pade zamestnan² s nedostatkom 

pracovnej sily. TĨm sa zlepġ² dostupnosŠ tĨchto pracovn²kov pre spoloļnosti, ktor® 

zamestn§vaj¼ pracovn²kov z tret²ch kraj²n.  

 

2.4 Đstretov§ spr§va 
 

Legislat²vne zmeny s pozit²vnym dopadom 

 

K podpore uplatŔovania tohto princ²pu doġlo viacerĨmi legislat²vnymi zmenami. Okrem 

zmien v registri partnerov verejn®ho sektora, sa zn²ģila aj byrokracia tĨm, ģe podnikatelia uģ 

nemusia predkladaŠ niektor® potvrdenia.  
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Zn²ģenie administrat²vnej z§Šaģe fyzickĨch a pr§vnickĨch os¹b 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 177/2018 Z. z. o niektorĨch opatreniach na zniģovanie 

administrat²vnej z§Šaģe vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej 

spr§vy a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti 

byrokracii) 

 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 221/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 177/2018 Z. 

z. o niektorĨch opatreniach na zniģovanie administrat²vnej z§Šaģe 

vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej spr§vy a o zmene a 

doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti byrokracii) a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Zruġila sa povinnosŠ fyzickĨch a pr§vnickĨch os¹b predkladaŠ nasledovn® vĨpisy z registra: 

nad§cii, obļianskych zdruģen², neinvestiļnĨch fondov, neziskovĨch organiz§ci², organiz§ci² s 

medzin§rodnĨm prvkom a potvrdenie o n§vġteve ġkoly ġt§tnym a verejnĨm inġtit¼ci§m. 

 

Noveliz§cia z§kona o registri partnerov verejn®ho sektora 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejn®ho sektora a o 

zmene a doplnen² niektorĨch z§konov 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 241/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 315/2016 Z. 

z. o registri partnerov verejn®ho sektora a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov v znen² z§kona ļ. 38/2017 Z. z. a ktorĨm sa menia a 

dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Z§kon o registri partnerov verejn®ho sektora doġlo k viacerĨm zmen§m, ktor® viac spresŔuj¼ 

a vymedzuj¼ subjekty, ktorĨch sa tĨka. Za ¼ļelom odstr§nenia nadmernej administrat²vy pre 

partnerov verejn®ho sektora doġlo novelou, aj k zjednoduġeniu procesu verifik§cie a 

registr§cie koneļnĨch uģ²vateŎov vĨhod. Subjekty, ktor® nezapisuj¼ svojich koneļnĨch 

uģ²vateŎov vĨhod, po novom, nemusia zapisovaŠ vġetkĨch ļlenov vrcholov®ho manaģmentu, 

postaļ² zap²saŠ len ġtatut§rny org§n. 

 

Novela zniģuj¼ca administrat²vnu z§Šaģ fyzickĨch a pr§vnickĨch os¹b 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 177/2018 Z. z. o niektorĨch opatreniach na zniģovanie 

administrat²vnej z§Šaģe vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej 

spr§vy a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti 

byrokracii) a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 221/2019 Z. z.,  ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 177/2018 Z. 

z. o niektorĨch opatreniach na zniģovanie administrat²vnej z§Šaģe 

vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej spr§vy a o zmene a 

doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti byrokracii) 

 

Doġlo k zruġeniu povinnost² predkladaŠ Ņalġie potvrdenia, a to konkr®tne: potvrdenie o 

daŔovĨch nedoplatkoch, potvrdenie o colnĨch nedoplatkoch a potvrdenie o nedoplatkoch na 

zdravotnom poisten². 

 

Spresnenie ustanoven² z§kona o registri partnerov verejn®ho sektora 

Pr§vny predpis:  Vyhl§ġka ļ. 328/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuj¼ vzory podan² do 

registra partnerov verejn®ho sektora 
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Noveliz§cia:  Vyhl§ġka ļ. 295/2019 Z. z.,  ktorou sa men² a dopŌŔa vyhl§ġka 

Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ļ. 328/2016 Z. z., 

ktorou sa ustanovuj¼ vzory podan² do registra partnerov verejn®ho 

sektora 

 

Do znenia vyhl§ġky boli doplnen® Ņalġie odseky a pr²lohy, ktor® upravuj¼ vzor n§vrhu na 

z§pis, z§pis zmeny a vĨmaz fyzickej osoby - podnikateŎa do a z registra partnerov verejn®ho 

sektora.  

 

Đprava n§leģitost² elektronickej fakt¼ry 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 215/2019 Z. z. o zaruļenej elektronickej faktur§cii a 

centr§lnom ekonomickom syst®me a o doplnen² niektorĨch z§konov 

 

Napriek doļasn®mu zvĨġeniu administrat²vnych n§kladov m§ prijatĨ pr§vny predpis priaznivĨ 

dopad na elektroniz§ciu komunik§cie podnikateŎov so ġt§tnou spr§vou. 

 

Zavedenie E-kasy 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 289/2008 Z. z. o pouģ²van² elektronickej registraļnej 

pokladnice a o zmene a doplnen² z§kona Slovenskej n§rodnej rady ļ. 

511/1992 Zb. o spr§ve dan² a poplatkov a o zmen§ch v s¼stave 

¼zemnĨch finanļnĨch org§nov v znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa 

menia a dopŌŔaj¼ niektor® z§kony 

 

E-kasa umoģnila podnikateŎom lepġie komunikovaŠ so ġt§tom a zn²ģila ich administrat²vnu 

z§Šaģ spojen¼ napr²klad s veden²m knihy elektronickej registraļnej pokladnice, ļi 

vystavovania dennĨch uz§vierok alebo exportom d§t.  

 

2.5 Ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie 

Legislat²vne zmeny s pozit²vnym dopadom 

 

Prostredn²ctvom novĨch z§konov schv§lenĨch N§rodnou radou SR a niģġie uvedenĨch 

pozit²vnych noveliz§ci² z§konov, bolo snahou z§konodarcu podporiŠ urļit® skupiny 

podnikateŎov. Prvou boli podnikatelia v poŎnohospod§rskej prvovĨrobe, druhou podnikatelia, 

ktor² vo svojom vozovom parku maj¼ automobily na alternat²vne paliv§ a treŠou s¼ t², ktor² 

podnikaj¼ so ġt§tom, ļo znamen§, ģe sa zap§jaj¼ do verejnĨch obstar§van².  

 

Poskytovanie pomoci podnikateŎom v poŎnohospod§rskej vĨrobe 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 43/2019 Z. z. o poskytnut² pomoci v poŎnohospod§rskej 

prvovĨrobe 

CieŎom je upraviŠ podmienky, sp¹sob, rozsah a kontrolu poskytovania pomoci podnikateŎovi 

v poŎnohospod§rskej prvovĨrobe, ktorĨm je fyzick§ osoba ï podnikateŎ alebo pr§vnick§ 

osoba a ktorĨ vyr§ba poŎnohospod§rske produkty formou ¼hrady ļasti spotrebnej dane z 

miner§lneho oleja. 

 

ZvĨġenie limitov na podlimitn® z§kazky a zruġenie dvojob§lkov®ho syst®mu 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom obstar§van² a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 
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Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 345/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 343/2015 Z. 

z. o verejnom obstar§van² a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v 

znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® 

z§kony 

 

ZvĨġenie limitov na civiln® podlimitn® z§kazky a z§roveŔ sa zo z§kona vŅaka elektroniz§cii 

verejn®ho obstar§vania zruġil tzv. dvojob§lkovĨ syst®m. 

 

Legislat²vne zmeny s negat²vnym dopadom 

 

Medzi legislat²vne zmeny v r§mci tohto princ²pu, sme zaradili zmenu vo verejnom 

obstar§van², ktor§ zvyġuje administrat²vnu z§Šaģ. 

 

Zmeny v oblasti verejn®ho obstar§vania 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom obstar§van² a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov 

 

Noveliz§cia:  Z§kon ļ. 345/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 343/2015 Z. 

z. o verejnom obstar§van² a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v 

znen² neskorġ²ch predpisov a ktorĨm sa menia a dopŌŔaj¼ niektor® 

z§kony 

 

V r§mci uchov§vania dokument§cie s¼visiacej s verejnĨm obstar§van²m, doġlo k predŌģeniu 

lehoty z p¹vodnĨch 5 rokov na 10 rokov (od uzatvorenia zmluvy). 

 

2.6 Pr²stup k financi§m 
 

Podobne ako pri princ²pe Ădruh§ ġancañ sme neidentifikovali ģiadne legislat²vne zmeny, ktor® 

mali pozit²vny alebo negat²vny dopad na uplatŔovanie uveden®ho princ²pu.  

 

2.7 JednotnĨ trh 

V r§mci tohto princ²pu sme identifikovali len jednu legislat²vnu zmenu, ktor§ mala pozit²vny 

dopad na MSP. Ide o zmenu, ktor§ sa tĨka dvojit®ho zdanenia. Legislat²vne zmeny 

s negat²vnym dopadom na uplatŔovanie princ²pu ĂjednotnĨ trhñ neboli v roku 2019 

identifikovan®. 

 

Rieġenie sporov tĨkaj¼cich sa zdanenia 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 11/2019 Z. z. o pravidl§ch rieġenia sporov tĨkaj¼cich sa 

zdanenia 

Z§konom sa ustanovuj¼ pravidl§ rieġenia sporov, ktorĨch z§merom je najmª zamedzenie 

dvojit®ho zdanenia a zachovanie s tĨm s¼visiacich pr§v dotknutĨch daŔovĨch subjektov. 
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2.8 Zruļnosti a inov§cie 

Za ¼ļelom podpory rozvoja inovat²vnej ļinnosti MSP bolo prijat® len jedno opatrenie a to 

z oblasti stimulov pre vĨskum a vĨvoj, ktor® malo na podniky negat²vny vplyv. Ģiadny inĨ 

pr§vny predpis nemal dopad na princ²p zruļnost² a inov§ci².  

 

Doplnenie z§kona o stimuloch pre vĨskum a vĨvoj 

Pr§vny predpis:  Z§kon ļ. 185/2009 o stimuloch pre vĨskum a vĨvoj a o doplnen² z§kona 

ļ. 595/2003 Z. z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 217/2019 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 185/2009 Z. 

z. o stimuloch pre vĨskum a vĨvoj a o doplnen² z§kona ļ. 595/2003 Z. 

z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov v znen² neskorġ²ch 

predpisov 

Podstata noveliz§cie spoļ²va v doplnen² z§kona o stimuloch pre vĨskum a vĨvoj v ļasti 

schvaŎovania ģiadost² o stimuly. Ministerstvo ġkolstva ģiadosŠ o stimuly zamietne, ak sa 

ģiadateŎ o stimuly, ktorĨ m§ povinnosŠ zapisovaŠ sa do registra partnerov verejn®ho sektora, 

nezap²ġe do tohto registra do 30 dn² odo dŔa podania ģiadosti o stimuly. Medzi ģiadateŎov o 

stimuly podŎa z§kona o stimuloch pre vĨskum a vĨvoj patria aj mikropodnikatelia, mal² a 

stredn² podnikatelia.  

 

2.9 Ģivotn® prostredie 

Do princ²pu Ăģivotn® prostredieñ bola zaraden§ len jedna zmena pr§vneho predpisu, ktor§ sa 

tĨka z§lohovania jednorazovĨch obalov na n§poje a m§ negat²vny dopad na podnikanie MSP.  

 

Z§lohovanie PET fliaġ 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 302/2019 Z. z. o z§lohovan² jednorazovĨch obalov na n§poje a 

o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov 

CieŎom z§kona je zaviesŠ z§lohovĨ syst®m jednorazovĨch obalov na n§poje, a tĨm dosahovaŠ 

ciele stanoven® na celoeur·pskej ¼rovni a z§roveŔ zvĨġiŠ kvalitu ģivotn®ho prostredia 

obļanov Slovenskej republiky. Zavedenie syst®mu vġak zvĨġi administrat²vne a finanļn® 

n§klady distrib¼torov. 

 

Poskytovanie dot§ci² na vozidl§ s pohonom na alternat²vne paliv§ 

Pr§vny predpis: Z§kon ļ. 71/2013 Z. z.  o poskytovan² dot§ci² v p¹sobnosti Ministerstva 

hospod§rstva Slovenskej republiky v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

Noveliz§cia: Z§kon ļ. 298/2019 Z. z.,  ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 71/2013 Z. 

z. o poskytovan² dot§ci² v p¹sobnosti Ministerstva hospod§rstva 

Slovenskej republiky v znen² neskorġ²ch predpisov 

 

CieŎom noveliz§cie z§kona je rozġ²renie poskytovania dot§ci² o oblasŠ podpory pouģ²vania 

vozidiel s pohonom na alternat²vne paliv§. Z§merom legislat²vnej zmeny je podporiŠ n§kup 

novĨch vozidiel s pohonom na alternat²vne paliv§ a zn²ģiŠ negat²vny dopad na ģivotn® 

prostredie. VĨġka dot§cie je limitovan§ troma sp¹sobmi, a to sumou 10 000 EUR, ak ide o 

vozidl§ kateg·rie M1 a N1 alebo 25 % z celkovej obstar§vacej ceny vozidla okrem vozidiel 

kateg·rie M1 a N1, pr²padne 35 % z celkovej obstar§vacej ceny vozidla, ak ģiadateŎ s¼ļasne 
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vyradil z evidencie vozidiel vozidlo so spaŎovac²m motorom starġie ako 15 rokov a t§to 

dot§cia nebola ģiadateŎovi uģ poskytnut§ na in® vozidlo. Napriek tomu treba zd¹razniŠ, ģe 

vĨġka a podmienky podpory s¼ urļen® v konkr®tnej vĨzve.  

 

2.10 Internacionaliz§cia 

Do syst®mu pr§vnych predpisov neboli v tomto obdob² prijat® ģiadne pr§vne predpisy, ktor® 

by mali za cieŎ zlepġiŠ podmienky pre podnikateŎov a umoģniŠ tak lepġie vyuģ²vanie 

pr²leģitost², ktor® im pon¼kaj¼ zahraniļn® trhy. 
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3 Hodnotenie uplatŔovania princ²pov SBAfE na Slovensku 

 CieŎom tretej kapitoly je zhodnotiŠ vplyv prijatĨch opatren², iniciat²v a legislat²vnych 

zmien na uplatŔovanie princ²pov SBAfE na Slovensku pomocou viacerĨch ukazovateŎov, 

ktor® s¼ dostupn® prevaģne zo zahraniļnĨch zdrojov. VzhŎadom na vĨrazn¼ nekonzistentnosŠ 

a odliġn¼ ļasov¼ disponibilitu ¼dajov vġak nebolo moģn® v kaģdom roku sledovan®ho 

obdobia plnohodnotne analyzovaŠ vplyv vġetkĨch ukazovateŎov na uplatŔovanie princ²pov 

SBAfE. 

 

Zdroje ¼dajov a metodika hodnotenia 

 

Na hodnotenie uplatŔovania princ²pov SBAfE na Slovensku v rokoch 2014 - 2019 

bolo pouģitĨch celkom 122 ukazovateŎov, ktor® boli kvantifikovan® na z§klade d§t ļerpanĨch 

z viacerĨch zdrojov. Vªļġina ¼dajov poch§dza zo zdrojov Eur·pskej komisie (DG GROW, 

Flash Eurobarometer, Survey on the Access to Finance of Enterprises, Single Market 

Scoreboard), Svetovej banky (Doing Business), GEM-u (Adult Population Survey, National 

Experts Survey), OECD a Eurostatu, ktor® dopŌŔaj¼ ¼daje Intrum-u Justitia, World Economic 

Forum, NBS, ĠĐ SR, Slovak Credit Bureau ļi Slovak Business Agency. Z celkov®ho poļtu 

122 ukazovateŎov mal najvyġġie zast¼penie hodnotenĨch ukazovateŎov princ²p Ăpodnikanieñ 

s poļtom 20 ukazovateŎov (16,4 %) nasledovanĨ princ²pmi Ăpr²stup k financovaniuñ a 

Ăzruļnosti a inov§cieñ s 18 hodnotenĨmi ukazovateŎmi (14,8 %). Najniģġ² poļet ukazovateŎov 

hodnotenia uplatŔovania princ²pov SBAfE bol obsiahnutĨ v princ²pe Ădruh§ ġancañ ï v poļte 

6 ukazovateŎov (4,9 %). 

Graf ļ. 1: Zast¼penie hodnotenĨch ukazovateŎov v r§mci jednotlivĨch princ²pov SBAfE 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

VzhŎadom na r¹znu periodicitu a disponibilitu d§t vstupuj¼cich do hodnotenĨch 

ukazovateŎov sa celkovĨ poļet ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania v jednotlivĨch 

rokoch hodnotenia odliġoval. Z celkov®ho poļtu 122 hodnotenĨch ukazovateŎov bolo za rok 

2019 k dispoz²cii 80 ukazovateŎov na ¼rovni SR a 63 ukazovateŎov na ¼rovni priemeru kraj²n 

EĐ. CelkovĨ poļet disponibilnĨch ukazovateŎov v jednotlivĨch rokoch sledovan®ho obdobia 

je uvedenĨ v tabuŎke na nasleduj¼cej strane. 
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½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ

¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ

LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ

122 
ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ
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Tab. ļ. 1: CelkovĨ poļet disponibilnĨch ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania 

2Ɲǎƭƻ 
ǇǊƛƴŎƝǇǳ 

błȊƻǾ ǇǊƛƴŎƝǇǳ 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

1 Podnikanie 17 14 19 16 19 16 19 16 20 17 14 11 

2 5ǊǳƘł ǑŀƴŎŀ 4 3 5 3 6 4 6 4 6 4 6 4 

3ς4 bŀƧǎƪƾǊ ƳȅǎƭƛŜǙ Ǿ ƳŀƭƻƳ ŀ ǵǎǘǊŜǘƻǾł ǎǇǊłǾŀ 10 9 13 12 12 11 13 12 11 11 13 13 

5 ~ǘłǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ŀ ǾŜǊŜƧƴŞ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŜ 2 2 4 4 4 3 5 4 6 5 7 6 

6 tǊƝǎǘǳǇ ƪ ŦƛƴŀƴŎƛłƳ 15 13 17 15 17 15 18 16 17 15 15 10 

7 WŜŘƴƻǘƴȇ ǘǊƘ 9 7 11 8 10 8 10 8 8 6 8 6 

8 ½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ 14 11 11 9 17 14 10 8 10 8 7 5 

9 ¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ 6 3 11 8 6 3 11 8 4 3 1 1 

10 LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ 6 4 14 11 7 5 12 10 3 1 9 7 

tƻőŜǘ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ǾǎǘǳǇǳƧǵŎƛŎƘ Řƻ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ 83 66 105 86 98 79 104 86 85 70 80 63 

Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

UplatŔovanie princ²pov SBAfE na Slovensku v roku 2019 bolo hodnoten® z hŎadiska dvoch 

dimenzi²: 

a) hodnotenie ukazovateŎov v priestore ï pozost§va zo vz§jomnej kompar§cie 

ukazovateŎov porovnateŎnĨch na medzin§rodnej ¼rovni. VĨsledkom je identifik§cia 

poz²cie SR v r§mci kraj²n Eur·pskej ¼nie za pomoci kvantifik§cie priemeru kraj²n EĐ. 

Poļet ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania za ¼ļelom kompar§cie dosiahnutĨch 

vĨsledkov SR s priemerom EĐ je uvedenĨ v nasleduj¼cej tabuŎke. 

 

Tab. ļ. 2: Poļet ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania - porovnanie SR vs. EĐ 

2Ɲǎƭƻ 
ǇǊƛƴŎƝǇǳ 

błȊƻǾ ǇǊƛƴŎƝǇǳ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

 
1 Podnikanie 14 16 16 16 17 11  

2 5ǊǳƘł ǑŀƴŎŀ 3 3 4 4 4 4  

3ς4 bŀƧǎƪƾǊ ƳȅǎƭƛŜǙ Ǿ ƳŀƭƻƳ ŀ ǵǎǘǊŜǘƻǾł ǎǇǊłǾŀ 9 12 11 12 11 13  

5 ~ǘłǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ŀ ǾŜǊŜƧƴŞ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŜ 2 4 3 4 5 6  

6 tǊƝǎǘǳǇ ƪ ŦƛƴŀƴŎƛłƳ 13 15 15 16 15 10  

7 WŜŘƴƻǘƴȇ ǘǊƘ 7 8 8 8 6 6  

8 ½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ 11 9 14 8 8 5  

9 ¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ 3 8 3 8 3 1  

10 LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ 4 11 5 10 1 7  

tƻőŜǘ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ǾǎǘǳǇǳƧǵŎƛŎƘ Řƻ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ 66 86 79 86 70 63  

Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

b) hodnotenie ukazovateŎov v ļase ï sa zameriava na hodnotenie vĨvoja analyzovanĨch 

ukazovateŎov na Slovensku poļas urļit®ho ļasov®ho obdobia. Pre potreby auditu sme 

sa zamerali na hodnotenie z pohŎadu medziroļnej zmeny a strednodob®ho trendu. 

Medziroļn§ zmena predstavuje rozdiel medzi poslednĨm a predposlednĨm dostupnĨm 

rokom. StrednodobĨ trend predstavuje rozdiel medzi poslednĨm a prvĨm dostupnĨm 

rokom v priebehu rokov 2014 ï 2019. StrednodobĨ trend tak zohŎadŔuje vĨvoj 

uplatŔovania princ²pov SBAfE v dlhġom ļasovom horizonte ako medziroļn§ zmena. 

Poļet ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania za ¼ļelom hodnotenia vĨvoja 

uplatŔovania princ²pov SBAfE v SR je uvedenĨ v tabuŎke na nasleduj¼cej strane. 

 

 



!ǳŘƛǘ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ ǳǇƭŀǘƶƻǾŀƴƛŀ ǇǊƛƴŎƝǇƻǾ {.!Ŧ9 ƴŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ Ǿ ǊΦ2019______________________________SBA 

54 

 

Tab. ļ. 3: Poļet ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania ï hodnotenie vĨvoja v SR 

2Ɲǎƭƻ 
ǇǊƛƴŎƝǇǳ 

błȊƻǾ ǇǊƛƴŎƝǇǳ 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

 
1 Podnikanie 17 19 19 19 20 14  

2 5ǊǳƘł ǑŀƴŎŀ 4 5 6 6 6 6  

3ς4 bŀƧǎƪƾǊ ƳȅǎƭƛŜǙ Ǿ ƳŀƭƻƳ ŀ ǵǎǘǊŜǘƻǾł ǎǇǊłǾŀ 10 13 12 13 11 13  

5 ~ǘłǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ŀ ǾŜǊŜƧƴŞ ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŜ 2 4 4 4 6 7  

6 tǊƝǎǘǳǇ ƪ ŦƛƴŀƴŎƛłƳ 15 17 17 18 17 15  

7 WŜŘƴƻǘƴȇ ǘǊƘ 9 11 10 9 8 8  

8 ½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ 14 10 17 10 10 7  

9 ¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ 6 11 6 11 4 1  

10 LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ 6 14 7 12 3 9  

tƻőŜǘ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ǾǎǘǳǇǳƧǵŎƛŎƘ Řƻ ǎǇǊŀŎƻǾŀƴƛŀ 83 104 98 102 85 80  

Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

Do auditu hodnotenia uplatŔovania princ²pov SBAfE podŎa Slovak Business Agency 

vstupovalo celkom 122 ukazovateŎov ï z nich bolo 104 ukazovateŎov pouģitĨch na 

hodnotenie uplatŔovania princ²pov SBAfE v priestore (na porovnanie SR vs. EĐ) a 119 

ukazovateŎov na hodnotenie vĨvoja ukazovateŎov SR v ļase (v priebehu rokov 2014 ï 2019). 

Podiel ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania v ļlenen² podŎa hodnotenĨch dimenzi² 

zn§zorŔuje graf ļ. 2. 

 

Graf ļ. 2: Podiel ukazovateŎov vstupuj¼cich do spracovania podŎa hodnotenĨch dimenzi² 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

3.1 Podnikanie 

 Podstatou princ²pu SBAfE s n§zvom Ăpodnikanieñ je vytvoriŠ prostredie, v ktorom 

m¹ģu podnikatelia a rodinn® podniky r§sŠ a byŠ odmeŔovan² za svoje podnikateŎsk® ¼silie.  

PodŎa Eur·pskej komisie je potrebn® Ŏud² v Eur·pe nab§daŠ, aby si uvedomovali, ģe 

podnikanie je atrakt²vnou kari®rnou voŎbou, v ktorej m¹ģu kvalifikovan² Ŏudia premeniŠ svoje 

amb²cie na podnikateŎsk® ¼spechy. Za problematick¼ oblasŠ pritom povaģuje syst®m 

vzdel§vania ï predovġetkĨm vo vªzbe na uļebn® osnovy, ktor® neposkytuj¼ z§kladn® 

inform§cie a zruļnosti potrebn® pre podnikanie. So starnut²m obyvateŎstva v Eur·pe je tieģ 

spojen® riziko odchodu vysok®ho podielu podnikateŎov do d¹chodku, ļo by sa okamģite 

prejavilo v ekonomike celej Eur·py ï z toho d¹vodu povaģuje za nevyhnutn® minimalizovaŠ  

Šaģkosti s prevodom podnikov a podporovaŠ rozvoj rodinnĨch podnikov. S¼ļasne je 

nevyhnutn® venovaŠ n§leģit¼ pozornosŠ ģen§m, mladĨm ŎuŅom a imigrantom, ktor² 

predstavuj¼ podŎa Eur·pskej komisie skupiny obyvateŎov s dosiaŎ neuplatnenĨm, ale 

97,5%

85,2%
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vysokĨm podnikateŎskĨm potenci§lom. Na podporu MSP v tejto oblasti je cieŎom ļlenskĨch 

kraj²n EĐ: 

- podnecovaŠ inovaļn® a podnikateŎsk® zmĨġŎanie medzi mladĨmi ŎuŅmi zaraden²m 

podnikania (ako kŎ¼ļovej kompetencie) do uļebnĨch osnov; 

- zabezpeļiŠ spr§vne zaļlenenie vĨznamu podnikania do ġkoliaceho programu pre 

uļiteŎov; 

- zlepġiŠ spolupr§cu s podnikateŎskou obcou za ¼ļelom tvorby strat®gi² 

podnikateŎsk®ho vzdel§vania na vġetkĨch ¼rovniach; 

- zabezpeļiŠ, aby dane nepredstavovali zbytoļn® prek§ģky pri prevode podnikov; 

- zaviesŠ syst®my sp§jania prevoditeŎnĨch podnikov s potenci§lnymi podnikateŎmi; 

- poskytovaŠ mentoring a podporu pri prevode podnikov; 

- poskytovaŠ mentoring a podporu ģen§m ï podnikateŎk§m a imigrantom, ktor² maj¼ 

amb²ciu staŠ sa podnikateŎmi. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăpodnikanieñ na Slovensku 

V roku 2019 dosiahlo Slovensko lepġie hodnoty ako priemer kraj²n EĐ v ġtyroch 

z jeden§stich ukazovateŎov. Slovensk® MSP sa vyznaļuj¼ dlhodobo vyġġou podnikateŎskou 

aktivitou v poļiatoļnom ġt§diu, ļo potvrdili aj vĨsledky roku 2019. Napriek medziroļn®mu 

poklesu, je podiel Slov§kov so z§merom podnikaŠ st§le vyġġ² ako zaznamenanĨ eur·psky 

priemer, ļo s¼vis² ļiastoļne aj so zvĨġenĨm sebavedom²m podnikaŠ. PodŎa vĨsledkov 

prieskumu GEM Slov§ci veria svojim schopnostiam na zaļiatok podnikania viac ako 

obyvatelia inĨch kraj²n EĐ. Pozit²vne moģno vn²maŠ aj vyġġiu hodnotu ukazovateŎa miery 

oļak§vanej tvorby pracovnĨch miest. Jednou z kŎ¼ļovĨch prior²t Small Business Act, v ktorej 

Slovensko vġak dlhodobo zaost§va za ostatnĨmi krajinami EĐ je podnikateŎsk® vzdel§vanie. 

Napriek medziroļn®mu zlepġeniu hodnotenĨch ukazovateŎov, podnikateŎsk® vzdel§vanie na 

z§kladnĨch ġkol§ch a post-sekund§rnej ¼rovni st§le nedosiahlo ani priemer EĐ. Slov§ci 

taktieģ vn²maj¼ pr²leģitosti na zaļiatok podnikania vo svojom regi·ne v porovnan² 

s priemerom EĐ vĨrazne negat²vnejġie ï len 36,0 % slovenskej popul§cie vn²malo v roku 

2019 pr²leģitosti v mieste svojho bydliska pozit²vne, ļo je vĨrazne menej ako v inĨch 

krajin§ch EĐ. V porovnan² so zvyġkom EĐ je na Slovensku niģġ² podiel Ŏud², pre ktorĨch je 

podnikanie ģiad¼cou kari®rnou voŎbou. Uveden® potvrdzuj¼ aj prieskumy Slovak Business 

Agency, ktor® uv§dzaj¼, ģe vªļġina Ŏud² chce byŠ zamestnan§ ako podnikaŠ. Napriek tomu, ģe 

sa Slov§ci vyznaļuj¼ vªļġou mierou sebavedomia v podnikan², miera zaveden®ho vlastn®ho 

podnikania na Slovensku je dlhodobo pod priemerom EĐ. Za zmienku stoj² aj fakt, ģe 

podnikaniu Slov§ci nevenuj¼ medi§lnu pozornosŠ v takej miere ako in® ļlensk® krajiny EĐ 

a ani neprikladaj¼ ¼speġn®mu podnikaniu takĨ vysokĨ spoloļenskĨ status ako rezidenti inĨch 

kraj²n EĐ.  

Porovnanie vĨsledkov hodnotenĨch ukazovateŎov princ²pu Ăpodnikanieñ v SR a EĐ v obdob² 

rokov 2014 ï 2019 je uveden® v tabuŎke na nasleduj¼cej strane. 
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Tab. ļ. 4: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "podnikanie" v SR a EĐ v r. 2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ Ǿ ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ % 10,9 7,8 9,6 7,8 9,5 7,8 11,8 8,3 12,1 7,6 13,3 9,6 

tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ ȌŜƴǎƪŜƧ ǇƻǇǳƭłŎƛŜ Ǿ 
ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ όǾ ǇƻƳŜǊŜ ƪ ŜƪǾƛǾŀƭŜƴǘƴŞƳǳ ҈ 
ƳǳȌƻǾύ 

% 0,5 0,6 0,5 0,6 0,7 0,6 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 

aƛŜǊŀ ȊŀǾŜŘŜƴŞƘƻ ǾƭŀǎǘƴŞƘƻ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ % 7,8 6,7 5,7 6,7 6,1 6,7 10,0 7,1 4,6 6,9 5,9 8,1 

tǊƝƭŜȌƛǘƻǎǘƴŜ ƻǊƛŜƴǘƻǾŀƴł ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ % 51,8 47,9 51,3 47,9 41,8 47,9 47,5 50,3 49,6 48,5 ς ς 

½łƳŜǊ ǇƻŘƴƛƪŀǙ % 15,1 12,1 15,7 12,1 8,0 12,1 9,0 11,2 19,2 13,6 13,6 13,1 

tƻŘƴƛƪŀƴƛŜ ŀƪƻ ȌƛŀŘǵŎŀ ƪŀǊƛŞǊƴŀ ǾƻƯōŀ % 45,4 56,9 50,8 56,9 50,6 56,9 47,6 58,6 46,9 59,8 42,4 58,2 

¨ǎǇŜǑƴŞ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŜ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǾȅǎƻƪȇƳ 
ǎǇƻƭƻőŜƴǎƪȇƳ ǎǘŀǘǳǎƻƳ 

% 58,1 66,6 64,2 66,6 60,1 66,6 60,0 67,0 60,4 69,2 58,4 63,1 

aŜŘƛłƭƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǙ ǾŜƴƻǾŀƴł ǇƻŘƴƛƪŀƴƛǳ % 52,6 53,3 54,0 53,3 60,9 53,3 59,0 55,6 53,9 56,9 ς ς 

tǊƝƭŜȌƛǘƻǎǘƛ ƴŀ Ȋŀőƛŀǘƻƪ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ Ǿƻ ǎǾƻƧƻƳ 
ǊŜƎƛƽƴŜ 

% 23,5 36,0 26,4 36,4 23,0 36,7 25,8 42,6 37,4 44,2 36,0 53,1 

±ƴƝƳŀƴƛŜ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƝ ƴŀ Ȋŀőƛŀǘƻƪ 
podnikania 

% 54,4 41,8 52,4 42,5 44,0 43,7 48,5 44,0 53,3 44,4 53,1 51,5 

tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ ƴŀ ȊłƪƭŀŘƴŜƧ ǑƪƻƭŜ bod ς ς 2,0 2,1 2,1 2,0 2,0 2,1 1,7 2,1 1,9 2,2 

tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ ƴŀ Ǉƻǎǘ-ǎŜƪǳƴŘłǊƴŜƧ 
ǵǊƻǾƴƛ 

bod ς ς 2,5 2,8 2,8 2,8 2,8 2,9 2,3 2,9 2,7 2,8 

aƛŜǊŀ ǾȅǎƻƪŜƧ ƻőŀƪłǾŀƴŜƧ ǘǾƻǊōȅ ǇǊŀŎƻǾƴȇŎƘ ƳƛŜǎǘ % ς ς ς ς ς ς ς ς 27,1 21,5 26,2 23,0 

tƻŘƛŜƭ ǊȇŎƘƭƻ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ ŦƛǊƛŜƳ % 11,5 9,2 12,2 9,9 12,8 10,8 13,0 11,5 13,0 11,9 ς ς 

Miera vzniku % 19,8 10,7 12,1 10,1 11,0 10,4 13,7 10,5 12,6 10,7 ς ς 

aƛŜǊŀ Ȋłƴƛƪǳ % 10,4 8,5 9,2 8,1 9,9 8,7 11,1 8,8 9,6 9,5 ς ς 

aƛŜǊŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŜƧ ŀƪǘƛǾƛǘȅ % 17,6 11,5 17,9 13,6 18,1 13,9 19,3 12,5 20,2 15,6 ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov GEM a Eurostatu 

 

Slovensko implementovalo v sledovanom obdob² na podporu podnikania mnoģstvo opatren². 

Za najvĨznamnejġie moģno povaģovaŠ zriadenie jednotn®ho miesta Ăone-stop-shopñ 

s n§zvom ĂN§rodn® podnikateŎsk® centrumñ pod z§ġtitou SBA, ktor® podporuje MSP 

poskytovan²m ġirok®ho spektra sluģieb - kr§tkodobĨm i dlhodobĨm poradenstvom, 

organizovan²m podujat² za ¼ļelom rozġ²renia poznatkov, organizovan²m aktiv²t pre ġtudentov 

strednĨch a vysokĨch ġk¹l na podporu podnikateŎsk®ho vzdel§vania atŅ. S¼ļasŠou 

N§rodn®ho podnikateŎsk®ho centra s¼ aj programy na podporu MSP v r¹znych ġt§di§ch 

ģivotn®ho cyklu. Medzi Ņalġie vĨznamn® iniciat²vy moģno zaradiŠ ĂSch®mu na podporu 

rodinn®ho podnikaniañ ļi ĂSch®mu na podporu start-upovñ (2017 - 2020). ńalġie dve 

vĨznamn® iniciat²vy ï na podporu soci§lnych podnikov a zvl§dnutie generaļnej vĨmeny 

v rodinnĨch podnikoch ï boli prijat® v roku 2018. V roku 2019 doġlo v oblasti soci§lneho 

podnikania tieģ k schv§leniu novely, ktorej cieŎom bolo doplniŠ legislat²vnu ¼pravu sektora 

soci§lnej ekonomiky, vytvoriŠ vhodn® podmienky na jej rozvoj a zvĨġiŠ zamestnanosŠ. 

Podpora podnikania pod z§ġtitou Slovak Business Agency sa v roku 2019 zameriavala na 

podporu ¼speġnej podnikateŎskej praxe a podporu internetovej ekonomiky ï t. j. poskytovanie 

podpornĨch sluģieb zameranĨch na vyuģ²vanie n§strojov e-commerce a rozvoj elektronickĨch 

sluģieb. Ukazovatele hodnotiace uplatŔovanie princ²pu Ăpodnikanieñ dosahovali 

v sledovanom obdob² (2014 ï 2019) prevaģne pozit²vny trend vĨvoja. V strednodobom 

horizonte doġlo na Slovensku k zvĨġeniu podnikateŎskej aktivity (aj v poļiatoļnom ġt§diu), 

zvĨġeniu pr²leģitost² na zaļiatok podnikania vo svojom regi·ne ļi zn²ģeniu miery z§niku. Na 

druhej strane, v porovnan² s rokom 2014 bola amb²cia podnikaŠ u Slov§kov o nieļo niģġia ï 

zn²ģenie bolo zaznamenan® nielen na ¼rovni ukazovateŎov z§meru podnikaŠ a miery 
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zaveden®ho vlastn®ho podnikania, ale aj u ukazovateŎa hodnotiaceho % popul§cie, ktor§ 

povaģuje podnikanie ako ģiad¼cu kari®rnu voŎbu. 

Tab. ļ. 5: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "podnikanie" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ Ǿ ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ % 10,9 9,6 9,5 11,8 12,1 13,3 1,2 ҧ 2,4 ҩ 
tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ ȌŜƴǎƪŜƧ ǇƻǇǳƭłŎƛŜ Ǿ 
ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ όǾ ǇƻƳŜǊŜ ƪ 
ŜƪǾƛǾŀƭŜƴǘƴŞƳǳ ҈ ƳǳȌƻǾύ 

% 0,5 0,5 0,7 0,7 0,6 0,6 0,0 = 0,1 ҩ 

aƛŜǊŀ ȊŀǾŜŘŜƴŞƘƻ ǾƭŀǎǘƴŞƘƻ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ % 7,8 5,7 6,1 10,0 4,6 5,9 1,3 ҧ -1,9 ҫ 
tǊƝƭŜȌƛǘƻǎǘƴŜ ƻǊƛŜƴǘƻǾŀƴł ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł 
aktivita 

% 51,8 51,3 41,8 47,5 49,6 ς 2,1 ҧ -2,3 ҫ 
½łƳŜǊ ǇƻŘƴƛƪŀǙ % 15,1 15,7 8,0 9,0 13,7 13,6 -0,1 Ҩ -1,5 ҫ 
tƻŘƴƛƪŀƴƛŜ ŀƪƻ ȌƛŀŘǵŎŀ ƪŀǊƛŞǊƴŀ ǾƻƯōŀ % 45,4 50,8 50,6 47,6 46,9 42,4 -4,5 Ҩ -3,0 ҫ 
¨ǎǇŜǑƴŞ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŜ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǾȅǎƻƪȇƳ 
ǎǇƻƭƻőŜƴǎƪȇƳ ǎǘŀǘǳǎƻƳ 

% 58,1 64,2 60,1 60,0 60,4 58,4 -2,0 Ҩ 0,4 ҩ 
aŜŘƛłƭƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǙ ǾŜƴƻǾŀƴł ǇƻŘƴƛƪŀƴƛǳ % 52,6 54,0 60,9 59,0 53,9 ς -5,1 Ҩ 1,4 ҩ 
tǊƝƭŜȌƛǘƻǎǘƛ ƴŀ Ȋŀőƛŀǘƻƪ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ Ǿƻ ǎǾƻƧƻƳ 
ǊŜƎƛƽƴŜ 

% 23,5 26,4 23,0 25,8 37,4 36,0 -1,4 Ҩ 12,5 ҩ 
±ƴƝƳŀƴƛŜ ǾƭŀǎǘƴȇŎƘ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘƝ ƴŀ Ȋŀőƛŀǘƻƪ 
podnikania 

% 54,4 52,4 44,0 48,5 53,3 53,1 -0,2 Ҩ -1,3 ҫ 
tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ ƴŀ ȊłƪƭŀŘƴŜƧ ǑƪƻƭŜ bod ς 2,0 2,1 2,0 1,7 1,9 0,3 ҧ -0,1 ҫ 
tƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ ƴŀ Ǉƻǎǘ-
ǎŜƪǳƴŘłǊƴŜƧ ǵǊƻǾƴƛ 

bod ς 2,5 2,8 2,8 2,3 2,7 0,4 ҧ 0,3 ҩ 
aƛŜǊŀ ǾȅǎƻƪŜƧ ƻőŀƪłǾŀƴŜƧ ǘǾƻǊōȅ ǇǊŀŎƻǾƴȇŎƘ 
miest 

% ς ς ς ς 27,1 26,2 -0,9 Ҩ -0,9 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ǊȇŎƘƭƻ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ ŦƛǊƛŜƳ % 11,5 12,2 12,8 13,0 13,0 ς 0,0 = 1,5 ҩ 
Miera vzniku % 19,8 12,1 11,0 13,7 12,6 ς -1,1 Ҩ -7,2 ҫ 
aƛŜǊŀ Ȋłƴƛƪǳ % 10,4 9,2 9,9 11,1 9,6 ς -1,5 Ҩ -0,8 ҫ 
aƛŜǊŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŜƧ ŀƪǘƛǾƛǘȅ % 17,6 17,9 18,1 19,3 20,2 ς 0,9 ҧ 2,6 ҩ 
tƻőŜǘ ǾȊƴƛƪƴǳǘȇŎƘ a{t abs. 59 017 52 646 58 838 65 404 78 075 84 883 6 808,0 ҧ 25 866,0 ҩ 
tƻőŜǘ ȊŀƴƛƪƴǳǘȇŎƘ a{t abs. 55 906 42 938 53 878 52 599 52 168 56 097 3 929,0 ҧ 191,0 ҩ 
tƻőŜǘ ŀƪǘƝǾƴȅŎƘ a{t abs. 565 241 531 063 557 122 567 131 559 841 595 371 35 530,0 ҧ 30 130,0 ҩ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov GEM, Eurostatu a SBA 

 

Slovensko na z§klade dosiahnutĨch hodn¹t ukazovateŎov uplatŔovania princ²pu Ăpodnikanieñ 

moģno zaradiŠ rovnako ako v predch§dzaj¼com roku mierne pod priemer EĐ. Situ§cia sa 

v medziroļnom porovnan² nijak z§sadne nezmenila ï polovica ukazovateŎov zaznamenala 

zlepġenie, polovica zhorġenie. Napriek tomu, ģe ukazovatele dostupn® za rok 2019 radia 

Slovensko v danom princ²pe pod priemer EĐ, vĨvoj ukazovateŎov dostupnĨch s ļasovĨm 

oneskoren²m (aktu§lne dostupn® len za rok 2018) naznaļuje, ģe situ§cia na Slovensku je 

v niektorĨch aspektoch hodnotenia lepġia ako v ostatnĨch krajin§ch EĐ. Pozit²vne moģno 

vn²maŠ aj medziroļn® zlepġenie v dosiaŎ zanedb§vanej a ģiaŎ, v porovnan² s ostatnĨmi 

krajinami EĐ, st§le zanedbanej oblasti ï podnikateŎskom vzdel§van². 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

Est·nsko dosahuje v oblasti podpory pr²stupu k podnikaniu vĨrazne nadpriemern® hodnoty. 

VŅaļ² tomu aj vl§dnej iniciat²ve ĂStartup Est·nskoñ, ktor§ zahŘŔa programy odbornej 

pr²pravy pre zaļ²naj¼ce firmy, opatrenia na pril§kanie investorov do Est·nska a sluģby na 

zrĨchlenie podnikania v kombin§cii so ġtartovac²m a rizikovĨm kapit§lom v poļiatoļnej f§ze. 
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Rovnako ako Est·nsko, tak aj ĉrsko patr² v danej oblasti medzi l²drov dosahuj¼cich vĨrazne 

nadpriemern® vĨsledky. ĉrsko eġte v roku 2018 prijalo iniciat²vu zameran¼ na spojenie 

ĉrskeho technologick®ho investora, ktorĨ investuje do mladĨch digit§lnych spoloļnost² alebo 

startupov s EnterpriseIreland ï vl§dnou agent¼rou zodpovednou za rozvoj a rast ²rskych 

podnikov na svetovĨch trhoch s cieŎom spustiŠ novĨ program. CieŎom programu je poskytn¼Š 

zaļ²naj¼cim podnikateŎom pomoc, aby sa rĨchlejġie zorientovali v tom, ļo m¹ģe spoloļnosŠ 

pon¼knuŠ z§kazn²kom, uchopiŠ ich strat®giu rastu a pom¹cŠ vyrovnaŠ sa s poģiadavkami 

investorov a trhu. Okrem toho poskytuje zaļ²naj¼cim podnikom poļiatoļn® financovanie 

prostredn²ctvom ĂKonkurenļn®ho ġtartovacieho fonduñ sl¼ģiace na uvedenie vĨrobkov 

a sluģieb na trh. 

 

Nemecko s²ce nemoģno zaradiŠ medzi naj¼speġnejġie krajiny v uvedenej oblasti, avġak 

v minulosti spustilo n§rodn¼ kampaŔ GO!, ktorej cieŎom je podpora zaļ²naj¼cich podnikov, 

posilnenie kult¼ry podnikania v Nemecku a povzbudenie Ŏud², aby zaļali podnikaŠ a uplatnili 

svoje vlastn® n§pady. Iniciat²va sp§ja niekoŎko existuj¼cich a novĨch opatren² v desiatich 

oblastiach zamerania. Tieto oblasti zahŘŔaj¼ zlepġenie soci§lneho a politick®ho uznania 

SZĻO, poskytovanie ekonomickĨch poznatkov a podnikateŎsk®ho myslenia, zjednoduġenie 

n§stupn²ctva spoloļnost², zlepġenie prostredia pre zakladanie podnikov a povzbudzovanie 

ģien a migrantov, aby zaļali podnikaŠ. Jeho cieŎom je tieģ zjednoduġiŠ zakladanie ģivnost² 

a firiem a zlepġovaŠ podmienky pre financovanie v zaļiatkoch podnikania. 
 

3.2 Druh§ ġanca 

 Princ²p Ădruh§ ġancañ spoļ²va v zabezpeļen² takĨch podmienok, aby ļestn² 

podnikatelia, ktor² zbankrotovali, mohli rĨchlo dostaŠ druh¼ ġancu. 

PodŎa Eur·pskej komisie tvoria bankroty pribliģne 15 % zo vġetkĨch pr²padov z§niku 

spoloļnost². Kaģdoroļne sa tĨkaj¼ cca. 700 000 MSP, ļo roļne predstavuje 2,8 mili·na 

pracovnĨch miest v celej Eur·pe. Obavy z ne¼spechu a ned¹vera voļi obchodnĨm partnerom, 

ktor² niekedy v minulosti zbankrotovali sp¹sobuje, ģe takmer polovica Eur·panov by v§hala 

so zadan²m objedn§vky takejto spoloļnosti. Nov®mu podnikateŎsk®mu zaļiatku 

neprospievaj¼ ani zdŌhav® konkurzn® konania. V s¼vislosti s novĨm zaļiatkom a podporou 

ļestnĨch podnikateŎov, ktor² zbankrotovali je cieŎom ļlenskĨch kraj²n EĐ: 

- podporovaŠ pozit²vny pr²stup spoloļnosti k podnikateŎom, ktorĨm bolo umoģnen® 

zaļaŠ odznova (napr. formou informaļnĨch kampan²); 

- zameraŠ sa na dokonļenie vġetkĨch pr§vnych postupov umoģŔuj¼cich likvid§ciu 

podniku z d¹vodu ne¼myseln®ho bankrotu do 1 roka; 

- zabezpeļiŠ rovnakĨ z§klad pre zaļ²naj¼cich a nanovo zaļ²naj¼cich podnikateŎov 

vr§tane vġetkĨch reģimov podpory. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ădruh§ ġancañ na Slovensku 

 

Podmienky pre novĨ zaļiatok podnikania na Slovensku nie s¼ ide§lne a vĨvoj dosiahnutĨch 

ukazovateŎov v roku 2019 ani nenaznaļuje, ģe by sa situ§cia na Slovensku v tomto smere 

nejakĨm sp¹sobom zlepġovala. Pr§ve naopak. V porovnan² s rokom 2018 u Slov§kov vĨrazne 

vzr§stol strach zo zlyhania, ktorĨ prekroļil aj priemer kraj²n EĐ. KeŅ k zlyhaniu d¹jde, 

slovenskĨch podnikateŎov ļak§ ļasovo a finanļne n§roļnĨ proces vyrieġenia platobnej 
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neschopnosti. V porovnan² s eur·pskym priemerom je ļas na vyrieġenie platobnej 

neschopnosti na Slovensku uģ dlhodobo dvakr§t dlhġ² ï dosahuje aģ 4 roky, ļo vĨrazne 

prevyġuje cieŎ stanovenĨ ļlenskĨmi krajinami EĐ. N§klady na vyrieġenie platobnej 

neschopnosti s¼ v porovnan² s priemerom EĐ taktieģ dlhodobo vyġġie a prakticky nemenn® ï 

cca  o 8 p. b. 

Tab. ļ. 6: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "druh§ ġanca" v SR a EĐ v r. 2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

2ŀǎ ƴŀ ǾȅǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ƴŜǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛ rok 4,0 2,0 4,0 2,0 4,0 2,0 4,0 2,0 4,0 2,0 4,0 2,0 

błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ƴŜǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛ όb 
ƴŀ ǾȅƳłƘŀƴƛŜ ŘƭƘǳ Ǿ ҈ Ȋ ƪƻƴƪǳǊȊƴŜƧ ǇƻŘǎǘŀǘȅ 
ŘƭȌƴƝƪŀύ 

% 18,0 10,3 18,0 10,3 18,0 10,3 18,0 10,3 18,0 10,3 18,0 10,4 

Strach zo zlyhania % 36,0 40,7 33,7 40,7 39,7 40,7 32,8 38,0 38,5 44,2 43,7 41,0 

Index platobnej neschopnosti bod ς ς ς ς 13,0 11,8 13,0 11,9 13,0 11,8 13,0 11,7 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business) a GEM 

 

V roku 2014 stanovilo MS SR na z§klade iniciat²vy ĂNovĨ pr²stup k ne¼spechu v podnikan² 

a platobn§ neschopnosŠñ minim§lne normy v oblasti predkonkurznĨch konan² a druhej ġance 

pre ļestnĨch podnikateŎov. Zd§ sa vġak, ģe tieto normy v s¼ļasnosti nedostatoļne zohŎadŔuj¼ 

potreby podnikateŎov a neprispievaj¼ ani k zlepġeniu vybranĨch ukazovateŎov ï ļas aj 

n§klady na vyrieġenie platobnej neschopnosti boli na Slovensku podŎa ¼dajov EK v obdob² 

rokov 2014 ï 2019 nemenn®. Strach zo zlyhania sa u slovenskĨch podnikateŎov vġak 

medziroļne a aj v strednodobom horizonte zvĨġil a po prvĨ raz v sledovanom obdob² prevĨġil 

eur·psky priemer. JedinĨm ukazovateŎom, ktorĨ zaznamenal zlepġenie je pokles podielu 

konkurzov MSP na celkovom poļte z§nikov. Podiel povolenĨch reġtrukturaliz§ci² MSP na 

celkovom poļte z§nikov mal naŅalej klesaj¼ci trend. VĨvoj ukazovateŎov princ²pu Ădruh§ 

ġancañ na Slovensku v obdob² rokov 2014 ï 2018 je uvedenĨ v tabuŎke ļ. 7. 

Tab. ļ. 7: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "druh§ ġanca" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

2ŀǎ ƴŀ ǾȅǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ƴŜǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛ rok 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 0,0 = 0,0 = 
błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ ƴŜǎŎƘƻǇƴƻǎǘƛ 
όb ƴŀ ǾȅƳłƘŀƴƛŜ ŘƭƘǳ Ǿ ҈ Ȋ ƪƻƴƪǳǊȊƴŜƧ 
ǇƻŘǎǘŀǘȅ ŘƭȌƴƝƪŀύ 

% 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 0,0 = 0,0 = 

Strach zo zlyhania % 36,0 33,7 39,7 32,8 29,4 43,7 14,3 ҧ 7,7 ҩ 
Index platobnej neschopnosti bod ς ς 13,0 13,0 13,0 13,0 0,0 = 0,0 = 
tƻŘƛŜƭ ƪƻƴƪǳǊȊƻǾ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾƻƳ ǇƻőǘŜ 
ȊłƴƛƪƻǾ 

% 0,73 0,82 0,51 0,54 0,48 0,43 -0,05 Ҩ -0,30 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ǇƻǾƻƭŜƴȇŎƘ ǊŜǑǘǊǳƪǘǳǊŀƭƛȊłŎƛƝ a{t ƴŀ 
ŎŜƭƪƻǾƻƳ ǇƻőǘŜ ȊłƴƛƪƻǾ 

% ς 0,21 0,13 0,09 0,03 0,02 -0,01 Ҩ -0,19 ҫ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business), GEM, ĠĐ SR a Slovak Credit 

Bureau 

 

Okrem spomenutej iniciat²vy z roku 2014 neboli na Slovensku v sledovanom obdob² prijat® 

ģiadne Ņalġie iniciat²vy s priamym dopadom na uŎahļenie znovupodnikania. Negat²vne 

moģno vn²maŠ aj absenciu mechanizmu vļasn®ho varovania, ktorĨ by zabr§nil potenci§lnemu 

bankrotu podniku. UplatŔovanie princ²pu Ădruh§ ġancañ na Slovensku tak uģ dlhodobo nie je 

uspokojiv®, ļo potvrdzuj¼ aj vĨsledky EK, ktor® zaradzuj¼ SR v danom princ²pe pod priemer 

EĐ. 
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Pr²klady dobrej praxe 

 

Slovinsko prijalo z§kon o povinnej likvid§cii, ļ²m vĨrazne zjednoduġilo postup pri vyrovnan² 

dlhu. Taktieģ zaviedlo nov® prevent²vne opatrenie pri postupe reġtrukturaliz§cie, ktor® 

umoģŔuje, aby v pr²pade, ak sa podnik dostane do platobnej neschopnosti  mohol v priebehu 

jedn®ho roka prijaŠ pr²sluġn® opatrenia na reġtrukturaliz§ciu svojich finanļnĨch z§vªzkov. 

VĨsledkom zavedenia tĨchto opatren² je kr§tky ļas na vyrieġenie platobnej neschopnosti ï na 

¼rovni 0,8 roka a vĨrazn® zn²ģenie n§kladov. 

D§nsko sa vyznaļuje prepracovanĨm syst®mom vļasn®ho varovania, ktorĨ napom§ha 

podnikom v n¼dzi. Jeho cieŎom je pom¹cŠ podnikateŎom prekonaŠ finanļn® Šaģkosti 

a podnikn¼Š kroky, ktor® zamedzia ¼padku ļi bankrotu firmy. Tento syst®m je zaloģenĨ na 

troch pilieroch ï konzultantoch poskytuj¼cich bezplatn® poradenstvo, sieti viac ako 100 

Ņalġ²ch dobrovoŎn²kov poskytuj¼cich poradenstvo a kouļing poļas stabiliz§cie podniku 

a sieti 20 pr§vnikov poskytuj¼cich pr§vne poradenstvo. 

ĉrsko je jednĨm z mala ļlenskĨch kraj²n, ktor® s¼ ¼stretov® k podnikateŎom, ktor² uģ raz 

zlyhali. V roku 2015 prijalo niekoŎko legislat²vnych opatren², ktorĨmi doġlo k zn²ģeniu 

trvania konkurzu z 3 rokov na 1 rok a z§roveŔ skr§teniu doby ¼hrady veriteŎom 

z akĨchkoŎvek pr²jmov konkurznej osoby z 5 rokov na 3 roky. Taktieģ sa zvĨġil strop pre 

ozn§menie o odpusten² dlhu z p¹vodnĨch 20 000 Eur na 35 000 Eur. 

 

3.3 Najsk¹r myslieŠ v malom a ¼stretov§ spr§va 

 Podstatou tĨchto princ²pov je vytv§raŠ pravidl§ podŎa z§sady najsk¹r myslieŠ 

v malom a s¼ļasne zariadiŠ, aby org§ny verejnej spr§vy reagovali na potreby MSP.  

Amb²ciou Eur·pskej komisie v r§mci princ²pu Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ je, aby sa 

v n§vrhoch pr§vnych predpisov zohŎadŔovali charakteristick® ļrty MSP a zjednoduġilo 

existuj¼ce regulaļn® prostredie. PodŎa zisten² Eur·pskej komisie je najvªļġou prek§ģkou 

eur·pskych MSP ne¼mern§ regulaļn§ a administrat²vna z§Šaģ, ktorej rozdiel sa 

s prib¼daj¼cou veŎkosŠou podniku eġte prehlbuje. V s¼vislosti s implement§ciou princ²pu 

Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ si ļlensk® krajiny EĐ vytĨļili hneŅ niekoŎko cieŎov: 

- minimalizovaŠ n§klady a z§Šaģ pre podniky za pomoci rozumnej kombin§cie 

n§strojov; 

- posudzovaŠ vplyv pripravovanĨch legislat²vnych a administrat²vnych iniciat²v na MSP 

(tzv. MSP test) a zohŎadŔovaŠ ich vĨsledky v procese samotnej pr²pravy; 

- konzultovaŠ legislat²vne a administrat²vne n§vrhy s dopadom na MSP so 

z¼ļastnenĨmi stranami vr§tane organiz§ci² MSP v ļasovom predstihu najmenej 8 

tĨģdŔov pred ich predloģen²m; 

- vyuģ²vaŠ osobitn® opatrenia pre MSP ï obmedzenia, prechodn® obdobia a vĨnimky 

v pr²padoch, ak ide o informaļn® a oznamovacie povinnosti; 

- zv§ģiŠ potrebu zavedenia spoloļnĨch d§tumov uplatŔovania a pr²pravy vĨroļn®ho 

vyhl§senia o nadobudnut² ¼ļinnosti pr§vnych predpisov; 

- vyuģ²vaŠ flexibiln® ustanovenia pri implement§cii pr§vnych predpisov EĐ a vyhĨbaŠ 

sa ukladaniu dodatoļnĨch poģiadaviek. 
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V r§mci princ²pu Ă¼stretov§ spr§vañ je snahou Eur·pskej komisie v ļo najvªļġej miere 

uŎahļiŠ MSP ģivot predovġetkĨm vĨraznou podporou rieġen², ktor® pon¼kaj¼ elektronick§ 

ġt§tna spr§va a jednotn® kontaktn® miesta. Modern® a ¼stretov® org§ny verejnej spr§vy m¹ģu 

vĨznamne prispieŠ k ¼spechu a rastu MSP tĨm, ģe im uġetria ļas a peniaze, ktor® m¹ģu 

podniky investovaŠ do inov§ci² a tvorby pracovnĨch miest, priļom t¼to ¼sporu m¹ģu 

dosiahnuŠ pr§ve elektroniz§ciou sluģieb ġt§tnej spr§vy a zaveden²m jednotnĨch kontaktnĨch 

miest. V r§mci uveden®ho princ²pu si ļlensk® krajiny EĐ stanovili nasleduj¼ce ciele: 

- zn²ģiŠ vĨġku poplatkov za registr§ciu obchodnej spoloļnosti; 

- skr§tiŠ ļas potrebnĨ na zaloģenie obchodnej spoloļnosti za menej ako 1 tĨģdeŔ; 

- urĨchliŠ proces zakladania podniku zn²ģen²m a zjednoduġen²m udeŎovania 

ģivnostenskĨch opr§vnen² a povolen²; 

- nepoģadovaŠ inform§cie, ktorĨmi verejn§ spr§va uģ disponuje; 

- zaistiŠ, ģe ġt§tny, region§lny alebo miestny ġtatistickĨ ¼rad nepoģiadaj¼ mikropodnik 

o ¼ļasŠ na ġtatistickom zisŠovan² viac ako raz za tri roky v pr²pade, ģe si to potreba 

nevyģaduje inak; 

- zriadiŠ kontaktn® miesto, na ktor® sa m¹ģu z¼ļastnen® strany obr§tiŠ v s¼vislosti 

s pravidlami alebo postupmi, ktor® povaģuj¼ za neprimeran® a/alebo obmedzuj¼ce 

ļinnosŠ MSP; 

- zabezpeļiŠ ¼pln¼ a vļasn¼ implement§ciu smernice o sluģb§ch vr§tane zriadenia miest 

jedin®ho kontaktu. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pov Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ a Ă¼stretov§ spr§vañ na 

Slovensku 

 

PodŎa indexu Doing Business je zaļiatok podnikania na Slovensku spojenĨ s n§roļnejġ²m 

ļasovĨm a administrat²vnym procesom - a to aj napriek medziroļn®mu skr§teniu ļasu 

potrebn®ho na zaļiatok podnikania v roku 2019 (z 26,5 dn² na 21,5 dn²). Proces spojenĨ so 

ġtartom podnikania na Slovensku je v porovnan² s priemerom EĐ takmer dvojn§sobne 

pomalġ² a obsahuje aj viac proced¼r (7 vs. 5,3). Okrem toho si vyģaduje vyġġ² poļiatoļnĨ 

kapit§l ako v inĨch krajin§ch EĐ. Na druhej strane n§klady na zaļiatok podnikania s¼ na 

Slovensku niģġie ako v EĐ. Okrem niģġ²ch n§kladov na zaļatie podnikania sa Slovensko 

vyznaļuje aj kratġ²m ļasom potrebnĨm na prevod majetku, niģġ²mi n§kladmi na prevod 

majetku ako aj niģġ²m poļtom daŔovĨch platieb za rok. V priebehu roku 2019 doġlo s¼ļasne 

k vĨrazn®mu zn²ģeniu n§kladov na vym§hanie zml¼v (medziroļne o 10,1 p. b.), ktor® po prvĨ 

raz v sledovanom obdob² zaznamenali niģġiu ¼roveŔ ako zaznamenanĨ priemer EĐ. Za 

dlhodobo pretrv§vaj¼ci probl®m v uplatŔovan² princ²pov Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ a 

Ă¼stretov§ spr§vañ na Slovensku moģno oznaļiŠ rĨchlo sa meniacu legislat²vu, zloģitosŠ 

administrat²vnych procesov a vo vªļġej miere zaŠaģuj¼ce regulaļn® bremeno. V roku 2019 

povaģovalo rĨchlo sa meniacu legislat²vu za probl®m aģ 77,0 % respondentov a 74,0 % 

oznaļilo za probl®m administrat²vne procesy. 
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Tab. ļ. 8: Porovnanie ukazovateŎov princ²pov "najsk¹r myslieŠ v malom" a "¼stretov§ 

spr§va" v SR a EĐ v r. 2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ ŘŜƶ 26,5 13,3 26,5 12,4 26,5 11,9 26,5 11,9 26,5 12,9 21,5 11,9 

błƪƭŀŘȅ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ ό҈ ǇǊƝƧƳǳκм 
ƻōȅǾŀǘŜƯŀύ 

% 1,5 4,1 1,5 3,7 1,1 3,7 1,1 3,4 1,0 3,3 1,0 3,1 

tƻőŜǘ ǇǊƻŎŜŘǵǊ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ podnikania abs. ς ς ς ς 6,0 4,9 6,0 5,3 7,0 5,4 7,0 5,3 

aƛƴƛƳłƭƴȅ ƪŀǇƛǘłƭ ό҈ Ȋ ǇǊƝƧƳǳ ŜƪƻƴƻƳƛƪȅκм 
ƻōȅǾŀǘŜƯŀύ 

% 19,2 10,4 19,2 11,3 18,5 10,7 17,8 10,9 17,2 10,1 15,4 8,1 

2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ ŘŜƶ 16,5 27,7 16,5 25,6 16,5 23,0 16,5 23,8 16,5 24,5 16,5 27,1 

błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ ό҈ Ȋ ƘƻŘƴƻǘȅ 
majetku) 

% 0,0 4,7 0,0 4,5 0,0 4,5 0,0 4,8 0,0 4,8 0,0 4,8 

tƻőŜǘ ŘŀƶƻǾȇŎƘ ǇƭŀǘƛŜō Ȋŀ Ǌƻƪ abs. 20,0 12,5 20,0 11,7 10,0 10,9 8,0 11,3 8,0 11,5 8,0 10,3 

2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊŀǇƭŀǘŜƴƛŜ ŘŀƴƝ h/rok 207,0 192,6 207,0 189,2 188,0 185,6 192,0 175,6 192,0 171,4 192,0 171,6 

błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅƳłƘŀƴƛŜ ȊƳƭǵǾ ό҈ Ȋ ƴłǊƻƪǳκǇƻƘƯΦύ % 30,0 21,5 30,0 21,5 30,0 21,9 30,0 22,0 30,6 21,3 20,5 21,2 

҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ǊȇŎƘƭƻ ƳŜƴƛŀŎǳ 
ǎŀ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾǳ Ȋŀ ǇǊƻōƭŞƳ 

% ς ς 76,0 64,0 ς ς 70,0 61,0 ς ς 77,0 63,0 

҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ȊƭƻȌƛǘƻǎǙ 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƝǾƴȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ Ȋŀ ǇǊƻōƭŞƳ 

% ς ς 82,0 62,0 ς ς 72,0 60,0 ς ς 74,0 62,0 

wŜƎǳƭŀőƴŞ ōǊŜƳŜƴƻ όм Ґ ȊŀǙŀȌǳƧǵŎŜΣ т Ґ 
ƴŜȊŀǙŀȌǳƧǵŎŜύ 

bod 2,4 3,2 2,4 3,2 2,3 3,3 2,4 3,3 2,5 3,4 2,4 3,4 

YƻƳǇŜǘŜƴŎƛŜ ŀ ŜŦŜƪǘƝǾƴƻǎǙ ǾƭłŘƴȅŎƘ 
ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻǾ ǇǊƛ ǇƻŘǇƻǊŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ 
firiem 

bod ς ς 2,7 2,7 2,2 2,7 ς ς 2,0 2,6 1,8 2,4 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business), EK (Flash Eurobarometer), WEF 

(Global Competitiveness Report) a GEM 

Napriek tomu, ģe v minulosti doġlo k prepracovaniu 8 smern²c v oblasti pr§va tĨkaj¼c sa 

vytvorenia a registr§cie spoloļnost², ochrany investorov, f¼zi² a vykazovania za ¼ļelom 

zjednoduġenia platnĨch pravidiel EĐ pre s.r.o. a a.s., slovenskĨm podnikateŎom najviac 

sŠaģovala a dlhodobo st§le sŠaģuje podnikanie regulaļn§ z§Šaģ a byrokracia. Proti 

neprimeranej regul§cii a byrokracii bojuje Centrum lepġej regul§cie SBA, ktor® sa v r§mci 

svojich aktiv²t pravidelne zameriava na posudzovanie vplyvu legislat²vnych 

a administrat²vnych zmien na MSP prostredn²ctvom testov MSP. VĨznamn¼ ¼lohu 

v zniģovan² regulaļnej z§Šaģe zohr§va taktieģ Strat®gia lepġej regul§cie RIA 2020, ktor§ sa 

zameriava na uŎahļovanie podnikania odb¼ravan²m neopodstatnenĨch regulaļnĨch bari®r 

a byrokracie, ktor® sp¹sobuj¼ dodatoļn® finanļn® n§klady ļi ļasov® zaŠaģenie. V roku 2018 

bol zavedenĨ AntibyrokratickĨ z§kon (Ăjedenkr§t a dosŠñ), ktorĨ poģaduje, aby org§ny 

verejnej spr§vy skontrolovali dostupnosŠ ¼dajov vo verejnom informaļnom syst®me predtĨm 

ako poģiadaj¼ obļanov a podniky o tieto inform§cie ļi Z§kon o du§lnom vzdel§van² zameranĨ 

na odb¼ranie administrat²vnych a pr§vnych prek§ģok a zvĨġenie spolupr§ce v odbornom 

vzdel§van² medzi ġkolami a zamestn§vateŎmi. Medzi opatrenia prijat® v uvedenej oblasti 

moģno zaradiŠ aj zriadenie tzv. kontroln®ho zoznamu povinnost² podnikateŎa, ktorĨ 

predstavuje s¼hrn poģiadaviek a osvedļenĨch postupov na podnikanie v pr²sluġnom sektore 

a poskytovanie poradenstva z hŎadiska ochrany verejn®ho zdravia, ktor®ho cieŎom je zvĨġiŠ 

informovanosŠ o pr§vnych predpisoch tĨkaj¼cich sa zdravotnĨch poģiadaviek s¼visiacich 

s podnikan²m. V roku 2019 sa v snah§ch o odstr§nenie neprimeranej regul§cie ļi zn²ģenie 

administrat²vnej z§Šaģe podnikateŎov pokraļovalo. Boli schv§len® Ņalġie akļn® pl§ny na 

zniģovanie regulaļn®ho zaŠaģenia MSP ï jednĨm z najvĨznamnejġ²ch je schv§lenie tretieho 

antibyrokratick®ho bal²ļka, ktorĨ sa zameriava na elektroniz§ciu sluģieb a zefekt²vnenie 

procesov pri zaļat² podnikania a otv§ran² prev§dzok. S¼ļasne doġlo k pr²snejġiemu 

uplatŔovaniu z§sady Ăjedenkr§t a dosŠñ ï predovġetkĨm v oblasti pr²spevkov na zdravotn¼ 

starostlivosŠ a soci§lne zabezpeļenie prostredn²ctvom pr²snejġej elektronickej kontroly 

verejnĨch datab§z. Okrem antibyrokratick®ho bal²ļka boli prijat® aj novely odbremeŔuj¼ce 

podnikateŎov od administrat²vnych povinnost² vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov verejnej 
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spr§vy. Napriek tomu, ģe Eur·pska komisia v minulosti radila Slovensko v uplatŔovan² 

princ²pu Ă¼stretov§ spr§vañ medzi najslabġie krajiny EĐ, za obdobie rokov 2014 ï 2019 doġlo 

na Slovensku k vĨrazn®mu zlepġeniu, ktor® sa postupne zaļ²na prejavovaŠ aj v hodnotenĨch 

ukazovateŎoch ï skr§til sa ļas potrebnĨ na zaļatie podnikania, zn²ģili sa n§klady na zaļatie 

podnikania, zn²ģila sa potreba minim§lneho kapit§lu, zn²ģili sa n§klady na vym§hanie zml¼v, 

zn²ģil sa poļet daŔovĨch platieb za rok ako aj ļas, ktorĨ musia podnikatelia venovaŠ ¼hrade 

dan². 

Tab. ļ. 9: VĨvoj ukazovateŎov princ²pov "najsk¹r myslieŠ v malom" a "¼stretov§ 

spr§va" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ ŘŜƶ 26,5 26,5 26,5 26,5 26,5 21,5 -5,0 Ҩ -5,0 ҫ 
błƪƭŀŘȅ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ ό҈ Ȋ ǇǊƝƧƳǳκм 
ƻōȅǾŀǘŜƯŀύ 

% 1,5 1,5 1,1 1,1 1,0 1,0 0,0 = -0,5 ҫ 
tƻőŜǘ ǇǊƻŎŜŘǵǊ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ abs. ς ς 6,0 6,0 7,0 7,0 0,0 = 1,0 ҩ 
aƛƴƛƳłƭƴȅ ƪŀǇƛǘłƭ ό҈ Ȋ ǇǊƝƧƳǳ ŜƪƻƴƻƳƛƪȅκм 
ƻōȅǾŀǘŜƯŀύ 

% 19,2 19,2 18,5 17,8 17,2 15,4 -1,8 Ҩ -3,8 ҫ 
2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ ŘŜƶ 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 16,5 0,0 = 0,0 = 
błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ ό҈ Ȋ ƘƻŘƴƻǘȅ 
majetku) 

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 = 0,0 = 
tƻőŜǘ ŘŀƶƻǾȇŎƘ ǇƭŀǘƛŜō Ȋŀ Ǌƻƪ abs. 20,0 20,0 10,0 8,0 8,0 8,0 0,0 = -12,0 ҫ 
2ŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊŀǇƭŀǘŜƴƛŜ ŘŀƴƝ h/rok 207,0 207,0 188,0 192,0 192,0 192,0 0,0 = -15,0 ҫ 
błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅƳłƘŀƴƛŜ ȊƳƭǵǾ ό҈ Ȋ 
ƴłǊƻƪǳκǇƻƘƯΦύ 

% 30,0 30,0 30,0 30,0 30,6 20,5 -10,1 Ҩ -9,5 ҫ 
҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ǊȇŎƘƭƻ 
ƳŜƴƛŀŎǳ ǎŀ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾǳ Ȋŀ ǇǊƻōƭŞƳ 

% ς 76,0 ς 70,0 ς 77,0 7,0 ҧ 1,0 ҩ 
҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ȊƭƻȌƛǘƻǎǙ 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƝǾƴȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ Ȋŀ ǇǊƻōƭŞƳ 

% ς 82,0 ς 72,0 ς 74,0 2,0 ҧ -8,0 ҫ 
wŜƎǳƭŀőƴŞ ōǊŜƳŜƴƻ όм Ґ ȊŀǙŀȌǳƧǵŎŜΣ т Ґ 
nezaǙŀȌǳƧǵŎŜύ 

bod 2,4 2,4 2,3 2,4 2,5 2,4 -0,1 Ҩ 0,0 = 
YƻƳǇŜǘŜƴŎƛŜ ŀ ŜŦŜƪǘƝǾƴƻǎǙ ǾƭłŘƴȅŎƘ 
ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻǾ ǇǊƛ ǇƻŘǇƻǊŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ 
firiem 

bod ς 2,7 2,2 ς 2,0 1,8 -0,2 Ҩ -0,9 ҫ 

tƻőŜǘ ǇƻŘΦ ǎǳōƧŜƪǘƻǾΣ ƪǘƻǊŞ ǾȅǳȌƛƭƛ ǎƭǳȌōȅ WYa abs. 163 478 157 036 186 718 165 959 ς ς -20 759 Ҩ 2 481 ҩ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business), EK (Flash Eurobarometer), WEF 

(Global Competitiveness Report), GEM a MV SR 

 

Slovensko zaznamenalo v uplatŔovan² princ²pov Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ a Ă¼stretov§ 

spr§vañ za obdobie rokov 2014 ï 2019 vĨraznĨ progres, avġak v porovnan² s inĨmi krajinami 

EĐ malo v roku 2019 naŅalej znaļn® rezervy ï najmª v rĨchlosti ļasu potrebn®ho na zaļatie 

podnikania, regul§cii, administrat²vnej z§Šaģi ļi dynamike legislat²vnych zmien, ļo ho 

zaradilo pod priemer EĐ. V s¼vislosti s prijat²m viacerĨch pr§vnych ¼prav a iniciat²v 

zameranĨch na zn²ģenie regul§cie, administrat²vnej z§Šaģe a zjednoduġenie podmienok pre 

zaļatie podnikania v roku 2020 moģno v bud¼cnosti oļak§vaŠ zlepġenie v hodnotenĨch 

ukazovateŎoch. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

Medzi priekopn²kov v uplatŔovan² princ²pu Ănajsk¹r myslieŠ v malomñ moģno jednoznaļne 

zaradiŠ PoŎsko, ktor® v roku 2018 zaloģilo nov¼ nez§visl¼ inġtit¼ciu s n§zvom ĂOmbudsman 

pre mal® a stredn® podnikyñ. T§to inġtit¼cia je zodpovedn§ za presadzovanie pr§v MSP 

vr§tane podpory slobody podnikania, d¹very medzi verejnou spr§vou a podnikateŎmi 

a spravodlivej hospod§rskej s¼Šaģe. Ombudsman MSP sa z¼ļastŔuje konzult§ci² 
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o navrhovanĨch z§konoch a zastupuje jednotliv® spoloļnosti v konkr®tnych sporoch 

s verejnou spr§vou ï sl¼ģi tak ako jedineļnĨ Ăhlasñ v prostred² MSP.  

Est·nsko je jednĨm z l²drov v uplatŔovan² princ²pu Ă¼stretov§ spr§vañ. Vyznaļuje sa 

najkratġ²m ļasom na zaplatenie dan² a jednĨm z najniģġ²ch n§kladov na registr§ciu 

nehnuteŎnosti v EĐ. Z§roveŔ sa vyznaļuje aj najniģġ²m podielom podnikateŎov, ktor² 

povaģuj¼ zloģit® administrat²vne postupy za probl®m. VŅaļ² tomu vyspelej a komplexnej 

elektronickej  verejnej spr§ve, ktor§ sp§ja ¼daje viacerĨch org§nov verejnej spr§vy 

a umoģŔuje tak pln¼ elektroniz§ciu administrat²vnych procesov. Tento syst®m vĨmeny ¼dajov 

je pomenovanĨ ĂX-Roadñ a jeho podstatou je uviesŠ do praxe z§sadu Ălen razñ. Okrem toho 

zah§jilo Est·nsko v roku 2016 projekt Ănulovej byrokracieñ, ktorĨ bol form§lne dokonļenĨ 

v roku 2018, ale jeho odpor¼ļania na zn²ģenie administrat²vnej z§Šaģe sa bud¼ naŅalej 

vykon§vaŠ aģ do roku 2021. 

Spolu s Est·nskom patr² medzi krajiny s najlepġ²m hodnoten²m v princ²pe Ă¼stretov§ spr§vañ 

ĉrsko. ĉrsko zaznamenalo za posledn® obdobie najvyġġ² rast v oblasti digitaliz§cie verejnĨch 

sluģieb. Na z§klade strat®gie ¼dajov o verejnej sluģbe 2019 ï 2023 a z§kona o zdieŎan² 

a spr§ve ¼dajov doġlo k vytvoreniu pr§vneho z§kladu na uplatŔovanie z§sady Ăiba razñ. ĉrsko 

je l²drom v poskytovan² sluģieb pre podnikateŎov ï ¼speġne zaviedlo JKM vo forme port§lu 

na online udeŎovanie licenci² na podnikanie, ktorĨ je prepojenĨ naprieļ ministerstvami, 

agent¼rami a licenļnĨmi org§nmi. 

 

3.4 Ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie 

 CieŎom princ²pu Ăġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanieñ je uŎahļiŠ MSP ¼ļasŠ na 

verejnom obstar§van² a lepġie vyuģiŠ prostriedky ġt§tnej pomoci pre MSP.  

PodŎa Eur·pskej komisie tvor² trh s verejnĨm obstar§van²m cca. 16 % HDP v EĐ. MSP br§ni 

vo vyuģ²van² tĨchto pr²leģitost² nedostatoļn§ informovanosŠ, ¼radn® postupy ļi preferencia 

veŎkĨch podnikov. Jednou z prior²t uveden®ho princ²pu je tak vyvin¼Š vĨrazn® ¼silie na 

odstr§nenie pretrv§vaj¼cich prek§ģok pri vstupe MSP na trhy s obstar§van²m ï najmª 

zjednoduġen²m poģiadaviek stanovenĨch obstar§vateŎmi. Okrem nedostatoļn®ho vyuģitia 

pr²leģitost² na trhu s verejnĨm obstar§van²m je dok§zan®, ģe MSP vyuģ²vaj¼ ġt§tnu pomoc len 

v obmedzenej miere. Pr²ļin m¹ģe byŠ hneŅ niekoŎko ï absencia mechanizmov podpory pre 

MSP, ļasto zdŌhav® a zloģit® postupy a v neposlednom rade nedostatok inform§ci² 

o poskytovanĨch programoch pomoci. V nadvªznosti na vymedzen¼ problematiku si vytĨļili 

ļlensk® krajiny EĐ nasleduj¼ce ciele: 

- zriadiŠ elektronick® port§ly za ¼ļelom zlepġenia pr²stupu k inform§ci§m 

o moģnostiach verejn®ho obstar§vania pod finanļn® limity EĐ; 

- nab§daŠ obstar§vateŎov k rozdeŎovaniu z§kaziek na viacero ļast² za ¼ļelom 

zviditeŎnenia subdod§vateŎskĨch pr²leģitost²; 

- pripom²naŠ obstar§vateŎom povinnosŠ vyhĨbaŠ sa neprimeranĨm finanļnĨm 

poģiadavk§m a poģiadavk§m na odborn¼ sp¹sobilosŠ; 

- podporovaŠ konġtrukļnĨ dial·g a vz§jomn® porozumenie medzi MSP a veŎkĨmi 

zad§vateŎmi prostredn²ctvom informovanosti, ġkolen², monitorovania a vĨmeny 

dobrej praxe; 

- lepġie prisp¹sobiŠ ġt§tnu pomoc potreb§m MSP vr§tane n§vrhov lepġie cielenĨch 

opatren². 
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Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanieñ na Slovensku 

 

Slovensko zaznamenalo v roku 2019 lepġie vĨsledky ako priemer EĐ vo vġetkĨch 

hodnotenĨch ukazovateŎoch okrem ukazovateŎa hodnotiaceho kvalitu a stav vl§dnych 

podpornĨch programov pre MSP. V porovnan² s priemerom EĐ sa tak vyznaļovalo vyġġ²m 

podielom podnikateŎskĨch subjektov z¼ļastŔuj¼cich sa na verejnĨch tendroch, vyġġ²m 

podielom z§kaziek rozdelenĨch na ļasti, vyġġ²m podielom pon¼k MSP, ako aj vyġġ²m 

podielom vĨhier MSP v tendroch. Napriek vyġġiemu podielu vĨhier MSP v tendroch bol vġak 

objem jednotlivĨch z§kaziek slovenskĨch MSP (v porovnan² s veŎkĨmi podnikmi) niģġ². 

Okrem uveden®ho moģno pozit²vne vn²maŠ aj niģġie priemern® oneskorenie platieb verejnĨch 

org§nov, ktor® predstavovalo v roku 2019 len 3 dni. Napriek priaznivĨm vĨsledkom 

dosiahnutĨm v oblasti verejn®ho obstar§vania, m§ Slovensko podŎa Eur·pskej komisie 

rezervy v oblasti kontroly, transparentnosti, digitaliz§cie a zelen®ho verejn®ho obstar§vania, 

ktor®mu sa v s¼vislosti so zohŎadŔovan²m environment§lnych dopadov venuje ļoraz vªļġia 

pozornosŠ. 

 

Tab. ļ. 10: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie" v 

SR a EĐ v r. 2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

tƻŘƛŜƭ ǇƻŘΦ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ȊǵőŀǎǘƶǳƧǵŎƛŎƘ ǎŀ ƴŀ 
ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǘŜƴŘǊƻŎƘ 

% ς ς 37,0 37,0 ς ς 31,0 32,0 ς ς 39,0 30,0 

tƻŘƛŜƭ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾŜƧ ƘƻŘƴƻǘŜ ǳŘŜƭŜƴȇŎƘ 
ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊłƪŀȊƛŜƪ 

% ς ς ς ς ς ς 26,6 51,4 ς ς ς ς 

҈ ǾȇȊƛŜǾ ƴŀ ǇǊŜŘƭƻȌŜƴƛŜ ǇƻƴǵƪΣ ƪǘƻǊŞ ōƻƭƛ 
ǊƻȊŘŜƭŜƴŞ Řƻ őŀǎǘƝ 

% ς ς ς ς ς ς ς ς 29,9 29,9 31,0 29,6 

tƻŘƛŜƭ Ǉƻƴǵƪ a{t % ς ς ς ς ς ς ς ς 78,8 72,5 74,0 71,4 

tƻŘƛŜƭ ǾȇƘƛŜǊ a{t Ǿ ǘŜƴŘǊƻŎƘ % ς ς ς ς ς ς ς ς 77,0 57,3 75,0 58,0 

tǊƛŜƳŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǇƭŀǘƛŜō ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ 
ƻǊƎłƴƻǾ 

ŘŜƶ 25,0 27,9 5,0 12,6 13,0 10,7 3,0 9,3 4,0 8,1 3,0 9,0 

IƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ǾƭłŘƴȅŎƘ ǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ ǇǊŜ 
MSP (kvalita a stav) 

bod 2,26 2,84 2,25 2,68 2,06 2,71 1,99 2,75 2,06 3,33 2,35 2,86 

tƻŘƛŜƭ ǇƻŘΦ ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ȌƛŀŘŀƧǵŎƛŎƘκǾȅǳȌƝǾŀƧǵŎƛŎƘ 
ǾŜǊŜƧƴǵ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ ƻōŘƻōƝ ǇǊŜŘŎƘłŘȊΦ мн a 

% ς ς 5,0 9,5 6,3 8,5 ς ς ς ς ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Flash Eurobarometer, Single Market Scoreboard), GEM, 

Intrum Justitia 

 

V obdob² rokov 2014 ï 2019 prijalo Slovensko niekoŎko iniciat²v a legislat²vnych ¼prav 

zameranĨch na podporu poskytovania ġt§tnej pomoci a vyġġiu ¼ļasŠ podnikov na verejnom 

obstar§van². V roku 2014 doġlo na z§klade Vġeobecn®ho nariadenia o skupinovĨch 

vĨnimk§ch k moderniz§cii ġt§tnej pomoci, ktorej vĨsledkom bolo spresnenie vġeobecnĨch 

krit®ri² zluļiteŎnosti s cieŎom zefekt²vniŠ vĨdavky a zjednoduġiŠ administrat²vu. Osobitn§ 

pozornosŠ bola venovan§ sektoru poŎnohospod§rstva, v ktorom doġlo k rev²zii 

a zjednoduġeniu pravidiel o ġt§tnej pomoci. Vplyvom zavedenia tĨchto opatren² sa mierne 

zvĨġil z§ujem o verejn¼ podporu ï z 5 % podnikateŎskĨch subjektov v roku 2015 na 6,3 % 

v roku 2016. K vĨraznej podpore uplatŔovania princ²pu doġlo v roku 2018, kedy bol rozġ²renĨ 

okruh subjektov investiļnej pomoci za ¼ļelom minimaliz§cie region§lnych rozdielov z PO aj 

na FO ï podnikateŎov a tieģ doġlo k zlepġeniu pr²stupu soci§lnych podnikov do procesu 

verejn®ho obstar§vania. V roku 2019 doġlo k noveliz§cii z§kona o verejnom obstar§van²42, 

ktorou sa zvĨġil finanļnĨ limit pre civiln® podlimitn® z§kazky, predŌģila sa lehota 

uchov§vania dokument§cie s¼visiacej s verejnĨm obstar§van²m (z 5 na 10 rokov) a zmenila sa 

 
42 Z§kon ļ. 345/2018 Z. z., ktorĨm sa men² a dopŌŔa z§kon ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom obstar§van² a o zmene 

a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov. 



!ǳŘƛǘ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ ǳǇƭŀǘƶƻǾŀƴƛŀ ǇǊƛƴŎƝǇƻǾ {.!Ŧ9 ƴŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ Ǿ ǊΦ2019______________________________SBA 

66 

 

defin²cia elektronick®ho trhoviska. V d¹sledku elektroniz§cie verejn®ho obstar§vania doġlo 

k zruġeniu tzv. dvojob§lkov®ho syst®mu a zmene dynamick®ho n§kupn®ho syst®mu. Vªļġina 

ukazovateŎov hodnotiacich uplatŔovanie princ²pu Ăġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanieñ 

zaznamenala v roku 2019 zlepġenie ï a to nielen v medziroļnom porovnan², ale aj 

strednodobom horizonte. V priebehu rokov 2014 ï 2019 doġlo k vĨrazn®mu skr§teniu 

priemern®ho oneskorenia platieb verejnĨch org§nov (z 25 dn² v roku 2014 na 3 dni v roku 

2019), k zvĨġeniu podielu podnikov z¼ļastŔuj¼cich sa na verejnĨch tendroch, zvĨġeniu 

z§kaziek rozdelenĨch na ļasti, zvĨġeniu podielu MSP na VO, zvĨġeniu podielu podnikov 

ģiadaj¼cich resp. vyuģ²vaj¼cich verejn¼ podporu a miernemu zvĨġeniu kvality vl§dnych 

podpornĨch programov. Mierne zhorġenie zaznamenali len dva ukazovatele ï podielu pon¼k 

MSP vo verejnom obstar§van² a podielu vĨhier MSP v tendroch. VĨvoj ukazovateŎov 

princ²pu Ăġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanieñ na Slovensku v obdob² rokov 2014 ï 2019 je 

uvedenĨ v nasleduj¼cej tabuŎke. 

Tab. ļ. 11: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

Podiel pod. ǎǳōƧŜƪǘƻǾ ȊǵőŀǎǘƶǳƧǵŎƛŎƘ ǎŀ ƴŀ 
ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǘŜƴŘǊƻŎƘ 

% ς 37,0 ς 31,0 ς 39,0 8,0 ҧ 2,0 ҩ 
҈ ǾȇȊƛŜǾ ƴŀ ǇǊŜŘƭƻȌŜƴƛŜ ǇƻƴǵƪΣ ƪǘƻǊŞ ōƻƭƛ 
ǊƻȊŘŜƭŜƴŞ Řƻ őŀǎǘƝ 

% ς ς ς ς 29,9 31,0 1,1 ҧ 1,1 ҩ 
tƻŘƛŜƭ Ǉƻƴǵƪ a{t % ς ς ς ς 78,8 74,0 -4,8 Ҩ -4,8 Ҩ 
tƻŘƛŜƭ ǾȇƘƛŜǊ a{t Ǿ ǘŜƴŘǊƻŎƘ % ς ς ς ς 77,0 75,0 -2,0 Ҩ -2,0 Ҩ 
tǊƛŜƳŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǇƭŀǘƛŜō ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ 
ƻǊƎłƴƻǾ 

ŘŜƶ 25,0 5,0 13,0 3,0 4,0 3,0 -1,0 Ҩ -22,0 ҫ 
IƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ǾƭłŘƴȅŎƘ ǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾ 
pre MSP (kvalita a stav) 

bod 2,3 2,3 2,1 2,0 2,1 2,4 0,3 ҧ 0,1 ҩ 
Podiel pod. subjektov 
ȌƛŀŘŀƧǵŎƛŎƘκǾȅǳȌƝǾŀƧǵŎƛŎƘ ǾŜǊŜƧƴǵ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ 
ƻōŘƻōƝ ǇǊŜŘŎƘłŘȊΦ мн a 

% ς 5,0 6,3 ς ς ς 1,3 ҧ 1,3 ҩ 

Podiel MSP na VO % ς ς 70,7 88,9 94,3 91,6 -2,7 Ҩ 20,9 ҩ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Flash Eurobarometer, Single Market Scoreboard), GEM, 

Intrum Justitia, ĐVO 

 

Napriek tomu, ģe verejn® obstar§vanie a ġt§tna pomoc na Slovensku st§le disponuj¼ istĨmi 

nedostatkami, iniciat²vy a legislat²vne zmeny prijat® v obdob² rokov 2014 ï 2019 mali 

pozit²vny dopad na uplatŔovanie princ²pu. Vªļġina ukazovateŎov zaznamenala v roku 2019 

lepġie parametre ako priemer EĐ, ļo radi Slovensko nad priemer EĐ. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

Ļesko je jednou z kraj²n EĐ, ktor§ dosahuje v oblasti ġt§tnej pomoci a verejn®ho obstar§vania 

vĨrazne nadpriemern® vĨsledky. Disponuje port§lom elektronick®ho verejn®ho obstar§vania 

a tieģ predpismi na ochranu spoloļnost² pred oneskorenĨmi platbami. Od roku 2016 je 

v Ļesku v platnosti novĨ Z§kon o verejnom obstar§van² ļ. 134/2016, ktorĨ sa nemalou 

mierou priļinil o zn²ģenie administrat²vnej z§Šaģe pri verejnĨch obstar§vaniach. VĨsledkom 

je jeden z najvyġġ²ch podielov MSP z¼ļastŔuj¼cich sa na verejnĨch s¼Šaģiach v EĐ. 

 

O vĨrazn® zlepġenie v oblasti elektroniz§cie sa v uplynulom obdob² postaralo aj Lotyġsko, 

ktor® zaviedlo elektronickĨ syst®m verejn®ho obstar§vania a s¼ļasne prijalo hneŅ niekoŎko 

pr§vnych ¼prav zabezpeļuj¼cich zn²ģenie administrat²vnych n§kladov. ElektronickĨ syst®m 

verejn®ho obstar§vania zabezpeļuje sluģby elektronickej aukcie, elektronick®ho vĨberov®ho 

konania, povinn®ho elektronick®ho ozn§menia a elektronickĨch pon¼k. 
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Priekopn²kom dosahuj¼cim vĨrazne nadpriemern® vĨsledky je Litva. V roku 2017 dosiahla 

Litva druhĨ najvyġġ² podiel MSP na celkovej hodnote z§kaziek spomedzi vġetkĨch kraj²n EĐ. 

Je to sp¹soben® revidovan²m z§kona o VO, ktorĨ vyģaduje, aby sa z§kazky rozdelili do ļast² 

na z§klade kvantitat²vnych a kvalitat²vnych krit®ri² pre Ŏahġie zapojenie sa MSP do VO. Aby 

sa prediġlo nadmernĨm poģiadavk§m na finanļn¼ kapacitu uch§dzaļov, z§kon stanovuje 

minim§lny poģadovanĨ obrat na dvojn§sobok odhadovanej hodnoty z§kazky. Z§kon taktieģ 

umoģŔuje verejnĨm obstar§vateŎom realizovaŠ priame platby subdod§vateŎom. CelĨ proces 

VO sa pritom uskutoļŔuje online s vysokĨm d¹razom na uplatŔovanie ekologickĨch krit®ri². 

 

3.5 Pr²stup k financi§m 

 V zmysle princ²pu Ăpr²stup k financi§mñ by mali ļlensk® krajiny EĐ uŎahļiŠ MSP 

pr²stup k financi§m, najmª k rizikov®mu kapit§lu, mikro¼verom a mezan²nov®mu 

financovaniu a vytvoriŠ pr§vne a podnikateŎsk® prostredie, ktor® bude podporovaŠ vļasn® 

¼hrady obchodnĨch transakci². 

Nedostatok kapit§lu oznaļuj¼ eur·pske MSP po administrat²vnej z§Šaģi za druhĨ 

najz§vaģnejġ² probl®m. S problematickĨm z²skavan²m kapit§lu sa najļastejġie stret§vaj¼ 

zaļ²naj¼ce MSP, ktor® disponuj¼ nedostatoļnĨm mnoģstvom vlastn®ho kapit§lu a absenciou 

akejkoŎvek ¼verovej hist·rie. CieŎom uveden®ho princ²pu je tak identifikovaŠ moģn® zlyhania 

na trhu tĨkaj¼ce sa finanļnĨch n§strojov pre MSP, rozv²jaŠ eur·pske trhy s rizikovĨm 

kapit§lom, zlepġovaŠ pr²stup MSP k mikro¼verom a mezan²nov®mu financovaniu a z§roveŔ 

vyvin¼Š nov® produkty a sluģby urļen® pre MSP. D¹leģitĨm aspektom, ktor®mu je 

nevyhnutn® venovaŠ n§leģit¼ pozornosŠ je ġ²renie osvety v oblasti vĨberu vhodn®ho sp¹sobu 

financovania. Z§vaģnĨ probl®m v krajin§ch EĐ predstavuje aj oneskorenie platieb. PodŎa 

Eur·pskej komisie musia MSP ļakaŠ na ¼hrady od svojich odberateŎov v priemere 20 aģ 100 

dn². ĻasovĨ nes¼lad v dobe inkasa pohŎad§vok a dobe ¼hrady z§vªzkov m¹ģe MSP sp¹sobiŠ 

z§vaģn® finanļn® Šaģkosti v cash-flow, ktor® m¹ģu vy¼stiŠ aģ do platobnej neschopnosti. 

CieŎom kraj²n EĐ v oblasti financovania je: 

- za pomoci n§strojov kombinuj¼cich dlh a vlastnĨ kapit§l a popri reġpektovan² 

pravidiel udeŎovania ġt§tnej pomoci vyvin¼Š nov® finanļn® programy; 

- odstr§niŠ regulaļn® a daŔov® prek§ģky br§niace fondom rizikov®ho kapit§lu 

investovaŠ na jednotnom trhu za rovnakĨch podmienok ako dom§ce fondy; 

- zabezpeļiŠ, ģe zdaŔovanie ziskov spoloļnosti bude podporovaŠ invest²cie; 

- vyuģ²vaŠ v plnej miere dostupn® prostriedky z programov politiky s¼drģnosti 

a eur·pskeho poŎnohospod§rskeho fondu pre rozvoj vidieka. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăpr²stup k financi§mñ na Slovensku 

 

Slovensko sa v porovnan² s ostatnĨmi eur·pskymi krajinami v uplatŔovan² princ²pu Ăpr²stup 

k financi§mñ dlhodobo zaraŅuje medzi krajiny osciluj¼ce okolo priemeru EĐ. Od roku 2008 

prijalo viacero iniciat²v a legislat²vnych ¼prav v zmysle odpor¼ļan² Eur·pskej komisie. Za 

vġetky moģno spomen¼Š existenciu mikrop¹ģiļkov®ho programu SBA ļi poskytovanie 

verejnĨch prostriedkov urļenĨch na inov§cie a invest²cie. V r§mci programov®ho obdobia 

2014 ï 2020 bolo na podporu MSP prostredn²ctvom sprostredkovateŎov alokovanĨch 400 

mili·nov Eur v podobe bankovĨch z§ruk, rizikov®ho kapit§lu atŅ. Vo vĨbere jednotlivĨch 

zdrojov financovania s¼ vġak slovensk® MSP znaļne konzervat²vne ï pred alternat²vnymi 
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formami financovania uprednostŔuj¼ tradiļn®, ļomu napom§haj¼ aj v s¼ļasnosti priazniv® 

podmienky na bankovom trhu. Slovensko dosiahlo v porovnan² s ostatnĨmi krajinami EĐ 

lepġie hodnotenie v roku 2019 v oblasti indexu sily z§konnĨch pr§v, platobnej discipl²ny 

(vŅaka kratġiemu ļasu potrebn®ho na z²skanie platby ļi straty z nedobytnĨch pohŎad§vok) 

a v ochote b§nk poskytn¼Š ¼ver, kde indikovalo zhorġenie len 3,5 % respondentov. 

Ukazovatele, ktor® s¼ publikovan® s ļasovĨm oneskoren²m a s¼ dostupn® len za rok 2018 

naznaļuj¼, ģe v porovnan² s ostatnĨmi eur·pskymi krajinami sa Slovensko vyznaļuje jednĨm 

z najvyġġ²ch podielov bankovĨch ¼verov MSP na celkovom objeme podnikateŎskĨch 

bankovĨch ¼verov. Napriek tomu, ģe sa vyġġia opatrnosŠ b§nk na Slovensku prejavuje vyġġ²m 

podielom zamietnutĨch ¼verov MSP, v porovnan² s ostatnĨmi krajinami EĐ tieto ¼very 

zlyh§vaj¼ v menġej miere. Horġie vĨsledky ako ostatn® krajiny EĐ zaznamenala SR v podiele 

zamietnutĨch ¼verov, pr²stupe k verejnej finanļnej podpore a tieģ v podiele invest²ci² 

rizikov®ho kapit§lu na HDP. Na z§klade vĨsledkov prieskumu ECB za rok 2019 moģno 

konġtatovaŠ, ģe z§ujem slovenskĨch podnikateŎov o granty a zvĨhodnen® ¼very je naŅalej 

n²zky a medziroļne eġte viac poklesol - len 15,7 % MSP povaģuje granty a zvĨhodnen® ¼very 

za relevantnĨ zdroj financovania a len 2,6 % MSP ich vyuģilo v priebehu uplynul®ho polroka. 

 

Tab. ļ. 12: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "pr²stup k financi§m" v SR a EĐ v r. 

2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

LƴŘŜȄ ǎƛƭȅ ȊłƪƻƴƴȇŎƘ ǇǊłǾ bod 8,0 6,8 7,0 5,8 7,0 5,8 7,0 5,8 7,0 5,6 7,0 5,6 

/ŜƭƪƻǾȇ őŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊƝǎƪŀƴƛŜ Ǉƭŀǘōȅ ŘŜƶ 42,0 49,6 19,3 35,0 26,0 37,1 23,0 35,1 23,3 33,4 19,0 35,0 

Straty z nedobȅǘƴȇŎƘ ǇƻƘƯŀŘłǾƻƪ ό҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ 
obratu) 

% 4,0 4,0 5,2 3,8 1,5 2,3 1,6 2,2 1,0 1,7 0,7 2,1 

błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǇƻȌƛőƛŀǾŀƴƛŜ ǇǊƛ ƳŀƭȇŎƘ ǵǾŜǊƻŎƘ Ǿ 
ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎ ǾŜƯƪȇƳƛ 

% 43,7 25,0 42,3 25,2 37,0 28,8 35,9 29,9 28,4 29,2 ς ς 

hŎƘƻǘŀ ōłƴƪ ǇƻǎƪȅǘƴǵǙ ǵǾŜǊ ό҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ 
ƪǘƻǊƝ ƛƴŘƛƪƻǾŀƭƛ ȊƘƻǊǑŜƴƛŜύ 

% 10,7 21,2 4,3 13,0 4,4 12,0 4,6 9,7 11,1 9,7 3,5 9,6 

½ŀƳƛŜǘƴǳǘŞ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ǵǾŜǊ ŀ ƴŜŀƪŎŜǇǘƻǾŀǘŜƯƴŞ 
Ǉƻƴǳƪȅ ǵǾŜǊǳ 

% 17,5 16,7 15,5 9,6 8,2 8,6 16,2 5,9 13,4 6,5 11,5 8,1 

tǊƝǎǘǳǇ ƪ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ǇƻŘǇƻǊŜ ǾǊłǘŀƴŜ 
ȊłǊǳƪ ό҈ ǊŜǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ƛƴŘƛƪƻǾŀƭƛ ȊƘƻǊǑŜƴƛŜύ 

% 11,2 21,4 10,7 13,8 11,7 14,2 11,3 10,2 19,2 14,9 12,5 10,9 

LƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǊƛȊƛƪƻǾŞƘƻ ƪŀǇƛǘłƭǳ ό҈ I5tύ % ς ς ς ς ς ς 0,0 0,0 ς ς 0,0 0,1 

YŀǇƛǘłƭƻǾŞ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ ŦƛǊƛŜƳ bod ς ς 2,5 2,7 3,0 2,8 3,0 2,8 3,1 3,0 ς ς 

CƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ ŦƛǊƛŜƳ 
ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪȇŎƘ ŀƴƧŜƭƻǾ 

bod ς ς 3,2 2,7 3,1 2,8 3,1 2,8 3,1 2,9 ς ς 

5ƻǎǘǳǇƴƻǎǙ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ bod 2,7 2,6 2,6 2,7 2,9 2,7 2,9 2,7 2,9 2,9 2,7 2,9 

a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ƎǊŀƴǘȅ ŀ ȊǾȇƘƻŘƴŜƴŞ ǵǾŜǊȅ 
Ȋŀ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴȇ ȊŘǊƻƧ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ 

% 19,0 32,0 25,0 34,0 13,9 32,0 15,4 31,0 16,1 32,0 15,7 30,9 

a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǾȅǳȌƛƭƛ ƎǊŀƴǘȅ ŀƭŜōƻ ȊǾȇƘƻŘƴŜƴŞ ǵǾŜǊȅ 
Ǿ ǇǊŜŘŎƘłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ сa 

% 3,0 9,0 3,0 8,0 1,3 7,0 2,3 7,0 3,2 8,0 2,6 7,5 

Podiel ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾƻƳ 
ƻōƧŜƳŜ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪȇŎƘ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ 

% 80,2 51,7 81,7 51,7 79,8 51,6 80,5 52,1 79,8 50,8 80,0 ς 

½ƭȅƘŀƴŞ ǵǾŜǊȅ a{t % 10,3 17,7 9,0 16,7 8,1 13,6 6,7 10,3 5,7 8,7 4,5 ς 

¨ǊƻƪƻǾł ƳƛŜǊŀ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ a{t % 3,8 3,8 3,4 3,3 3,1 3,0 3,0 2,8 3,0 2,9 2,9 ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business), EK (SAFE), Eurostatu, GEM, 

ECB a OECD 

 

V obdob² rokov 2014 ï 2019 doġlo na Slovensku k vĨrazn®mu posunu v uplatŔovan² princ²pu 

Ăpr²stup k financi§mñ. Aģ 10 zo 17 hodnotenĨch ukazovateŎov zaznamenalo zlepġenie. Medzi 

najpozit²vnejġie zmeny moģno zaradiŠ vĨrazn® zlepġenie platobnej discipl²ny ï celkovĨ ļas 

potrebnĨ na z²skanie platby poklesol o viac ako polovicu - zo 42 dn² v roku 2014 na 19,0 dn² 

v roku 2019 a straty z nedobytnĨch pohŎad§vok sa zn²ģili zo 4 % v roku 2014 na 0,7% v roku 

2019. Podiel zlyhanĨch ¼verov MSP klesol v sledovanom obdob² o viac ako polovicu a objem 

bankovĨch ¼verov MSP kaģdoroļne r§stol. Pozit²vne moģno vn²maŠ aj vĨraznĨ pokles 

n§kladov na poģiļiavanie pri malĨch objemoch ¼verov v porovnan² s veŎkĨmi a pokles 
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¼rokovej sadzby MSP, ļo sa prejavilo rast¼cim podielom MSP vyuģ²vaj¼cich bankov® ¼very. 

Slovensko na druhej strane zaznamenalo v sledovanom obdob² mierne zhorġenie v pr²stupe 

k verejnej finanļnej podpore, vo financovan² prostredn²ctvom podnikateŎskĨch anjelov ļi vo 

vyuģ²van² grantov a zvĨhodnenĨch ¼verov. 

Tab. ļ. 13: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "pr²stup k financi§m" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

LƴŘŜȄ ǎƛƭȅ ȊłƪƻƴƴȇŎƘ ǇǊłǾ bod 8,0 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 0,0 = -1,0 ҫ 
/ŜƭƪƻǾȇ őŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊƝǎƪŀƴƛŜ Ǉƭŀǘōȅ ŘŜƶ 42,0 19,3 26,0 23,0 23,3 19,0 -4,3 Ҩ -23,0 ҫ 
{ǘǊŀǘȅ Ȋ ƴŜŘƻōȅǘƴȇŎƘ ǇƻƘƯŀŘłǾƻƪ ό҈ Ȋ 
ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ƻōǊŀǘǳύ 

% 4,0 5,2 1,5 1,6 1,0 0,7 -0,3 Ҩ -3,3 ҫ 
błƪƭŀŘȅ ƴŀ ǇƻȌƛőƛŀǾŀƴƛŜ ǇǊƛ ƳŀƭȇŎƘ ǵǾŜǊƻŎƘ Ǿ 
ǇƻǊƻǾƴŀƴƝ ǎ ǾŜƯƪȇƳƛ 

% 43,7 42,3 37,0 35,9 28,4 ς -7,5 Ҩ -15,3 ҫ 
hŎƘƻǘŀ ōłƴƪ ǇƻǎƪȅǘƴǵǙ ǵǾŜǊ ό҈ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ƛƴŘƛƪƻǾŀƭƛ ȊƘƻǊǑŜƴƛŜύ 

% 10,7 4,3 4,4 4,6 11,1 3,5 -7,6 Ҩ -7,2 ҫ 
½ŀƳƛŜǘƴǳǘŞ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ǵǾŜǊ ŀ 
ƴŜŀƪŎŜǇǘƻǾŀǘŜƯƴŞ Ǉƻƴǳƪȅ ǵǾŜǊǳ 

% 17,5 15,5 8,2 16,2 13,4 11,5 -1,9 Ҩ -6,0 ҫ 
tǊƝǎǘǳǇ ƪ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ǇƻŘǇƻǊŜ ǾǊłǘŀƴŜ 
ȊłǊǳƪ ό҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƻǾΣ ƪǘƻǊƝ ƛƴŘƛƪƻǾŀƭƛ 
ȊƘƻǊǑŜƴƛŜύ 

% 11,2 10,7 11,7 11,3 19,2 12,5 -6,7 Ҩ 1,3 ҩ 

LƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǊƛȊƛƪƻǾŞƘƻ ƪŀǇƛǘłƭǳ ό҈ I5tύ % ς ς ς 0,0 ς 0,0 0,0 = 0,0 = 
YŀǇƛǘłƭƻǾŞ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ 
firiem 

bod ς 2,5 3,0 3,0 3,1 ς 0,1 ҧ 0,5 ҩ 
CƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ƴƻǾȇŎƘ ŀ ǊŀǎǘǵŎƛŎƘ ŦƛǊƛŜƳ 
ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪȇŎƘ ŀƴƧŜƭƻǾ 

bod ς 3,2 3,1 3,1 3,1 ς 0,0 = -0,1 ҫ 
5ƻǎǘǳǇƴƻǎǙ ŦƛƴŀƴőƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ bod 2,7 2,6 2,9 2,9 2,9 2,7 -0,2 Ҩ 0,0 = 
a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧǵ ƎǊŀƴǘȅ ŀ ȊǾȇƘƻŘƴŜƴŞ 
ǵǾŜǊȅ Ȋŀ ǊŜƭŜǾŀƴǘƴȇ ȊŘǊƻƧ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŀ 

% 19,0 25,0 13,9 15,4 16,1 15,7 -0,4 Ҩ -3,3 ҫ 
a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǾȅǳȌƛƭƛ ƎǊŀƴǘȅ ŀƭŜōƻ ȊǾȇƘƻŘƴŜƴŞ 
ǵǾŜǊȅ Ǿ ǇǊŜŘŎƘłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ сa 

% 3,0 3,0 1,3 2,3 3,2 2,6 -0,6 Ҩ -0,4 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾƻƳ 
objeme ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪȇŎƘ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ 

% 80,2 81,7 79,8 80,5 79,8 80,0 0,2 ҧ -0,2 ҫ 
½ƭȅƘŀƴŞ ǵǾŜǊȅ a{t % 10,3 9,0 8,1 6,7 5,7 4,5 -1,2 Ҩ -5,8 ҫ 
¨ǊƻƪƻǾł ƳƛŜǊŀ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ a{t % 3,8 3,4 3,1 3,0 3,0 2,9 -0,1 Ҩ -0,9 ҫ 
hōƧŜƳ ōŀƴƪƻǾȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ a{t 

mil. 
Eur 

11 902 13 170 13 523 14 527 15 120 15 698 578,0 ҧ 3 796,0 ҩ 
a{t ǾȅǳȌƝǾŀƧǵŎŜ ōŀƴƪƻǾŞ ǵǾŜǊȅ % 17,7 18,2 18,9 18,8 19,1 19,4 0,3 ҧ 1,7 ҩ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Svetovej banky (Doing Business), EK (SAFE), Eurostatu, GEM, 

ECB, OECD, NBS a DataCentra 

 

Realizovan® iniciat²vy, legislat²vne ¼pravy ako aj samotn® finanļn® programy mali 

v kombin§cii s priaznivĨmi trhovĨmi podmienkami priaznivĨ dopad na slovensk® MSP 

a umoģnili im vyuģiŠ ġirok® spektrum finanļnĨch n§strojov, ļo sa prejavilo v rast¼com 

z§ujme o vyuģ²vanie cudz²ch zdrojov financovania. Zlepġenie sa vġak netĨkalo len vyuģ²vania 

cudz²ch zdrojov financovania, ale aj platobnej discipl²ny, ļi samotnej platobnej schopnosti 

MSP, ktorĨch ukazovatele zaznamenali v priebehu poslednĨch 6 rokov najvĨraznejġ² posun. 

Napriek tomu, ģe ukazovatele roku 2019 radia Slovensko v uplatŔovan² princ²pu mierne pod 

priemer EĐ, pri zre§lnen² resp. zohŎadnen² ukazovateŎov vyznaļuj¼cich sa ļasovĨm 

oneskoren²m (t. j. ukazovateŎov dostupnĨch za rok 2018) moģno SR zaradiŠ medzi mierne 

nadpriemern® krajiny EĐ. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

Progres²vnym pr²stupom v podpore financovania MSP sa v uplynulom obdob² vyznaļovalo 

D§nsko, ktor® vytvorilo rastovĨ fond, ktorĨ predstavuje jednotnĨ vstupnĨ bod pre p¹ģiļky 

a kapit§lov® financovanie z prostriedkov ġt§tneho rozpoļtu a fondov EĐ. Fond poskytuje 
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p¹ģiļky a kapit§lov® financovanie od s¼kromnĨch investorov a podnikateŎskĨch anjelov. 

Druhou vĨraznou zmenou bola legislat²vna ¼prava v daŔovom z§kone, ktor§ sa tĨkala 

odpoļtu dane pre investorov, vŅaka ktor®mu dost§vaj¼ jednotlivci daŔovĨ bonus aģ do vĨġky 

54 000 Eur za investovanie do malĨch spoloļnost². ńalġou zmenou je, ģe novovzniknut® mal® 

podniky m¹ģu zamestnancom vypl§caŠ aģ 50 % mzdy vo forme akciovĨch opci², ktor® s¼ 

zdaŔovan® niģġou daŔovou sadzbou ako pr²jem. Okrem spomenut®ho bol v D§nsku zavedenĨ 

aj sporiaci ¼ļet s akciami (Aktiesparekonto), ktor® umoģŔuje zn²ģiŠ daŔ z pr²jmu aģ do 7 000 

Eur z invest²ci² do registrovanĨch podielov a invest²ci² vedenĨch na osobitnom ¼ļte. Zisky 

z invest²ci² drģanĨch na tomto ¼ļte sa zdaŔuj¼ roļnou sadzbou 17 % namiesto obvyklĨch 27 

% alebo 42 %. V roku 2018 vytvorilo D§nsko aj dva nov® programy ï InnoFounder 

a InnoExplorer, ktor® s¼ zameran® na financovanie vĨskumnĨch podnikateŎskĨch subjektov. 

 

PoŎsko sa v r§mci svojich aktiv²t zameriavalo na elimin§ciu vzniku oneskorenĨch platieb, 

ktor® ohrozuj¼ finanļn¼ likviditu podnikov. V roku 2018 pripravilo komplexnĨ z§kon, ktorĨ 

m§ zabr§niŠ oneskorenĨm platb§m. ZahŘŔa opatrenia na regul§ciu platobnĨch leh¹t medzi 

MSP a vªļġ²mi spoloļnosŠami, pr²snejġie sankcie za oneskoren® platby a zmeny daŔov®ho 

poriadku s cieŎom zmierniŠ rizik§, ktor® m¹ģu malĨm a strednĨm podnikom sp¹sobiŠ veŎk® 

podniky. 

 

Portugalsko s²ce nepatr² medzi nadpriemern® krajiny v podpore financovania MSP, avġak 

v poslednom obdob² zaznamenalo implement§ciu viacerĨch iniciat²v zlepġuj¼cich pr²stup 

MSP k financi§m. Agent¼ra pre konkurencieschopnosŠ a inov§ciu vyļlenila 1,6 miliardy Eur 

na podporu MSP s obratom niģġ²m ako 150 mili·nov Eur. V roku 2018 zaviedlo ¼verov¼ 

linku ĂCapitalize 2018ñ, ktor§ poskytuje bank§m z§ruky na p¹ģiļky v rozsahu od 50 % do 70 

% objemu ¼veru. V prvĨch ġiestich mesiacoch od spustenia ¼verovej linky dostalo podporu 

viac ako 10 000 spoloļnost² v celkovej vĨġke pribliģne 800 mili·nov Eur. 

 

3.6 JednotnĨ trh 

 Princ²p ĂjednotnĨ trhñ nab§da k lepġiemu vyuģ²vaniu pr²leģitost² plyn¼cich 

z jednotn®ho trhu - predovġetkĨm zdokonalen²m syst®mu spr§vy a informovanosti 

v s¼vislosti s politikou jednotn®ho trhu, zlepġen²m zast¼penia z§ujmov MSP pri pr²prave 

noriem a uŎahļen²m pr²stupu MSP k patentom a ochrannĨm znaļk§m. 

 

OtvorenĨ trh Eur·pskej ¼nie umoģŔuje MSP vyuģ²vaŠ obchodn® pr²leģitosti nielen 

v domovskej krajine, ale aj ostatnĨch krajin§ch EĐ. PodŎa Eur·pskej komisie by mal 

jednotnĨ trh EĐ garantovaŠ MSP pr²stup na trh s viac ako 500 mili·nmi spotrebiteŎov, ktorĨ 

funguje na z§klade spoloļne dohodnutĨch pravidiel. Dobre funguj¼ci jednotnĨ trh vytv§ra 

konkurenļn® prostredie umoģŔuj¼ce lepġie vyuģitie globaliz§cie, ktor® vytv§ra MSP 

pr²leģitosti na vzdel§vanie a inov§cie. V d¹sledku absencie inform§ci² o obchodnĨch 

pr²leģitostiach, pravidl§ch podnikania v inĨch ļlenskĨch krajin§ch ļi jazykovĨch bari®r, MSP 

nedostatoļne vyuģ²vaj¼ pr²leģitosti jednotn®ho trhu. N§klady a rizik§ vyplĨvaj¼ce 

z nevyhnutnosti ļeliŠ niekoŎkĨm rozliļnĨm pr§vnym syst®mom ļasto br§nia spoloļnostiam 

v rozġ²ren² aktiv²t do zahraniļia. CieŎom ļlenskĨch kraj²n v uvedenej oblasti je: 

- zabezpeļiŠ spr§vne uplatŔovanie z§sady vz§jomn®ho uzn§vania; 

- posilniŠ syst®m na rieġenie probl®mov ĂSolvitñ zabezpeļuj¼ci neform§lne, rĨchle 

a pragmatick® rieġenie probl®mov s vĨkonom pr§v jednotn®ho trhu; 
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- nab§daŠ vn¼troġt§tne org§ny pre normaliz§ciu k zniģovaniu poplatkov za pr²stup 

k norm§m; 

- zabezpeļiŠ spravodliv® zloģenie vĨborov pre normaliz§ciu; 

- usporad¼vaŠ propagaļn® a informaļn® kampane nab§daj¼ce MSP k lepġiemu 

vyuģ²vaniu noriem; 

- poskytovaŠ MSP poradensk® sluģby vr§tane pomoci pri ochrane pred nekalĨmi 

obchodnĨmi praktikami. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu ĂjednotnĨ trhñ na Slovensku 

 

Slovensko sa v uplatŔovan² princ²pu ĂjednotnĨ trhñ dlhodobo zaraŅuje medzi priemerne 

vĨkonn® krajiny. Napriek tomu, ģe v medziroļnom porovnan² nedoġlo k vĨraznejġiemu 

zlepġeniu hodnotenĨch parametrov dosiahla SR lepġie vĨsledky ako priemer EĐ opªŠ 

v niģġom poļte netransponovanĨch smern²c o jednotnom trhu a aj niģġom priemernom 

oneskoren² transpoz²cie omeġkanĨch smern²c. Po prvĨ raz v sledovanom obdob² bol v roku 

2019 poļet prebiehaj¼cich konan² o poruġen² povinnosti na Slovensku niģġ² ako priemer 

v EĐ. Pr²stup na existuj¼ce trhy pre nov® a rast¼ce slovensk® firmy sa taktieģ zlepġil a v roku 

2019 dosiahol ¼roveŔ priemeru EĐ. V porovnan² s ostatnĨm krajinami EĐ sa vġak Slovensko 

vyznaļovalo vyġġou turbulentnosŠou trhu a niģġou exportnou a importnou aktivitou MSP. 

 

Tab. ļ. 14: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "jednotnĨ trh" v SR a EĐ v r. 2014 ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

Doteraz ƴŜǘǊŀƴǎǇƻƴƻǾŀƴŞ ǎƳŜǊƴƛŎŜ ƻ ƧŜŘƴƻǘƴƻƳ 
trhu 

abs. 7,0 8,0 5,0 8,0 7,0 15,5 5,0 9,2 2,0 7,4 2,0 5,8 

tǊƛŜƳŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǘǊŀƴǎǇƻȊƝŎƛŜ ƻƳŜǑƪŀƴȇŎƘ 
ǎƳŜǊƴƝŎ 

mesiac 5,2 7,5 2,9 7,5 3,7 7,1 9,8 8,7 2,7 8,4 8,8 11,5 

tǊŜōƛŜƘŀƧǵŎŜ ƪƻƴŀƴƛŀ ƻ ǇƻǊǳǑŜƴƝ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ abs. 22,0 30,2 23,0 27,0 22,0 24,0 27,0 24,0 27,0 25,0 27,0 29,0 

±ŜǊŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅ ȊŀōŜȊǇŜőŜƴŞ Ǿ ȊŀƘǊŀƴƛőƝ a{t ό҈ 
Ȋ ƘƻŘƴƻǘȅ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ȊłƪŀȊƛŜƪύ 

% ς ς ς ς ς ς 8,3 3,8 ς ς ς ς 

a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ǿ ǊłƳŎƛ 9¨ Ǿ ƻŘǾŜǘǾƝ 
priemyslu 

% 9,0 17,1 9,2 16,6 8,7 16,6 ς ς ς ς ς ς 

a{t ŘƻǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ǿ ǊłƳŎƛ 9¨ Ǿ ƻŘǾŜǘǾƝ 
priemyslu 

% 16,5 25,8 17,7 25,4 17,4 26,6 ς ς ς ς ς ς 

a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ 
online predaja 

% ς ς 6,3 7,5 ς ς 7,6 8,4 ς ς 7,0 8,0 

5ȅƴŀƳƛƪŀ κ ǇǊŜƳŜƴƭƛǾƻǎǙ ǘǊƘǳ bod 2,6 3,0 2,4 2,9 2,6 2,9 2,9 2,9 2,6 2,9 2,8 3,1 

±ƻƯƴȇ ǇǊƝǎǘǳǇ ƴŀ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎŜ ǘǊƘȅ ǇǊŜ ƴƻǾŞ ŀ 
ǊŀǎǘǵŎŜ ŦƛǊƳȅ 

bod 2,8 2,8 2,6 2,7 2,5 2,7 2,4 2,7 2,7 2,8 2,8 2,8 

tƻŘƛŜƭ a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎƛŎƘ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ Ȋ ƻŘǾŜǘǾƛŀ 
priemyslu 

% ς ς 8,4   7,7 16,7 7,6 15,1 8,2 16,1 ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Internal Market Scoreboard), Eurostatu a GEM 

 

VĨvoj ukazovateŎov hodnotiacich uplatŔovanie princ²pu ĂjednotnĨ trhñ na Slovensku mal 

v priebehu rokov 2014 ï 2019 nejednoznaļnĨ priebeh. PªŠ hodnotiacich ukazovateŎov 

zaznamenalo zlepġenie, pªŠ zhorġenie a jeden ukazovateŎ ostal bez zmeny. Pozit²vnym 

vĨvojom sa vyznaļoval predovġetkĨm ukazovateŎ poļtu dosiaŎ netransponovanĨch smern²c 

o jednotnom trhu. Naopak dlhodobo negat²vnu vĨvojov¼ tendenciu zaznamenali najmª 

ukazovatele spojen® s podielom exportuj¼cich MSP a to aj napriek tomu, ģe objem vĨvozu 

MSP do kraj²n EĐ mal v sledovanom obdob² rast¼ci trend. Na z§klade dosiahnutĨch hodn¹t 

sk¼manĨch ukazovateŎov, ako aj internĨch ¼dajov Slovak Business Agency dostupnĨch za 

zahraniļnĨ obchod moģno konġtatovaŠ, ģe napriek veŎkej otvorenosti slovenskej ekonomiky, 

je obchod so zahraniļ²m naŅalej dom®nou veŎkĨch podnikov a slovensk® MSP sa doŔho 
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zap§jaj¼ v oveŎa menġej miere ako ostatn® eur·pske MSP. Zlepġeniu pr²stupu na jednotnĨ trh 

napom§ha implement§cia Strat®gie vn¼torn®ho trhu pre tovar a sluģby z roku 2015, ktorej 

znenie je zameran® na odstraŔovanie neprimeranĨch alebo nadmernĨch administrat²vnych 

prek§ģok a dobudovanie funkļn®ho jednotn®ho trhu prostredn²ctvom rev²zie pr§vneho 

z§kladu vz§jomn®ho uzn§vania vĨrobkov a rev²zie na poli normaliz§cie a tieģ prijatie 

niekoŎkĨch vĨznamnĨch legislat²vnych ¼prav zameranĨch na zamedzenie neod¹vodnen®ho 

geografick®ho blokovania ļi inĨch foriem diskrimin§cie. V roku 2019 sa okrem uveden®ho 

pokraļovalo v dobudovan² digit§lneho jednotn®ho trhu. Bola prijat§ Strat®gia digit§lnej 

transform§cie Slovenska 2030 a Ŕu nadvªzuj¼ci AkļnĨ pl§n digit§lnej transform§cie 

Slovenska na roky 2019-2022.  

Tab. ļ. 15: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "jednotnĨ trh" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

5ƻǘŜǊŀȊ ƴŜǘǊŀƴǎǇƻƴƻǾŀƴŞ ǎƳŜǊƴƛŎŜ ƻ 
jednotnom trhu 

abs. 7,0 5,0 7,0 5,0 2,0 2,0 0,0 Ҩ -5,0 ҫ 
PriemŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǘǊŀƴǎǇƻȊƝŎƛŜ 
ƻƳŜǑƪŀƴȇŎƘ ǎƳŜǊƴƝŎ 

mesiac 5,2 2,9 3,7 9,8 2,7 8,8 6,1 ҧ 3,6 ҩ 
tǊŜōƛŜƘŀƧǵŎŜ ƪƻƴŀƴƛŀ ƻ ǇƻǊǳǑŜƴƝ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ abs. 22,0 23,0 22,0 27,0 27,0 27,0 0,0 = 5,0 ҩ 
MSP vȅǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ǿ ǊłƳŎƛ 9¨ Ǿ ƻŘǾŜǘǾƝ 
priemyslu 

% 9,0 9,2 8,7 ς ς ς -0,5 Ҩ -0,3 ҫ 
MSP dƻǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ǿ ǊłƳŎƛ 9¨ Ǿ ƻŘǾŜǘǾƝ 
priemyslu 

% 16,5 17,7 17,4 ς ς ς -0,3 Ҩ 0,9 ҩ 
a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ 
ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ƻƴƭƛƴŜ ǇǊŜŘŀƧŀ 

% ς 6,3 ς 7,6 ς 7,0 -0,6 Ҩ 0,7 ҩ 
Dynamƛƪŀ κ ǇǊŜƳŜƴƭƛǾƻǎǙ ǘǊƘǳ bod 2,6 2,4 2,6 2,9 2,6 2,8 0,2 ҧ 0,2 ҩ 
±ƻƯƴȇ ǇǊƝǎǘǳǇ ƴŀ ŜȄƛǎǘǳƧǵŎŜ ǘǊƘȅ ǇǊŜ ƴƻǾŞ ŀ 
ǊŀǎǘǵŎŜ ŦƛǊƳȅ 

bod 2,8 2,6 2,5 2,4 2,7 2,8 0,1 ҧ 0,0 = 
Podieƭ ǾȇǾƻȊǳ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾƻƳ ǾȇǾƻȊŜ Řƻ 
9  ̈

% 31,3 30,6 31,2 30,2 29,8 30,1 0,3 ҧ -1,2 ҫ 

hōƧŜƳ ǾȇǾƻȊǳ a{t Řƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ 
mil. 
Eur 

15 343 15 977 16 426 16 545 17 056 16 473 -583,0 Ҩ 1 130,5 ҩ 
Podieƭ a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎƛŎƘ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ Ȋ 
odvetvia priemyslu 

% ς 8,4 7,7 7,6 8,2 ς 0,6 ҧ -0,2 ҫ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Internal Market Scoreboard), Eurostatu, GEM a ĠĐ SR 

 

Slovensko prijalo v poslednĨch dvoch rokoch analyzovan®ho obdobia viacero opatren² na 

zlepġenie pr²stupu MSP na jednotnĨ trh - zaveden²m harmonizuj¼cich pr§vnych ¼prav ako aj 

iniciat²v zameranĨch na odstr§nenie neprimeranĨch administrat²vnych prek§ģok. 

Zjednoduġenie pr²stupu k inform§ci§m o pr²leģitostiach, ktor® pon¼ka jednotnĨ trh, zn²ģenie 

administrat²vnych prek§ģok ļi existencia samostatn®ho Solvit centra na Slovensku 

vĨznamnou mierou napom§ha k lepġiemu vyuģ²vaniu pr²leģitost² vn¼torn®ho trhu EĐ, ļo sa 

postupne prejavuje aj vo vĨvoji sledovanĨch ukazovateŎov. VĨzvou pre Slovensko, ako aj 

Ņalġie krajiny EĐ vġak naŅalej ost§va dobudovanie digit§lneho jednotn®ho trhu, 

umoģŔuj¼ceho zap§jaŠ do zahraniļn®ho obchodu ļoraz viac MSP. Napriek n²zkej miere 

penetr§cie slovenskĨch MSP na jednotnĨ trh EĐ, moģno Slovensko v uplatŔovan² princ²pu 

ĂjednotnĨ trhñ zaradiŠ medzi priemern® aģ mierne nadpriemern® krajiny EĐ. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

Luxembursko je dlhodobo jednĨm z l²drov v uplatŔovan² princ²pu ĂjednotnĨ trhñ. Krajina je 

treŠou najlepġou v oblasti jednoduch®ho pr²stupu na trh pre nov® a rast¼ce firmy a tieģ jednou 

z najlepġ²ch v poļte verejnĨch z§kaziek zabezpeļenĨch MSP v zahraniļ². Luxembursk§ vl§da 

vyvinula iniciat²vu zameran¼ na postavenie MSP na jednotnom trhu a na pomoc 

podnikateŎom pri registr§cii svojich inov§ci² prostredn²ctvom patentov alebo obchodnĨch 



!ǳŘƛǘ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ ǳǇƭŀǘƶƻǾŀƴƛŀ ǇǊƛƴŎƝǇƻǾ {.!Ŧ9 ƴŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ Ǿ ǊΦ2019______________________________SBA 

73 

 

znaļiek. Luxembursk® ministerstvo hospod§rstva spustilo sch®mu pomoci, ktor§ pon¼ka MSP 

moģnosŠ ļerpaŠ finanļn¼ pomoc pri prvej ¼ļasti na n§rodnom veŎtrhu. 

 

Rak¼sko identifikovalo digitaliz§ciu ako jednu z kŎ¼ļovĨch prior²t. Snahou rak¼skej vl§dy je, 

aby sa n§rodn® z§ujmy odrazili v medzin§rodnĨch norm§ch ï predovġetkĨm v oblasti umelej 

inteligencie a blockchainu. Prijat® normy zabezpeļuj¼ interoperabilitu v r§mci jednotn®ho 

digit§lneho trhu a rozġiruj¼ trhov® pr²leģitosti pre rak¼ske spoloļnosti. CieŎom rak¼skej vl§dy 

je poskytovaŠ mobiln® pokrytie 5G v celej krajine do roku 2025. 

 

Belgicko prijalo v uplynulom roku z§kon, ktorĨm sa men² a dopŌŔa hospod§rsky z§kon 

o zneuģ²van² hospod§rskej z§vislosti, nekalĨch podmienkach a praktik§ch trhu medzi 

spoloļnosŠami. CieŎom zmenen®ho a doplnen®ho z§kona je vytvoriŠ vġeobecnĨ pr§vny r§mec 

na lepġiu regul§ciu a minimaliz§ciu urļitĨch prakt²k a spr§vania sa Ăpred§torskĨchñ podnikov. 

Tieto zmeny a doplnenia zakazuj¼ zneuģ²vanie hospod§rskej z§vislosti, nekal® praktiky 

a neprimeran® obchodn® podmienky ļi agres²vne a klamliv® trhov® praktiky. 

 

3.7 Zruļnosti a inov§cie 

 Podstatou princ²pu Ăzruļnosti a inov§cieñ je podpora zvyġovania zruļnost² a vġetkĨch 

foriem inov§ci² v MSP. Ļlensk® krajiny EĐ by mali nab§daŠ MSP na invest²cie do vĨskumu 

a ich ¼ļasŠ v programoch podpory vedy a vĨskumu, nadn§rodnom vĨskume, zoskupovan² 

a akt²vnej spr§ve pr§v duġevn®ho vlastn²ctva malĨmi a strednĨmi podnikmi. 

 

PodŎa Eur·pskej komisie si viac ako 60 % spoloļnost², ktor® sa z¼ļastnili konzult§ci² mysl², 

ģe ġkoly neposkytuj¼ v dostatoļnej miere vzdelanie v oblastiach, ktor® s¼ nevyhnutn® pre 

podnikateŎov a ich zamestnancov. T§to skutoļnosŠ zd¹razŔuje spoloļensk¼ potrebu neust§le 

poskytovaŠ mladĨm ŎuŅom z§kladn® zruļnosti akĨmi s¼ p²sanie, ļ²tanie, pr²rodn® vedy, 

manaģment, IKT, technick® zruļnosti, jazykov® znalosti a umoģniŠ im rozv²jaŠ ich kreativitu. 

MSP trpia nedostatkom kvalifikovanĨch pracovnĨch s²l v oblasti novĨch technol·gi² ï z toho 

d¹vodu je potrebn® implementovaŠ eur·psky referenļnĨ r§mec tĨkaj¼ci sa kŎ¼ļovĨch 

sp¹sobilost² pre celoģivotn® vzdel§vanie, ktor®ho cieŎom je pon¼knuŠ vġetkĨm mladĨm 

ŎuŅom nevyhnutn® z§kladn® zruļnosti. Okrem zvĨġenia zapojenia sa MSP do prostredia 

vĨskumu a podpory vzŠahov MSP s univerzitami je d¹leģit® nab§daŠ MSP aj do akt²vnej 

spr§vy pr§v duġevn®ho vlastn²ctva ï napr. spr²stupnen²m oper§ci² v r§mci elektronickej 

faktur§cie a elektronickej ġt§tnej spr§vy. CieŎom ļlenskĨch kraj²n EĐ v danej oblasti je: 

- podporovaŠ MSP v snahe staŠ sa medzin§rodnĨmi podnikmi s potenci§lom rĨchleho 

rastu a particip§cie na inovaļnĨch zoskupeniach; 

- podporovaŠ rozvoj sp¹sobilost² MSP v oblasti vĨskumu a inov§ci² ï napr. 

prostredn²ctvom zjednoduġenia pr²stupu k verejnej vĨskumnej infraġtrukt¼re, 

vyuģ²van²m sluģieb pre vĨskum a vĨvoj, zamestn§van²m kvalifikovanĨch pracovn²kov 

a ich odbornou pr²pravou; 

- spr²stupniŠ n§rodn® vĨskumn® programy; 

- zabezpeļiŠ MSP jednoduchĨ pr²stup k financovaniu inovaļnĨch aktiv²t; 

- podporovaŠ zriadenie elektronickej totoģnosti pre obchodn® spoloļnosti, ktor§ 

umoģŔuje transakcie v r§mci elektronickej faktur§cie a elektronickej ġt§tnej spr§vy; 

- nab§daŠ MSP a in® z¼ļastnen® strany vr§tane ¼radov pre verejn® obstar§vanie, aby sa 

podieŎali na aktivit§ch prispievaj¼cich k implement§cii iniciat²vy ved¼cich trhov. 
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Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăzruļnosti a inov§cieñ na Slovensku 

 

V uplatŔovan² princ²pu Ăzruļnosti a inov§cieñ Slovensko dlhodobo zaost§va za priemerom 

EĐ, ļo potvrdzuj¼ aj hodnoten® ukazovatele. V roku 2019 zaznamenalo Slovensko vo 

vġetkĨch hodnotenĨch ukazovateŎoch vĨrazne podpriemern® vĨsledky. V porovnan² 

s predch§dzaj¼cim rokom nedoġlo k ģiadnemu vĨraznejġiemu zlepġeniu - hodnoty 

ukazovateŎov slovenskĨch MSP sa menili len nepatrne. JedinĨm ukazovateŎom, ktorĨm s¼ 

slovensk® MSP schopn® konkurovaŠ eur·pskym je obrat z elektronick®ho obchodu. Na 

z§klade dlhodobo slabej vĨkonnosti tak moģno konġtatovaŠ, ģe slovensk® MSP s¼ 

v porovnan² s eur·pskymi len veŎmi m§lo inovat²vne a zaost§vaj¼ za eur·pskou ġpiļkou. Na 

rozdiel od slovenskĨch podnikateŎov si eur·pske MSP oveŎa viac uvedomuj¼ potrebu 

zav§dzania inovat²vnych technol·gi² ï investuj¼ do kvalifikovanĨch Ŏud², poskytuj¼ 

zamestnancom ġkolenie v oblasti IKT, zabezpeļuj¼ predaj a n§kup online ļi vyv²jaj¼ 

jedineļn® produkty a sluģby. V tĨchto vġetkĨch oblastiach maj¼ slovensk® MSP vĨrazn® 

rezervy, v d¹sledku ļoho str§caj¼ svoju konkurencieschopnosŠ nielen voļi veŎkĨm 

spoloļnostiam, ale aj inovat²vnejġ²m eur·pskym konkurentom. 

 

Tab. ļ. 16: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "zruļnosti a inov§cie" v SR a EĐ v r. 2014 

ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

tƻŘƛŜƭ a{t ȊŀǾłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ ƛƴƻǾłŎƛŜ ǾȇǊƻōƪƻǾ 
alebo procesov 

% 16,7 30,9 ς ς 19,5 33,3 ς ς ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ȊŀǾłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ ƳŀǊƪŜǘƛƴƎƻǾŞ ŀƭŜōƻ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴŞ ƛƴƻǾłŎƛŜ 

% 22,4 34,9 ς ς 20,0 33,4 ς ς ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ƛƴƻǾǳƧǵŎƛŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘƴƛƪǳ % 14,0 28,8 ς ς 16,8 29,0 ς ς ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ ƛƴƻǾŀǘƝǾƴȅŎƘ a{t ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧǵŎƛŎƘ ǎ ƛƴȇƳƛ % 8,4 11,2 ς ς 8,2 12,2 ς ς ς ς ς ς 

tǊŜŘŀƧ ƛƴƻǾłŎƛƝΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ƴƻǾŞ ƴŀ ǘǊƘǳ ŀ ƴƻǾŞ ǇǊŜ 
firmu (% z obratu) 

% 19,1 13,2 ς ς 20,3 13,4 ς ς ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ǇǊŜŘłǾŀƧǵŎƛŎƘ ƻƴƭƛƴŜ % 11,1 14,6 12,5 16,2 11,3 17,2 14,6 17,2 12,5 16,6 11,0 18,0 

tƻŘƛŜƭ a{t ƴŀƪǳǇǳƧǵŎƛŎƘ ƻƴƭƛƴŜ % 9,5 22,0 12,1 22,6 13,0 23,6 11,9 25,9 14,3 25,9 ς ς 

hōǊŀǘ Ȋ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞƘƻ ƻōŎƘƻŘǳ % 13,3 15,1 10,9 9,4 10,5 9,4 12,2 10,3 10,6 10,1 11,0 11,0 

tƻŘƛŜƭ ǇƻŘƴƛƪƻǾ ȊŀƳŜǎǘƴłǾŀƧǵŎƛŎƘ ƻŘōƻǊƴƝƪƻǾ Ǿ 
oblasti IKT 

% ς ς 17,2 20,0 17,5 18,8 17,1 17,8 15,1 18,0 15,0 19,0 

tƻŘƛŜƭ ǇƻŘƴƛƪƻǾ ǇƻǎƪȅǘǳƧǵŎƛŎƘ ǎǾƻƧƛƳ 
ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻƳ ǑƪƻƭŜƴƛŜ LY¢ 

% ς ς 16,7 20,1 18,3 20,7 14,8 20,1 15,7 21,2 16,0 23,0 

aƛŜǊŀ ƛƴƻǾłŎƛƝ % 34,0 30,1 20,7 27,9 25,9 29,5 29,2 29,9 22,0 28,7 ς ς 

tƻŘƛŜƭ ǇƻŘƴƛƪƻǾΣ ƪǘƻǊŞ Ǒƪƻƭƛŀ ǎǾƻƧƛŎƘ 
zamestnancov 

% ς ς 70,0 72,6 ς ς ς ς ς ς ς ς 

błǊƻŘƴȇ ǾȇǎƪǳƳ ŀ ǾȇǾƻƧ ŘƻǎǘǳǇƴȇ a{t bod ς ς 1,9 2,5 2,0 2,5 1,8 2,5 2,0 2,5 2,1 2,6 

tƻŘƛŜƭ ƛƴƻǾǳƧǵŎƛŎƘ a{tΣ ƪǘΦ ȊƝǎƪŀƭƛ ǾŜǊŜƧƴǵ 
Ŧƛƴŀƴőƴǵ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇǊŜ ǎǾƻƧŜ ƛƴƻǾŀőƴŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ 

% 13,2 24,9 ς ς 13,6 ς ς ς ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t Ǿ ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ ǎ 
ƧŜŘƛƴŜőƴȇƳ ǇǊƻŘǳƪǘƻƳκǎƭǳȌōƻǳ 

% 33,9 30,6 20,7 28,5 25,9 29,5 29,2 29,9 22,0 27,7 ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ǾȅƪƻƴłǾŀƧǵŎƛŎƘ ƛƴƻǾŀőƴǵ ŀƪǘƛǾƛǘǳ % 30,5 ς ς ς 31,0 51,0 ς ς ς ς ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Eurostatu a GEM 

 

V obdob² rokov 2014 ï 2019 sa situ§cia z§sadne nezmenila. Z celkov®ho poļtu 17 

ukazovateŎov hodnotiacich vĨvoj v SR zaznamenalo zlepġenie len 8 ukazovateŎov. 

NajvĨraznejġ² progres v priebehu uplynulĨch 6 rokov zaznamenal ukazovateŎ podielu MSP 

nakupuj¼cich online, ktorĨ v porovnan² s rokom 2014 vzr§stol v sledovanom obdob² o 4,8 p. 

b. Pozit²vnym vĨvojom sa vyznaļoval aj ukazovateŎ podielu podnikateŎskĨch subjektov 

v high-tech odvetviach na poļte MSP priemyselnej vĨroby a sluģieb, ktorĨ vzr§stol z 3,9 % 

v roku 2014 na 5,6 % v roku 2019 a ukazovateŎ kvality n§rodn®ho vĨskumu, ktorĨ vzr§stol 

v priebehu uplynulĨch 5 rokov o 0,2 bodu. Napriek tomu, ģe bolo v minulosti prijatĨch 

niekoŎko iniciat²v zameranĨch na skvalitnenie inovaļnĨch a vĨskumno-vĨvojovĨch aktiv²t 
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MSP, k z§sadn®mu zlepġeniu v oblasti zruļnost² a inov§ci² nedoġlo. Navyġe, mnoh® 

z ukazovateŎov zaznamenali v sledovanom obdob² negat²vny trend vĨvoja. Klesaj¼ci podiel 

podnikov zamestn§vaj¼cich odborn²kov z oblasti IKT a stagnuj¼ci podiel podnikov 

poskytuj¼cich zamestnancom ġkolenie IKT z§roveŔ naznaļuje, ģe k ģiadnemu zlepġeniu 

v danej oblasti nedoch§dza. Pr§ve naopak. A to aj napriek implement§cii programu ĂPodpora 

rozvoja kreat²vneho priemysluñ, ktor®ho cieŎom je napom§haŠ rozvoju inovaļnĨch procesov 

prostredn²ctvom spolupr§ce MSP s akt®rmi kreat²vneho priemyslu ļi implement§cii ĂSch®my 

na podporu zvyġovania inovaļnej vĨkonnosti podnikateŎskĨch subjektov a klastrovñ, ktorej 

podstatou je poskytovanie komplexnĨch poradenskĨch sluģieb v oblasti inov§ci². Vl§da SR sa 

snaģila podporiŠ vĨskumno-vĨvojov¼ aktivitu MSP aj prostredn²ctvom legislat²vnej ¼pravy 

zabezpeļuj¼cej odpoļet dane vo vĨġke 100 % n§kladov na vĨskum a vĨvoj, avġak ani toto 

opatrenie neprinieslo ģelan® vĨsledky. V snahe motivovaŠ podniky zap§jaŠ sa do vedy 

a vĨskumu viac schv§lila vl§da v roku 2019 navĨġenie odpoļtu dane vo vĨġke 200% n§kladov 

na vĨskum a vĨvoj, ktor® si m¹ģu podniky uplatniŠ uģ za rok 2020. Okrem prijatia tejto 

legislat²vnej ¼pravy bol v roku 2019 predstavenĨ n§stroj na podporu vĨskumu a inov§ci² v r. 

2021 ï 2027 ĂHorizont Eur·pañ, ktorĨ m§ plynulo nadviazaŠ na program ĂHorizont 2020ñ. 

Tab. ļ. 17: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "zruļnosti a inov§cie" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

tƻŘƛŜƭ a{t ȊŀǾłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ ƛƴƻǾłŎƛŜ ǾȇǊƻōƪƻǾ 
alebo procesov 

% 16,7 ς 19,5 ς ς ς 2,8 ҧ 2,8 ҩ 
tƻŘƛŜƭ a{t ȊŀǾłŘȊŀƧǵŎƛŎƘ ƳŀǊƪŜǘƛƴƎƻǾŞ ŀƭŜōƻ 
ƻǊƎŀƴƛȊŀőƴŞ ƛƴƻǾłŎƛŜ 

% 22,4 ς 20,0 ς ς ς -2,4 Ҩ -2,4 ҫ 
tƻŘƛŜƭ a{t ƛƴƻǾǳƧǵŎƛŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘƴƛƪǳ % 14,0 ς 16,8 ς ς ς 2,7 ҧ 2,7 ҩ 
Podiel ƛƴƻǾŀǘƝǾƴȅŎƘ a{t ǎǇƻƭǳǇǊŀŎΦ ǎ ƛƴȇƳƛ % 8,4 ς 8,2 ς ς ς -0,2 Ҩ -0,2 ҫ 
tǊŜŘŀƧ ƛƴƻǾłŎƛƝΣ ƪǘƻǊŞ ǎǵ ƴƻǾŞ ƴŀ ǘǊƘǳ ŀ ƴƻǾŞ 
pre firmu (% z obratu) 

% 19,1 ς 20,3 ς ς ς 1,2 ҧ 1,2 ҩ 
tƻŘƛŜƭ a{t ǇǊŜŘłǾŀƧǵŎƛŎƘ ƻƴƭƛƴŜ % 11,1 12,5 11,3 14,6 12,5 11,0 -1,5 Ҩ -0,1 ҫ 
tƻŘƛŜƭ a{t ƴŀƪǳǇǳƧǵŎƛŎƘ ƻƴƭƛƴŜ % 9,5 12,1 13,0 11,9 14,3 ς 2,3 ҧ 4,8 ҩ 
hōǊŀǘ Ȋ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞƘƻ ƻōŎƘƻŘǳ % 13,3 10,9 10,5 12,2 10,6 11,0 0,4 ҧ -2,3 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ǇƻŘƴƛƪƻǾ ȊŀƳŜǎǘƴłǾŀƧǵŎƛŎƘ 
ƻŘōƻǊƴƝƪƻǾ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ LY¢ 

% ς 17,2 17,5 17,1 15,1 15,0 -0,1 Ҩ -2,2 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ǇƻŘƴƛƪƻǾ ǇƻǎƪȅǘǳƧǵŎƛŎƘ ǎǾƻƧƛƳ 
ȊŀƳŜǎǘƴŀƴŎƻƳ ǑƪƻƭŜƴƛŜ LY¢ 

% ς 16,7 18,3 14,8 15,7 16,0 0,3 ҧ -0,7 ҫ 
aƛŜǊŀ ƛƴƻǾłŎƛƝ % 34,0 20,7 25,9 29,2 22,0 ς -7,2 Ҩ -12,0 ҫ 
błǊƻŘƴȇ ǾȇǎƪǳƳ ŀ ǾȇǾƻƧ ŘƻǎǘǳǇƴȇ a{t bod ς 1,9 2,0 1,8 2,0 2,1 0,1 ҧ 0,2 ҩ 
tƻŘƛŜƭ ƛƴƻǾǳƧǵŎƛŎƘ a{tΣ ƪǘΦ ȊƝǎƪŀƭƛ ǾŜǊŜƧƴǵ 
Ŧƛƴŀƴőƴǵ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇǊŜ ǎǾƻƧŜ ƛƴƻǾŀőƴŞ ŀƪǘƛǾƛǘȅ 

% 13,2 ς 13,6 ς ς ς 0,4 ҧ 0,4 ҩ 
tƻŘƛŜƭ a{t Ǿ ǇƻőƛŀǘƻőƴƻƳ ǑǘłŘƛǳ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ 
ǎ ƧŜŘƛƴŜőƴȇƳ ǇǊƻŘǳƪǘƻƳκǎƭǳȌōƻǳ 

% 33,9 20,7 25,9 29,2 22,0 ς -7,2 Ҩ -11,9 ҫ 
tƻŘƛŜƭ a{t ǾȅƪƻƴłǾŀƧǵŎƛŎƘ ƛƴƻǾŀőƴǵ ŀƪǘƛǾƛǘǳ % 30,5 ς 31,0 ς ς ς 0,5 ҧ 0,5 ҩ 
Podiel MSP na high-ǘŜŎƘ ǾȇǾƻȊŜ % 36,3 39,0 38,0 27,7 27,9 30,3 2,4 ҧ -6,0 ҫ 
Podiel pod. subjektov v high-tech odvetviach 
ƴŀ ǇƻőǘŜ a{t ǇǊƛŜƳȅǎŜƭƴŜƧ ǾȇǊƻōȅ ŀ ǎƭǳȌƛŜō 

% 3,9 4,3 4,4 4,9 5,3 5,6 0,3 ҧ 1,7 ҩ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov Eurostatu, GEM, SBA a ĠĐ SR 

 

Slovensko m§ v implement§cii odpor¼ļan² princ²pu Ăzruļnosti a inov§cieñ vĨrazn® 

nedostatky, ktor® sa snaģ² vl§da prostredn²ctvom iniciat²v a legislat²vnych ¼prav postupne 

odstr§niŠ. Napriek mnoģstvu iniciat²v, ktor® vl§da prijala v rokoch 2014 - 2019, sa ģelanĨ 

efekt, ģiaŎ, eġte nedostavil. Vzdel§vac² syst®m na Slovensku je naŅalej kvalitat²vne 

poddimenzovanĨ, ļo sa prejavuje pretrv§vaj¼cim nedostatkom kvalifikovanĨch odborn²kov 

v oblasti IKT. Podiel podnikov zamestn§vaj¼cich odborn²kov v oblasti IKT kles§ a miera 

inov§ci² takisto. Napriek snahe o zlepġenie vġak mus²me konġtatovaŠ, ģe prijat® opatrenia sa 
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vo vĨkonnosti MSP v danej oblasti z§sadne neprejavili ani v roku 2019 a inov§cie naŅalej 

ost§vaj¼ jednou z najproblematickejġ²ch oblast² slovenskĨch podnikov. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

JednĨm z priekopn²kov v oblasti zruļnost² a inov§ci² je Belgicko. Belgicko zaviedlo 

v poslednĨch rokoch viacero vĨznamnĨch opatren² zameranĨch na podporu zruļnost² 

a inov§ci² v krajine. Tieto iniciat²vy sa zameriavaj¼ na podporu zav§dzania novĨch 

technol·gi², rozvoj ekologickĨch inov§ci², umoģnenie vytv§rania prototypov, podporu ¼ļasti 

na inovaļnĨch vĨskumnĨch programoch, ļerpanie prostredn²ctvom inovaļnĨch pouk§ģok, 

rozġirovanie odbornej pr²pravy a pomoc pri uspokojovan² bud¼cich potrieb trhu pr§ce. Okrem 

toho v roku 2015 ¼speġne implementovalo iniciat²vu ĂDigit§lne Belgickoñ, v ktorom 

vymedzilo svoju dlhodob¼ digit§lnu v²ziu a hlavn® priority z hŎadiska digit§lnych amb²ci². 

 

ĉrsko sa zameriava predovġetkĨm na vzdel§vanie a vĨchovu kvalifikovanĨch odborn²kov, ļo 

dokazuj¼ aj vĨsledky ukazovateŎov, ktor® patria medzi najlepġie v r§mci EĐ. Đsilie ĉrska 

v oblasti zruļnost² a inov§ci² je podporen® mnoģstvom n§rodnĨch strat®gi². CieŎom strat®gie 

ĂEnterprise 2025 Renewedñ pre partnerstv§ v oblasti VĠ vzdel§vania a podnikania je 

zlepġenie infraġtrukt¼ry a sp¹sobov rozvoja zruļnost². Đlohou strat®gie je tieģ zvĨġiŠ ponuku 

kvalifikovanĨch pracovn²kov prostredn²ctvom kvalitnejġieho vzdel§vania, rozvoja zruļnost², 

celoģivotn®ho vzdel§vania a vªļġieho zapojenia podnikov do vzdel§vania a odbornej 

pr²pravy. ńalġou iniciat²vou je ĂWorkplace Innovation Toolkitñ, ktor§ predstavuje s¼bor 

n§strojov na uplatnenie inov§ci² vo firm§ch pomocou usmernenia spoloļnosti k relevantnĨm 

podpor§m, ktor® pom¹ģu zlepġiŠ a rozġ²riŠ ich podnikanie. Rieġenie pozost§va z online 

dotazn²ka urļen®ho na pomoc organiz§cii staŠ sa inovat²vnym pracoviskom. ĂProgram 

kŎ¼ļov®ho zapojenia zamestnancov ï KEEPñ umoģŔuje pon¼kaŠ MSP daŔovo efekt²vne 

moģnosti vĨplaty v podobe akci². Ġt§t poskytuje MSP aj finanļn¼ podporu prostredn²ctvom 

Fondu inov§ci² v oblasti technol·gi² (DTI). 

 

VzhŎadom na rast¼ci vplyv digitaliz§cie a novĨch technol·gi² sa v priebehu uplynulĨch rokov 

z§sadne zmenili ġpecifik§cie pr§ce a poģiadavky na zruļnosti v Rak¼sku. Rak¼ska vl§da tak 

zriadila rak¼sky syst®m odborn®ho vzdel§vania a pr²pravy pre bud¼cnosŠ, ktorĨ pozost§va 

z postupn®ho pl§nu na reġtrukturaliz§ciu/¼pravu niektorĨch uļebnĨch pl§nov a zavedenia 

novĨch uļebnĨch pl§nov s cieŎom rieġiŠ vĨzvy v oblasti digitaliz§cie. Implement§cia syst®mu 

je ¼speġn§ ï z§ujem o uļŔovsk® vzdel§vanie narast§. 

 

3.8 Ģivotn® prostredie 

 CieŎom odpor¼ļan² v r§mci princ²pu Ăģivotn® prostredieñ je umoģniŠ MSP premieŔaŠ 

environment§lne vĨzvy na pr²leģitosti poskytovan²m vªļġieho mnoģstva inform§ci², 

odbornĨch poznatkov a finanļnĨch stimulov za ¼ļelom ¼pln®ho vyuģitia pr²leģitost² novĨch 

zelenĨch trhov a zvĨġiŠ energetick¼ efekt²vnosŠ, sļasti prostredn²ctvom implement§cie 

syst®mov environment§lneho manaģ®rstva v MSP. 

Klimatick® zmeny, obmedzenosŠ z§sob energie a udrģateŎnĨ rozvoj s¼ kŎ¼ļovĨmi vĨzvami 

pre MSP, ktor® musia postupne prech§dzaŠ na lepġie udrģateŎn¼ vĨrobu a obchodn® modely. 

Dopyt po ekologickĨch produktoch a sluģb§ch z§roveŔ otv§ra priestor pre nov® obchodn® 

pr²leģitosti. PodŎa Eur·pskej komisie len 29 % MSP prijalo urļit® opatrenia na ¼sporu energie 

alebo surov²n (v porovnan² s 46 % v pr²pade veŎkĨch podnikov). Iba 4 % MSP v EĐ maj¼ 
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zaveden® komplexn® syst®my energetickej efekt²vnosti v porovnan² s 19 % v pr²pade veŎkĨch 

podnikov. Pritom pr§ve na MSP m§ s¼ļasnĨ trend rast¼cich cien energi² a surov²n najvªļġ² 

dopad. Amb²ciou kraj²n EĐ (ako aj samotnĨch MSP) by tak mala byŠ pr²prava na tieto vĨzvy 

tak, aby ich mohli premeniŠ na pr²leģitosti. Ļlensk® krajiny EĐ si v s¼lade s uplatŔovan²m 

princ²pu Ăģivotn® prostredieñ stanovili nasleduj¼ce ciele: 

- stimulovaŠ ekologicky efekt²vne spoloļnosti a produkty (napr. syst®mami daŔovĨch 

¼Ŏav a uprednostŔovan²m dot§ci² na podporu udrģateŎn®ho obchodu) v s¼lade 

s usmerneniami Spoloļenstva pre ġt§tnu pomoc na ochranu ģivotn®ho prostredia 

a vyuģ²vaŠ zjednoduġenĨ pr²stup k environment§lnej pomoci pre MSP rozvinutĨ 

v r§mci GBER; 

- vyuģ²vaŠ programy politiky s¼drģnosti zameran® na podporu ekologickĨch produktov 

a prev§dzkovĨch procesov v MSP. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăģivotn® prostredieñ na Slovensku 

 

PodŎa Flash Eurobarometra realizovan®ho v roku 2017 sa SR v uplatŔovan² princ²pu Ăģivotn® 

prostredieñ radila medzi priemern® krajiny EĐ. Aktualizovan® ukazovatele Eurostatu vġak 

naznaļuj¼, ģe v niektorĨch ukazovateŎoch SR dlhodobo zaost§va za priemerom kraj²n EĐ, ļo 

ju rad² mierne pod priemer EĐ. Aktu§lne uplatŔovanie princ²pu Ăģivotn® prostredieñ sa sk¼ma 

vġak Šaģko. Z ukazovateŎov porovn§vaj¼cich vĨkonnosŠ SR s priemerom kraj²n EĐ bol za 

rok 2019 dostupnĨ len jeden ukazovateŎ, v ktorom Šahalo Slovensko za kratġ² koniec. 

Hodnotenie na z§klade jedn®ho ukazovateŎa by nebolo korektn® a ani relevantn® ï z toho 

d¹vodu budeme pri hodnoten² uplatŔovania princ²pu zohŎadŔovaŠ posledn® dostupn® 

vĨsledky ukazovateŎov. V porovnan² s ostatnĨmi krajinami EĐ disponovala SR v sledovanom 

obdob² vyġġ²m podielom MSP pon¼kaj¼cich ekologick® produkty alebo sluģby a vyġġ²m 

podielom MSP, na ktorĨch obrate sa ekologick® produkty alebo sluģby podieŎaj¼ viac ako 50 

%. Z§roveŔ vyuģil verejn® podporn® opatrenia vyġġ² podiel MSP na Slovensku ako v EĐ. 

Naopak, krajiny EĐ Ămali navrchñ v podiele MSP, ktor® prijali opatrenia v oblasti 

efekt²vneho vyuģ²vania zdrojov a podiele MSP, ktor® vyuģili opatrenia verejnej podpory na 

vĨrobu ekologickĨch vĨrobkov. V porovnan² s ostatnĨmi krajinami EĐ vynakladala SR 

pribliģne rovnakĨ podiel vĨdavkov na environment§lne aktivity z celkov®ho objemu 

verejnĨch vĨdavkov. Podiel spotreby obnoviteŎnĨch zdrojov energie bol podŎa Enviroportalu 

na Slovensku v poslednom dostupnom roku (2018) niģġ² o 6,1 p. b. 

Tab. ļ. 18: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "ģivotn® prostredie" v SR a EĐ v r. 2014 ï 

2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǇǊƛƧŀƭƛ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 
ŜŦŜƪǘƝǾƴŜƘƻ ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŀ ȊŘǊƻƧƻǾ 

% ς ς 90,0 95,0 ς ς 84,0 89,0 ς ς ς ς 

Podiel MSP, kt. pre svoƧǳ őƛƴƴƻǎǙ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ŜŦŜƪǘƝǾΦ 
ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŀ ȊŘǊƻƧƻǾ ǾȅǳȌƛƭƛ ǾŜǊŜƧΦǇƻŘǇƻǊΦ opatrenia 

% ς ς 52,0 30,0 ς ς 43,0 38,0 ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ǇƻƴǵƪŀƧǵŎƛŎƘ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪŞ ǇǊƻŘǳƪǘȅ 
ŀƭŜōƻ ǎƭǳȌōȅ 

% ς ς 34,0 26,0 ς ς 30,0 25,0 ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƴŀ ƪǘΦ ƻōǊŀǘŜ ǎŀ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪŞ ǇǊƻŘǳƪǘȅ 
ŀƭŜōƻ ǎƭǳȌōȅ ǇƻŘƛŜƯŀƧǵ ǾƛŀŎ ƴŜȌ рл ҈ 

% ς ς 25,0 18,0 ς ς 26,0 20,0 ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƪǘΦ ǾȅǳȌƛƭƛ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǇƻŘǇƻǊȅ 
ƴŀ ǾȇǊƻōǳ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ ǾȇǊƻōƪƻǾ 

% ς ς 28,0 23,0 ς ς 1,0 25,0 ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ ŜƴǾƛǊƻΦ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ƴŀ ŎŜƭƪΦ ǾŜǊŜƧΦ ǾȇŘŀǾƪƻŎƘ % 0,8 0,8 1,0 0,8 0,7 0,8 0,7 0,8 0,8 0,8 ς ς 

Eko-ƛƴƻǾŀőƴȇ ƛƴŘŜȄ koef. 68,0 100,0 68,0 100,0 68,0 100,0 68,0 100,0 68,0 100,0 62,0 100,0 

Podiel spotreby OZE % 11,7 16,2 12,9 16,7 12,0 17,0 11,5 17,5 11,9 18,0 ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Flash Eurobarometer) a Eurostatu 
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V horizonte 6 rokov prijalo Slovensko niekoŎko opatren² zameranĨch na uplatŔovanie 

princ²pu Ăģivotn® prostredieñ ï predovġetkĨm v oblasti obehov®ho hospod§rstva a tvorby 

pracovnĨch miest v Ăzelenomñ hospod§rstve. Napriek prijatiu mnoģstva iniciat²v 

a legislat²vnych ¼prav sa ģiaŎ aktivity prijat® v obdob² rokov 2014 - 2017 uk§zali ako 

ne¼ļinn® ï takmer vġetky analyzovan® ukazovatele zaznamenali zhorġenie. Zlepġeniu 

s¼ļasn®ho stavu by mal napom¹cŠ akļnĨ pl§n pre obehov® hospod§rstvo zameranĨ na 

zniģovanie zneļisŠovania v¹d, adapt§cie na klimatick¼ zmenu a strat®gie v oblasti opªtovn®ho 

vyuģitia a recykl§cie plastov prijatĨ v roku 2018. V r§mci akļn®ho pl§nu je tieģ cieŎom 

zlepġiŠ odpadov® hospod§rstvo, postupne ukonļiŠ ġkodliv® dot§cie na hned® uhlie a zlepġiŠ 

stav vodn®ho hospod§rstva. Okrem uveden®ho prijalo Slovensko v roku 2018 aj niekoŎko 

legislat²vnych zmien s cieŎom vybudovania infraġtrukt¼ry pre alternat²vne paliv§. S cieŎom 

skvalitniŠ ģivotn® prostredie a zabezpeļiŠ udrģateŎnosŠ bol v roku 2019 na Slovensku prijatĨ 

Program pre ģivotn® prostredie a ochranu kl²my (LIFE) zameranĨ na podporu aktiv²t 

s¼visiacich so spusten²m, rozġ²ren²m alebo urĨchlen²m postupov udrģateŎnej vĨroby, 

distrib¼cie a spotreby. Na podporu udrģateŎnosti podnikania bola taktieģ prijat§ Sch®ma 

ġt§tnej pomoci na podporu vyuģ²vania obnoviteŎnĨch zdrojov energie s osobitnĨm zameran²m 

na MSP. VzhŎadom na aktu§lnosŠ prijatĨch opatren² a absenciu ¼dajov za rok 2019 nemoģno 

hodnotiŠ vplyv uvedenĨch opatren² na hodnoten® ukazovatele. 

 

Tab. ļ. 19: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "ģivotn® prostredie" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƪǘƻǊŞ ǇǊƛƧŀƭƛ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ Ǿ oblasti 
ŜŦŜƪǘƝǾƴŜƘƻ ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŀ ȊŘǊƻƧƻǾ 

% ς 90,0 ς 84,0 ς ς -6,0 Ҩ -6,0 ҫ 
tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƪǘΦ ǇǊŜ ǎǾƻƧǳ őƛƴƴƻǎǙ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 
ŜŦŜƪǘƝǾƴŜƘƻ ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŀ ȊŘǊƻƧƻǾ ǾȅǳȌƛƭƛ ǾŜǊŜƧƴŞ 
ǇƻŘǇƻǊƴŞ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ 

% ς 52,0 ς 43,0 ς ς -9,0 Ҩ -9,0 ҫ 

tƻŘƛŜƭ a{t ǇƻƴǵƪŀƧǵŎƛŎƘ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪŞ ǇǊƻŘǳƪǘȅ 
ŀƭŜōƻ ǎƭǳȌōȅ 

% ς 34,0 ς 30,0 ς ς -4,0 Ҩ -4,0 ҫ 
tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƴŀ ƪǘΦ ƻōǊŀǘŜ ǎŀ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪŞ 
ǇǊƻŘǳƪǘȅ ŀƭŜōƻ ǎƭǳȌōȅ ǇƻŘƛŜƯŀƧǵ ǾƛŀŎ ƴŜȌ рл ҈ 

% ς 25,0 ς 26,0 ς ς 1,0 ҧ 1,0 ҩ 
tƻŘƛŜƭ a{tΣ ƪǘΦ ǾȅǳȌƛƭƛ ƻǇŀǘǊŜƴƛŀ ǾŜǊŜƧƴŜƧ 
ǇƻŘǇƻǊȅ ƴŀ ǾȇǊƻōǳ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ ǾȇǊƻōƪƻǾ 

% ς 28,0 ς 1,0 ς ς -27,0 Ҩ -27,0 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ŜƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘłƭƴȅŎƘ ǾȇŘŀǾƪƻǾ ƴŀ 
ŎŜƭƪƻǾȇŎƘ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǾȇŘŀǾƪƻŎƘ 

% 0,8 1,0 0,7 0,7 0,8 ς 0,1 ҧ 0,0 = 
Eko-ƛƴƻǾŀőƴȇ ƛƴŘŜȄ koef. 68,0 68,0 68,0 68,0 68,0 62,0 -6,0 Ҩ -6,0 ҫ 
Podiel spotreby OZE % 11,7 12,9 12,0 11,5 11,9 ς 0,4 ҧ 0,2 ҩ 
9ƳƛǎƛŜ /hн Ȋ ǇǊƛŜƳȅǎŜƭƴŜƧ ǾȇǊƻōȅ kt 129,9 128,5 131,5 133,4 ς ς 1,9 ҧ 3,5 ҩ 
tƻŘƛŜƭ ȊŜƭŜƴŞƘƻ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ 
ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŀ Ǿƻ ǾŅȊōŜ ƴŀ ǇƻőŜǘ ȊłƪŀȊƛŜƪ 

% 6,4 20,7 3,5 3,3 ς ς -0,3 Ҩ -3,2 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ȊŜƭŜƴŞƘƻ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǾŜǊŜƧƴŞƘƻ 
ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŀ Ǿƻ ǾŅȊōŜ ƴŀ ƘƻŘƴƻǘǳ 
ǳǎƪǳǘƻőƴŜƴȇŎƘ ȊłƪŀȊƛŜƪ 

% 23,3 25,8 7,9 7,9 6,4 ς -1,5 Ҩ -16,9 ҫ 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov EK (Flash Eurobarometer), Eurostatu, SHMĐ a Enviroportalu 

 

Tlak na implement§ciu opatren² zameranĨch na ochranu ģivotn®ho prostredia narast§ 

v kaģdom smere. UdrģateŎnosŠ podnikania ļi zelen§ ekonomika predstavuj¼ nov® trendy, 

vŅaka ktorĨm doch§dza k minimaliz§cii negat²vnych dopadov na ģivotn® prostredie. 

V nadvªznosti na uveden®, implementuje vl§da SR mnoģstvo iniciat²v, ktorĨch dopad na 

podnikanie MSP je vzhŎadom na absenciu novġ²ch relevantnĨch ¼dajov zatiaŎ ot§zny. Na 

z§klade dosiaŎ zn§mych ¼dajov moģno Slovensko, obdobne ako v minulom roku, zaradiŠ 

v uplatŔovan² princ²pu Ăģivotn® prostredieñ mierne pod priemer EĐ. 
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Pr²klady dobrej praxe 

 

Slovinsko s²ce nemoģno zaradiŠ v danej oblasti medzi najlepġie krajiny EĐ, vyvinulo vġak 

vĨnimoļn¼ iniciat²vu zohŎadŔuj¼cu odpor¼ļania na podporu ģivotn®ho prostredia. ĂZelen§ 

sch®ma cestovn®ho ruchuñ predstavuje jedineļnĨ a komplexnĨ n§rodnĨ program rozvoja 

trvalo udrģateŎn®ho cestovn®ho ruchu. Podporuje rozvoj vysoko kvalitnĨch a inovat²vnych 

produktov cestovn®ho ruchu s vysokou pridanou hodnotou. Prispieva tieģ k efekt²vnemu 

vyuģ²vaniu energie a obnoviteŎnĨch zdrojov energie a tĨm k ochrane ģivotn®ho prostredia. 

T§to sch®ma stanovuje usmernenia pre turistick® destin§cie a turistick® spoloļnosti 

a poskytuje n§stroje na monitorovanie pokroku v udrģateŎnosti zaveden²m obchodnĨch 

modelov do spoloļnost² cestovn®ho ruchu. Podniky, ktor® spŌŔaj¼ tieto krit®ri§, dostan¼ 

zelen¼ znaļku, ktor§ im zabezpeļ² podporu predaja pod znaļkou Ăslovinsk§ zelen§ñ. To 

zvyġuje viditeŎnosŠ a konkurencieschopnosŠ na glob§lnom turistickom trhu.  

 

Rak¼sko si v environment§lnej oblasti stanovilo cieŎ zn²ģiŠ emisie sklen²kovĨch plynov do 

roku 2030 o 36 % v porovnan² s rokom 2005. Vl§da stanovila t¼to politiku v m§ji 2018 na 

splnenie poģiadaviek EĐ tĨkaj¼cich sa obnoviteŎnej energie a energetickej ¼ļinnosti. Na 

z§klade toho sa v j¼ni 2018 implementoval syst®m podpory energetick®ho manaģmentu pre 

MSP. Ministerstvo pre udrģateŎnosŠ a cestovnĨ ruch financuje aģ 50 % n§kladov na 

poradenstvo a implement§ciu, ktor® vznikli v s¼vislosti so zaveden²m syst®mov riadenia 

energetickej ¼ļinnosti v podnikoch. Iniciat²va ĂResources.Efficiency.Technologyñ je 

d¹leģitou platformou predstavuj¼cou kontaktn® miesto pre oblasŠ efekt²vneho vyuģ²vania 

zdrojov, udrģateŎnosti a vĨmeny poznatkov. 

 

JednĨm z l²drov v oblasti implement§cie environment§lnych opatren² je jednoznaļne Ġv®dsko. 

Ġv®dsko zaviedlo v oblasti ģivotn®ho prostredia viacero opatren² zameranĨch na efekt²vne 

vyuģ²vanie n§strojov verejnej podpory. Zriadilo inovaļn® zoskupenia pre etanol a ¼ļinn¼ 

elektrifikovan¼ mestsk¼ n§kladn¼ dopravu v spolupr§ci medzi verejnĨm sektorom, podnikmi 

a akademickou obcou. ńalej podporuje vĨstavbu testovacieho centra pre elektromobilitu, 

ktor®ho cieŎom je vĨskum a vĨvoj novĨch technol·gi² v r§mci elektromobility. Okrem 

spomenut®ho prijalo aj opatrenia na podporu vĨroby, spotreby a vĨvozu ekologickĨch 

potrav²n, ktorĨch cieŎom je zvĨġiŠ zamestnanosŠ a rast vĨroby potrav²n. Ġv®dska vl§da taktieģ 

zriadila pracovn¼ skupinu pre obehov® hospod§rstvo, ktorej cieŎom je vypracovaŠ strat®giu, 

vedomostn¼ z§kladŔu a uplatŔovaŠ koordinaļn¼ silu v oblasti obehov®ho hospod§rstva. 

 

3.9 Internacionaliz§cia 

 Podstatou princ²pu Ăinternacionaliz§ciañ je povzbudzovaŠ a podporovaŠ MSP tak, aby 

mohli ŠaģiŠ z rast¼cich trhov mimo ¼zemia EĐ, predovġetkĨm prostredn²ctvom podpory 

zameranej na ġpecifickĨ trh obchodnĨch ġkolen². 

PodŎa Eur·pskej komisie iba 8 % eur·pskych MSP prizn§va obrat z vĨvozu, ļo je vĨrazne 

niģġie percento ako v pr²pade veŎkĨch podnikov (28 %). Okrem toho, iba 12 % zdrojov 

priemern®ho MSP poch§dza zo zahraniļia. RĨchlo rast¼ce trhy predstavuj¼ pre mnoh® 

eur·pske MSP neobjavenĨ potenci§l. Obchodn® prek§ģky vplĨvaj¼ na MSP viac ako na veŎk® 

spoloļnosti v d¹sledku obmedzenosti finanļnĨch zdrojov ļi menġej kapacity na zvl§dnutie 

potenci§lnych riz²k ï najmª v pr²pade, ak MSP podnikaj¼ na trhoch s mimoriadne silnou 

konkurenciou. MSP potrebuj¼ pred vstupom na tieto trhy pomoc pri z²skavan² inform§ci² 

o potenci§lnych partneroch a voŎnĨch miestach na ich trhoch. Z§roveŔ potrebuj¼ pomoc pri 
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prekon§van² kult¼rnych prek§ģok a rozdielov v regulaļnĨch a pr§vnych prostrediach. Aby 

bolo moģn® pom¹cŠ MSP vyuģ²vaŠ v plnej miere pr²leģitosti, ktor® pon¼ka globaliz§cia je 

potrebn® venovaŠ mimoriadnu pozornosŠ zlepġeniu pr²stupu na trhy s verejnĨm obstar§van²m 

a dohŎadu nad dodrģiavan²m pr§v duġevn®ho vlastn²ctva, zabezpeļen²m spravodlivej 

hospod§rskej s¼Šaģe a takisto uŎahļen²m pr²stupu na trh. Ļlensk® ġt§ty sa v s¼vislosti 

s uvedenĨm princ²pom vyzĨvaj¼: 

- nab§daŠ veŎk® spoloļnosti do odborn®ho vedenia MSP a tĨm zabezpeļiŠ moģnosŠ 

dostaŠ sa na medzin§rodn® trhy. 

 

Hodnotenie uplatŔovania princ²pu Ăinternacionaliz§ciañ na Slovensku 

V r§mci princ²pu Ăinternacionaliz§ciañ zaznamenali ukazovatele hodnotiace jeho 

uplatŔovanie na Slovensku v roku 2019 (v porovnan² s rokom 2017) mierne zhorġenie. 

V porovnan² s ostatnĨmi eur·pskymi krajinami dosahovala SR lepġie vĨsledky iba v oblasti 

automatiz§cie formal²t. Cezhraniļn§ spolupr§ca agent¼r, pouģit® postupy pri vybavovan² 

formal²t, ako aj ukazovateŎ predbeģnĨch rozhodnut² bol na ¼rovni priemeru EĐ. Slovensko sa 

dlhodobo vyznaļuje jednĨm z najniģġ²ch podielov MSP vyv§ģaj¼cich a dov§ģaj¼cich tovar 

do/z kraj²n mimo EĐ. Slab§ exportn§ a importn§ aktivita slovenskĨch MSP sa tak tĨka nielen 

vĨvozu a dovozu do/z kraj²n EĐ, ale aj kraj²n mimo EĐ. Okrem n²zkej exportnej a importnej 

aktivity slovenskĨch MSP, zaost§va SR za eur·pskym priemerom aj v dostupnosti inform§ci², 

zapojenia sa obchodnej komunity do medzin§rodn®ho obchodu, efekt²vnosti coln®ho 

odbavovacieho procesu, podiele MSP vyv§ģaj¼cich do kraj²n mimo EĐ ļi vplyve regul§ci² na 

priame zahraniļn® invest²cie. 

Tab. ļ. 20: Porovnanie ukazovateŎov princ²pu "internacionaliz§cia" v SR a EĐ v r. 2014 

ï 2019 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈ SR 9  ̈

5ƻǎǘǳǇƴƻǎǙ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς ς 1,4 1,6 ς ς 1,7 1,8 ς ς 1,6 1,7 

½ŀǇƻƧŜƴƛŜ ƻōŎƘƻŘƴŜƧ ƪƻƳǳƴƛǘȅ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ н Ґ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς ς 1,6 1,6 ς ς 1,4 1,7 ς ς 1,7 1,8 

tǊŜŘōŜȌƴŞ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƛŀ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ н Ґ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς ς 1,8 1,7 ς ς 1,9 1,8 ς ς 1,9 1,9 

Formality - ŀǳǘƻƳŀǘƛȊłŎƛŀ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς ς 1,7 1,6 ς ς 2,0 1,7 ς ς 1,8 1,7 

Formality - ǇƻǎǘǳǇȅ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ bod ς ς 1,3 1,3 ς ς 1,7 1,6 ς ς 1,7 1,7 

/ŜȊƘǊŀƴƛőƴł ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ŀƎŜƴǘǵǊ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  
нҐ ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς ς 1,8 1,4 ς ς 1,8 1,4 ς ς 1,7 1,7 

a{t ǾȇǾŀȌŀƧǵŎŜ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ ƻƴƭƛƴŜ % ς ς 2,5 4,3 ς ς 2,8 5,0 ς ς 2,0 5,0 

a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ % 1,9 10,0 1,9 9,7 1,9 9,8 ς ς ς ς ς ς 

a{t ŘƻǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ȋ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ % 2,7 11,2 2,8 11,3 2,8 11,6 ς ς ς ς ς ς 

±ǇƭȅǾ ǊŜƎǳƭłŎƛƝ ƴŀ ǇǊƛŀƳŜ ȊŀƘǊŀƴƛőƴŞ ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ όм 
Ґ ǾŜƯƳƛ ǾȅǎƻƪȇΣ т Ґ ǾŜƯƳƛ ƴƝȊƪȅύ 

bod 4,5 4,5 5,0 4,8 5,5 5,1 5,5 5,1 ς ς ς ς 

9ŦŜƪǘƝǾƴƻǎǙ ŎƻƭƴŞƘƻ ƻŘōŀǾƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ όм Ґ 
ǾŜƯƳƛ ƴƝȊƪŀΣ р Ґ ǾŜƯƳƛ Ǿȅǎƻƪłύ 

bod 4,5 4,8 4,5 4,8 4,4 4,9 4,5 4,9 ς ς ς ς 

tƻŘƛŜƭ a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎƛŎƘ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ Ȋ 
odvetvia priemyslu 

% ς ς 1,8 ς 1,8 6,3 1,7 5,0 1,7 10,0 ς ς 

Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov OECD, WEF a Eurostatu 
 

V obdob² rokov 2014 ï 2019 sa ¼silie slovenskej vl§dy zameriavalo na poskytovanie 

finanļnej podpory pre MSP vykon§vaj¼cich internacionalizaļn® aktivity. N§rodnĨ program 

ĂPodpora internacionaliz§cie MSPñ realizovanĨ SARIO a partnerom Slovak Business Agency 

sa zameriava na posilnenie internacionalizaļnĨch kapac²t MSP vo f§ze rozvoja, vr§tane 
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prezent§cie podnikateŎsk®ho potenci§lu a poskytnutia bezplatnĨch prezentaļnĨch, 

kooperaļnĨch a poradenskĨch sluģieb MSP za ¼ļelom zvĨġenia miery ich zapojenia do 

medzin§rodnej spolupr§ce. Spolupr§ca by mala stimulovaŠ Ņalġ² rozvoj a rast MSP, posilniŠ 

ich konkurencieschopnosŠ a postavenie v n§rodnom hospod§rstve, ļo vytv§ra predpoklady 

pre ich ¼speġnĨ prienik na zahraniļn® trhy. K zlepġeniu hodnotenia v danej oblasti by mala 

prispieŠ aj iniciat²va Ministerstva hospod§rstva SR zameran§ na podporu exportu 

franchisingovĨch konceptov. Napriek tomu, ģe v strednodobom horizonte zaznamenala 

vªļġina hodnotenĨch ukazovateŎov za rok 2019 zlepġenie,  v kratġom (medziroļnom) 

porovnan² zaznamenali ukazovatele prevaģne negat²vny trend vĨvoja, ļo sa prejavilo 

oslaben²m poz²cie SR vo vzŠahu k eur·pskemu priemeru. 

Tab. ļ. 21: VĨvoj ukazovateŎov princ²pu "internacionaliz§cia" v SR 

¦ƪŀȊƻǾŀǘŜƯ M. j. 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

aŜŘȊƛǊƻőƴł 
zmena 

{ǘǊŜŘƴƻŘƻōȇ 
trend 

Abs.  ±ȇǾƻƧ Abs.  ±ȇǾƻƧ 

5ƻǎǘǳǇƴƻǎǙ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,4 ς 1,7 ς 1,6 -0,1 Ҩ 0,2 ҩ 
Zapojenie obchodnej komunity (0 = 
ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ н Ґ ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,6 ς 1,4 ς 1,7 0,3 ҧ 0,1 ҩ 
tǊŜŘōŜȌƴŞ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƛŀ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ н Ґ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,8 ς 1,9 ς 1,9 0,0 = 0,2 ҩ 
Formality - ŀǳǘƻƳŀǘƛȊłŎƛŀ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,7 ς 2,0 ς 1,8 -0,2 Ҩ 0,1 ҩ 
Formality - ǇƻǎǘǳǇȅ όл Ґ ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ 
ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,3 ς 1,7 ς 1,7 0,0 = 0,4 ҩ 
/ŜȊƘǊŀƴƛőƴł ǎǇƻƭǳǇǊłŎŀ ŀƎŜƴǘǵǊ όл Ґ 
ƴŀƧƘƻǊǑƛŜΣ  нҐ ƴŀƧƭŜǇǑƛŜύ 

bod ς 1,8 ς 1,8 ς 1,7 -0,1 Ҩ -0,1 ҫ 
a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ ƻƴƭƛƴŜ % ς 2,5 ς 2,8 ς 2,0 -0,8 Ҩ -0,5 ҫ 
a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ % 1,9 1,9 1,9 ς ς ς 0,0 = 0,0 = 
a{t ŘƻǾłȌŀƧǵŎŜ ǘƻǾŀǊ Ȋ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ % 2,7 2,8 2,8 ς ς ς 0,0 = 0,2 ҩ 
±ǇƭȅǾ ǊŜƎǳƭłŎƛƝ ƴŀ ǇǊƛŀƳŜ ȊŀƘǊŀƴƛőƴŞ 
ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ όм Ґ ǾŜƯƳƛ ǾȅǎƻƪȇΣ т Ґ ǾŜƯƳƛ ƴƝȊƪȅύ 

bod 4,5 5,0 5,5 5,5 ς ς 0,0 = 1,0 ҩ 
9ŦŜƪǘƝǾƴƻǎǙ ŎƻƭƴŞƘƻ ƻŘōŀǾƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ 
όм Ґ ǾŜƯƳƛ ƴƝȊƪŀΣ р Ґ ǾŜƯƳƛ Ǿȅǎƻƪłύ 

bod 4,5 4,5 4,4 4,5 ς ς 0,1 ҧ 0,0 = 
tƻŘƛŜƭ a{t ǾȅǾłȌŀƧǵŎƛŎƘ Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ Ȋ 
odvetvia priemyslu 

% ς 1,8 1,8 1,7 1,7 ς 0,0 = -0,1 ҫ 
tƻŘƛŜƭ ǾȇǾƻȊǳ a{t ƴŀ ŎŜƭƪƻǾƻƳ ǾȇǾƻȊŜ 
ƳƛƳƻ 9¨ 

% 19,0 21,0 16,4 16,2 15,3 15,9 0,6 ҧ -3,1 ҫ 

hōƧŜƳ ǾȇǾƻȊǳ a{t Řƻ ƪǊŀƧƝƴ ƳƛƳƻ 9¨ 
mil. 
Eur 

1 850,0 2 007,4 1 532,1 1 604,5 1 646,7 1 618,1 -28,6 Ҩ -231,9 ҫ 
Zdroj:  vypracovan® SBA na z§klade ¼dajov OECD, WEF, Eurostatu a SBA 
 

Slovensko m§ v oblasti internacionalizaļnĨch aktiv²t MSP naŅalej znaļn® rezervy. PodŎa 

Eur·pskej komisie je Slovensko krajinou s najniģġ²m podielom vyv§ģaj¼cich a dov§ģaj¼cich 

MSP do/z kraj²n mimo EĐ. N²zka exportn§ a importn§ aktivita slovenskĨch MSP sa jav² ako 

najz§vaģnejġ² probl®m nielen z pohŎadu medzin§rodn®ho obchodu v r§mci kraj²n EĐ, ale aj 

mimo nich. Prijat® iniciat²vy na podporu internacionaliz§cie s²ce uŎahļuj¼ MSP prienik na 

zahraniļn® trhy, avġak prieskumy Slovak Business Agency potvrdzuj¼, ģe vªļġina 

slovenskĨch MSP nem§ amb²ciu a z§ujem podnikaŠ za hranicami EĐ. Prijat® iniciat²vy na 

podporu internacionaliz§cie maj¼ tak (zo strednodob®ho hŎadiska) na sledovan® ukazovatele 

s²ce priaznivĨ, ale len veŎmi n²zky dopad. Na z§klade hodn¹t sledovanĨch ukazovateŎov 

moģno SR v uplatŔovan² princ²pu Ăinternacionaliz§ciañ zaradiŠ pod priemer EĐ. 

 

Pr²klady dobrej praxe 

 

D§nsko dosiahlo v oblasti internacionaliz§cie znaļnĨ pokrok zaveden²m viacerĨch iniciat²v 

na podporu MSP. ĂExport sparringñ je exportnĨ program zameranĨ na MSP, ktor® m¹ģu 

vyuģiŠ dve formy pomoci ï v s¼ļinnosti s poradcom sa pripraviŠ na expanziu na vĨvozn® trhy 
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alebo vyuģiŠ 15 hod²n bezplatnĨch konzult§ci² s poradcom Rady pre obchod. Sch®ma 

ĂStrategick® obchodn® aliancieñ sp§ja za pomoci obchodnĨch radcov MSP s veŎkĨmi 

podnikmi so sk¼senosŠami v danej oblasti. V r§mci programu ĂVitusñ pon¼ka obchodn§ rada 

jednoroļnĨ kurz ġitĨ na mieru s vĨvoznĨm poradcom ktorĨ m§ podrobn® znalosti 

o relevantnom vĨvoznom trhu. Program ĂGrowñ poskytuje 50 ï 200 hod²n poradenstva na 

podporu internacionaliz§cie prostredn²ctvom analĨzy trhu a porovnania partnerov na 

miestnom trhu. 

 

Est·nsko vyuģ²va na podporu internacionaliz§cie digit§lnu platformu ĂVisiidid.eeñ, ktor§ 

poskytuje kalend§r a popis vġetkĨch pl§novanĨch n§vġtev podnikovĨch obchodnĨch 

deleg§ci². T§to webov§ str§nka obsahuje n§vġtevy organizovan® prezidentom, predsedom 

vl§dy, ministrom, ministerstvom a obchodnou a priemyselnou komorou. CieŎom tejto 

digit§lnej platformy je uŎahļiŠ est·nskym MSP ¼ļasŠ na n§vġtev§ch obchodnĨch deleg§ci², 

propagovaŠ Est·nsko ako spoŎahliv®ho vĨvozn®ho partnera a daŠ z¼ļastnenĨm podnikom 

mimoriadnu d¹veryhodnosŠ a otvorenosŠ. O ¼ļasŠ v programe sa m¹ģu uch§dzaŠ vġetky 

podniky registrovan® v Est·nsku a aspoŔ ļiastoļne vlastnen® Est·ncami. ĐļasŠ je 

podmienen§ s¼hlasom organiz§torov. Z§stupcovia podnikov si musia hradiŠ n§klady na 

ubytovanie, ako aj vġetky miestne a organizaļn® n§klady. 
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4 Postavenie a vĨvoj SR z hŎadiska uplatŔovania princ²pov 

SBAfE 
 

 Slovensko patr² dlhodobo medzi krajiny s najvyġġ²m podielom malĨch a strednĨch 

podnikov v celej Eur·pskej ¼nii. Pri prepoļte na poļet obyvateŎov je spolu s Ļeskom dokonca 

l²drom. MSP na Slovensku zamestn§vaj¼ v nefinanļnej podnikovej ekonomike viac ako 70 % 

obyvateŎstva a tvoria viac ako 50 % pridanej hodnoty v tomto sektore. Ich d¹leģitosŠ pre 

ekonomiku krajiny je tak nepochybn§. Potrebu, vĨznam a potenci§l, ktorĨ MSP so sebou 

prin§ġaj¼ si uvedomuje ako Eur·pska komisia, tak aj z§stupcovia jednotlivĨch ļlenskĨch 

kraj²n EĐ, ktor² v nadvªznosti na uveden® prijali v roku 2008 komplexnĨ r§mec definuj¼ci 

desaŠ hlavnĨch z§sad zameranĨch na podporu podnikania MSP v celej EĐ. Snahou kaģdej 

z kraj²n EĐ je tieto z§sady ¼speġne implementovaŠ. UplatŔovanie tĨchto z§sad je vġak 

rozdielne ï nielen naprieļ krajinami EĐ, ale aj naprieļ jednotlivĨmi princ²pmi. 

 

4.1 Postavenie SR v r§mci EĐ na z§klade ukazovateŎov r. 2019 

Postavenie SR v uplatŔovan² jednotlivĨch princ²pov SBAfE je premenliv® ï jednak 

z d¹vodu odliġn®ho vĨvoja v podmienkach SR, ale aj z hŎadiska odliġn®ho vĨvoja v ostatnĨch 

krajin§ch EĐ. S¼ļasne je z§visl® od disponibility porovn§vanĨch ukazovateŎov, ļo m¹ģe 

skutoļn® vĨsledky mierne skresliŠ. V porovnan² s minuloroļnĨm auditom sa postavenie SR 

voļi priemeru EĐ v roku 2019 zlepġilo iba v uplatŔovan² dvoch princ²pov ï najsk¹r myslieŠ 

v malom a ¼stretov§ spr§va a ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie. Naopak k zhorġeniu 

postavenia SR v eur·pskom meradle doġlo v princ²poch podnikanie, druh§ ġanca, pr²stup 

k financovaniu, jednotnĨ trh, zruļnosti a inov§cie, ģivotn® prostredie a internacionaliz§cia. V 

porovnan² s priemernĨmi hodnotami ļlenskĨch kraj²n EĐ za poslednĨ dostupnĨ rok 

dosahovalo Slovensko lepġie vĨsledky predovġetkĨm v uplatŔovan² princ²pu ġt§tna pomoc 

a verejn® obstar§vanie (princ²p ļ. 5) a jednotnĨ trh (princ²p ļ. 7). Mierne pod priemerom sa 

umiestnilo v uplatŔovan² princ²pov podnikanie (princ²p ļ. 1), najsk¹r myslieŠ v malom 

a ¼stretov§ spr§va (princ²py ļ. 3 a 4), pr²stup k financovaniu (princ²p ļ. 6) 

a internacionaliz§cia (princ²p ļ. 10). VĨrazne podpriemern® vĨsledky za rok 2019 boli 

zaznamenan® v 3 hodnotenĨch oblastiach ï zruļnosti a inov§cie (princ²p ļ. 8), ģivotn® 

prostredie (princ²p ļ. 9) a druh§ ġanca (princ²p ļ. 2). 

Graf ļ. 3: Postavenie SR z hŎadiska uplatŔovania princ²pov SBAfE ï ukazovatele r. 2019 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

*Pozn.: vzhŎadom na absenciu relevantnĨch ukazovateŎov za rok 2019, bol princ²p ļ. 9 posudzovanĨ na z§klade 

poslednĨch dvoch rokov ï t. j. 2018 a 2019 
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Z celkov®ho poļtu 65 medzin§rodne porovnateŎnĨch dostupnĨch ukazovateŎov hodnotiacich 

uplatŔovanie princ²pov SBAfE v poslednom hodnotenom roku43 vykazovalo Slovensko 

v porovnan² s priemerom EĐ lepġie vĨsledky v 23 ukazovateŎoch, 6 ukazovateŎov dosiahlo 

totoģn¼ hodnotu a v 36 ukazovateŎoch vykazovalo horġie vĨsledky. CelkovĨ podiel 

ukazovateŎov nach§dzaj¼cich sa nad priemerom alebo na ¼rovni priemeru EĐ predstavoval 

44,6 %. Slovensko tak na z§klade porovnania hodn¹t ukazovateŎov s ostatnĨmi krajinami EĐ 

moģno v uplatŔovan² princ²pov SBAfE za rok 2019 zaradiŠ mierne pod priemer EĐ. 

Graf ļ. 4: Celkov® postavenie SR v r§mci EĐ z hŎadiska uplatŔovania princ²pov SBAfE 

v roku 2019* 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

4.2 Postavenie SR v r§mci EĐ po zohŎadnen² pravidelnĨch aj 

nepravidelnĨch ukazovateŎov 

Ļasov® oneskorenie, nepravidelnosŠ ļi dlhġia periodicita vykazovania niektorĨch 

hodnotenĨch ukazovateŎov sp¹sobuje, ģe v medziroļnom porovnan² m¹ģe doch§dzaŠ 

k miernym skresleniam v hodnoten² uplatŔovania princ²pov SBAfE. S cieŎom eliminovaŠ 

tieto skreslenia a poskytn¼Š ġirġ², komplexnejġ² pohŎad na hodnotenie sme prist¼pili aj 

k zohŎadneniu nepravidelnĨch ļi ļasovo oneskorenĨch ukazovateŎov. Hodnotenie tak 

pozost§va z porovnania najaktu§lnejġ²ch ¼dajov roku 2019, ktor® s¼ doplnen® o starġie ¼daje 

posledn®ho dostupn®ho roka. Tento sp¹sob hodnotenia teda kombinuje a porovn§va vģdy 

najaktu§lnejġie dostupn® ¼daje vġetkĨch (pravidelnĨch aj nepravidelnĨch) ukazovateŎov 

auditu, ktor® s¼ vz§jomn® porovnateŎn® s inĨmi krajinami EĐ a maj¼ r¹znu periodicitu 

vykazovania. 

Po zohŎadnen² vġetkĨch ukazovateŎov hodnotenĨch v rokoch 2014 ï 2019 dosahuje 

Slovensko nadpriemern® hodnoty predovġetkĨm v oblastiach, v ktorĨch dosahuje aj dlhodobo 

lepġie vĨsledky ï v princ²poch ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie a pr²stup 

k financovaniu. V poslednĨch rokoch sa ļoraz viac darilo SR uplatŔovaŠ princ²p jednotnĨ 

trh, ktorĨ na z§klade ¼dajov roka 2019 mierne prevyġoval priemer EĐ, avġak po zohŎadnen² 

nepravidelnĨch ukazovateŎov, ktorĨch ¼daje za rok 2019 neboli eġte dostupn® sa hodnotenie 

zhorġilo. Princ²py podnikanie, najsk¹r myslieŠ v malom a ¼stretov§ spr§va, jednotnĨ trh 

a ģivotn® prostredie sa na z§klade tejto metodiky hodnotenia umiestnili mierne pod 

priemerom EĐ. Najhorġie vĨsledky zaznamenalo Slovensko v uplatŔovan² princ²pov druh§ 

ġanca, zruļnosti a inov§cie a internacionaliz§cia. Grafick® zn§zornenie postavenia SR 

z hŎadiska uplatŔovania jednotlivĨch princ²pov SBAfE po zohŎadnen² nepravidelnĨch 

a ļasovo oneskorenĨch ukazovateŎov zn§zorŔuje nasleduj¼ci graf. 

 
43 Hodnoty vġetkĨch porovnateŎnĨch ukazovateŎov boli porovnan® za rok 2019, vĨnimku tvoril len princ²p ļ. 9 ï 

t. j. Ăģivotn® prostredieñ, v pr²pade ktor®ho boli pre nedostatok relevantnĨch d§t za rok 2019 pouģit® d§ta aj za 

rok 2018 
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Graf ļ. 5: Postavenie SR z hŎadiska uplatŔovania princ²pov SBAfE ï vġetky dostupn® 

ukazovatele 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

Z celkov®ho poļtu 104 medzin§rodne porovnateŎnĨch pravidelnĨch a nepravidelnĨch 

ukazovateŎov hodnotiacich uplatŔovanie princ²pov SBAfE vykazovalo Slovensko 

v porovnan² s priemerom EĐ lepġie vĨsledky v 37 ukazovateŎoch, 6 ukazovateŎov dosiahlo 

totoģn¼ hodnotu a v 61 ukazovateŎoch vykazovalo horġie vĨsledky. CelkovĨ podiel 

ukazovateŎov nach§dzaj¼cich sa nad priemerom alebo na ¼rovni priemeru EĐ predstavoval 

41,3 %. Slovensko tak moģno na z§klade porovnania hodn¹t vġetkĨch pravidelnĨch 

a nepravidelnĨch ukazovateŎov dostupnĨch za obdobie rokov 2014 ï 2019 zaradiŠ 

v uplatŔovan² princ²pov SBAfE mierne pod priemer EĐ. 

Graf ļ. 6: Celkov® postavenie SR v r§mci EĐ z hŎadiska uplatŔovania princ²pov SBAfE 

po zohŎadnen² vġetkĨch ukazovateŎov 

 

 
Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

4.3 VĨvoj uplatŔovania princ²pov SBAfE na Slovensku 

Od roku 2008, kedy vst¼pila do platnosti iniciat²va SBAfE, sa podmienky podnikania 

na Slovensku zlepġili vo vªļġine hodnotenĨch oblast². Napriek tomu, ģe ani v s¼ļasnosti ich 

rozhodne nemoģno povaģovaŠ za ide§lne, opatrenia prijat® na n§rodnej ¼rovni za posledn® 

desaŠroļie nemalou mierou prispeli k zvĨġeniu podpory podnikania na Slovensku. Na 

uplatŔovan² jednotlivĨch z§sad SBAfE sa okrem org§nov verejnej spr§vy, ġpecializovanĨch 

inġtit¼ci², finanļnĨch inġtit¼ci² a z§ujmovĨch zdruģen² vĨznamne podieŎala a naŅalej ¼speġne 

podieŎa Slovak Business Agency, ktor§ je jedinou ġpecializovanou inġtit¼ciou z hŎadiska 

podpory MSP poskytuj¼cou komplexn¼ pomoc podnikateŎom v s¼lade s princ²pmi iniciat²vy 

SBAfE. Zo vġetkĨch opatren² realizovanĨch v poslednom desaŠroļ² nemoģno nespomen¼Š 
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zriadenie N§rodn®ho podnikateŎsk®ho centra, ktor® predstavuje jednotn® miesto poskytuj¼ce 

komplexn® poradenstvo a sluģby MSP ï tzv. Ăone-stop-shopñ ļi Centra lepġej regul§cie, ktor® 

sa v r§mci svojich aktiv²t zameriava na zniģovane regulaļnej z§Šaģe MSP. Slovak Business 

Agency prostredn²ctvom svojich programov zabezpeļuje tieģ pomoc MSP nach§dzaj¼cim sa 

v r¹znych f§zach ģivotn®ho cyklu, p¹sobiacim v r¹znych regi·noch SR ļi MSP, ktorĨch 

amb²ciou je presadiŠ sa na zahraniļnom trhu. N§stroje podpory MSP zo strany SBA vġak 

nemaj¼ len nefinanļnĨ, ale aj finanļnĨ charakter ï napr. poskytovanie mikrop¹ģiļiek. 

V priebehu uveden®ho obdobia doġlo vplyvom implement§cie mnoģstva aktiv²t zo strany 

vl§dy, ministerstiev, b§nk, fondov, z§ujmovĨch zdruģen² a samotnej Slovak Business Agency 

k zvĨġeniu podnikateŎskej aktivity, zvĨġeniu z§ujmu o podnikanie, zn²ģeniu administrat²vy, 

zlepġeniu pr²stupu k financi§m, zjednoduġeniu prieniku zaļ²naj¼cich MSP na jednotnĨ trh, 

zvĨġeniu digitaliz§cie MSP ļi zlepġeniu prieniku na trhy mimo kraj²n EĐ. Na strane druhej 

vġak rozvoju podnikania na Slovensku  v roku 2019 naŅalej a opakovane zabraŔovalo vysok® 

daŔovo-odvodov® zaŠaģenie, pretrv§vaj¼ca byrokracia ļi niektor® legislat²vne zmeny, 

v d¹sledku ktorĨch podnikateŎom opªŠ vzr§stli n§klady na podnikanie. 

 

StrednodobĨ vĨvoj 

 

V strednodobom horizonte (rokov 2014 ï 2019) doġlo k vĨrazn®mu zlepġeniu SR 

predovġetkĨm v uplatŔovan² princ²pu ġt§tna pomoc a verejn® obstar§vanie, v ktorom 

zaznamenala SR v roku 2019 najlepġie vĨsledky spomedzi vġetkĨch princ²pov SBAfE. 

Zlepġenie vªļġiny hodnotenĨch ukazovateŎov zaznamenali aj princ²py najsk¹r myslieŠ 

v malom a ¼stretov§ spr§va, pr²stup k financovaniu a podnikanie. Najniģġ² progres 

zaznamenalo Slovensko v priebehu uplynulĨch 6 rokov v uplatŔovan² princ²pov druh§ ġanca 

a ģivotn® prostredie. ZatiaŎ ļo v pr²pade druhej ġance nemoģno hovoriŠ o vĨraznom zhorġen² 

(keŅģe 50 % ukazovateŎov stagnovalo), u ukazovateŎov zameranĨch na ģivotn® prostredie 

doġlo k zhorġeniu takmer vo vġetkĨch hodnotenĨch ukazovateŎoch. RozpaļitĨ vĨvoj bol 

zaznamenanĨ aj v uplatŔovan² princ²pu zruļnosti a inov§cie, ktor®ho 52,9 % ukazovateŎov 

zaznamenalo v roku 2019 horġ² vĨsledok ako v minulosti. 

 

Graf ļ. 7: StrednodobĨ trend vĨvoja ukazovateŎov uplatŔovania princ²pov SBAfE v SR 

 
 

Zdroj:  vlastn® spracovanie 
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Medziroļn§ zmena 

 

V medziroļnom porovnan² ¼dajov z posledn®ho a predposledn®ho dostupn®ho roka doġlo 

najvĨraznejġiemu medziroļn®mu zlepġeniu v oblasti pr²stupu k financovaniu (u 66,7 % 

ukazovateŎov), zruļnost² a inov§ci² (u 64,7 % ukazovateŎov) a ġt§tnej pomoci a verejn®ho 

obstar§vania (u 62,5 % ukazovateŎov). Toto konġtatovanie je prekvapiv® najmª v pr²pade 

uplatŔovania princ²pu zruļnosti a inov§cie, ktor®ho postavenie v r§mci EĐ sa medziroļne, 

napriek zlepġeniu hodn¹t ukazovateŎov, zhorġilo. Z uveden®ho moģno us¼diŠ, ģe 

v uplatŔovan² princ²pu zruļnosti a inov§cie napreduj¼ ostatn® eur·pske krajiny Ņaleko 

rĨchlejġie ako SR. Negat²vnou skutoļnosŠou tieģ je, ģe ukazovatele zost§vaj¼cich princ²pov 

SBAfE zaznamenali v roku 2019 stagn§ciu pr²p. zhorġenie sk¼manĨch parametrov. Najvyġġ² 

podiel ukazovateŎov s negat²vnou medziroļnou zmenou bol zaznamenanĨ v oblasti ģivotn®ho 

prostredia, kde zaznamenalo zhorġenie aģ 72,7 % ukazovateŎov. 

 

Graf ļ. 8: Medziroļn§ zmena vo vĨvoji ukazovateŎov uplatŔovania princ²pov SBAfE 

v SR 

 

Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

4.3 Pozit²vne a negat²vne hodnoten® oblasti uplatŔovania princ²pov 

SBAfE na Slovensku 

Na z§klade vĨsledkov hodnotenia uplatŔovania jednotlivĨch princ²pov SBAfE na 

Slovensku je moģn® vymedziŠ oblasti, v ktorĨch dosahuje Slovensko uspokojiv® vĨsledky 

a tieģ oblasti, v ktorĨch m§ ist® rezervy, ktorĨch odstr§nenie by malo byŠ prioritou 

v nadch§dzaj¼com obdob². S¼hrn pozit²vne a negat²vne hodnotenĨch oblast² uplatŔovania 

princ²pov iniciat²vy Small Business Act for Europe na Slovensku v ļlenen² podŎa 

jednotlivĨch princ²pov zn§zorŔuje tabuŎka na nasleduj¼cej strane. 

 

 

 

 

 

45,0%

16,7%

21,4%

62,5%

66,7%

45,5%

64,7%

27,3%

21,4%

10,0%

50,0%

42,9%

0,0%

16,7%

9,1%

0,0%

0,0%

42,9%

45,0%

33,3%

35,7%

37,5%

16,7%

45,5%

35,3%

72,7%

35,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Podnikanie

5ǊǳƘł ǑŀƴŎŀ

bŀƧǎƪƾǊ ƳȅǎƭƛŜǙ Ǿ ƳŀƭƻƳ ŀ ǵǎǘǊŜǘƻǾł ǎǇǊłǾŀ

~ǘłǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ŀ ±h

tǊƝǎǘǳǇ ƪ ŦƛƴŀƴŎƛłƳ

WŜŘƴƻǘƴȇ ǘǊƘ

½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ

¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ

LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ

tƻŘƛŜƭ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ǎ ǇƻȊƛǘƝǾƴƻǳ ƳŜŘȊƛǊƻőƴƻǳ ȊƳŜƴƻǳtƻŘƛŜƭ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ōŜȊ ƳŜŘȊƛǊƻőƴŜƧ ȊƳŜƴȅ

tƻŘƛŜƭ ǳƪŀȊƻǾŀǘŜƯƻǾ ǎ ƴŜƎŀǘƝǾƴƻǳ ƳŜŘȊƛǊƻőƴƻǳ ȊƳŜƴƻǳ



!ǳŘƛǘ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŀ ǳǇƭŀǘƶƻǾŀƴƛŀ ǇǊƛƴŎƝǇƻǾ {.!Ŧ9 ƴŀ {ƭƻǾŜƴǎƪǳ Ǿ ǊΦ2019______________________________SBA 

88 

 

Tab. ļ. 22: Pozit²vne a negat²vne hodnoten® oblasti uplatŔovania princ²pov SBAfE na 

Slovensku 

 tƻȊƛǘƝǾƴŜ ƘƻŘƴƻǘŜƴŞ ƻōƭŀǎǘƛ 
(+) 

bŜƎŀǘƝǾƴŜ ƘƻŘƴƻǘŜƴŞ ƻōƭŀǎǘƛ 
(-) 

Podnikanie 

V ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪł ŀƪǘƛǾƛǘŀ 

V ȊłƳŜǊ ǇƻŘƴƛƪŀǙ 

V ǎŜōŀŘƾǾŜǊŀ 

V ǊȇŎƘƭƻǊŀǎǘǵŎŜ ǇƻŘƴƛƪȅ 

V miera vzniku 

V ƪƻƴŎŜǇǘ αƻƴŜ-stop-ǎƘƻǇά 

- ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪŞ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ 

- ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŜ ŀƪƻ ȌƛŀŘǳŎŀ ƪŀǊƛŞǊƴŀ ǾƻƯōŀ 

- ƳŜŘƛłƭƴŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǙ ǾŜƴƻǾŀƴł ǇƻŘƴƛƪŀƴƛǳ 

- ƴŜŘƻǎǘŀǘƻƪ ǇǊƝƭŜȌƛǘƻǎǘƝ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ 

ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ Ǿƻ ǎǾƻƧƻƳ ǊŜƎƛƽƴŜ 

- ƳƛŜǊŀ Ȋłƴƛƪǳ 

5ǊǳƘł ǑŀƴŎŀ V  index platobnej neschopnosti 

- őŀǎ ŀ ƴłƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅǊƛŜǑŜƴƛŜ ǇƭŀǘƻōƴŜƧ 

neschopnosti 

- strach zo zlyhania 

bŀƧǎƪƾǊ ƳȅǎƭƛŜǙ Ǿ ƳŀƭƻƳ ŀ 
ǵǎǘǊŜǘƻǾł ǎǇǊłǾŀ 

V ƴłƪƭŀŘȅ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ 

V őŀǎ ŀ ƴłƪƭŀŘȅ ƴŀ ǇǊŜǾƻŘ ƳŀƧŜǘƪǳ 

V ǇƻőŜǘ ŘŀƶƻǾȇŎƘ ǇƭŀǘƛŜō Ȋŀ Ǌƻƪ 

V ƴłƪƭŀŘȅ ƴŀ ǾȅƳłƘŀƴƛŜ ȊƳƭǵǾ 

- őŀǎ ǇƻǘǊŜōƴȇ ƴŀ ȊŀőŀǘƛŜ ǇƻŘƴƛƪŀƴƛŀ 

- ǇƻǘǊŜōŀ ǊŜƭŀǘƝǾƴŜ ǾȅǎƻƪŞƘƻ ƻōƧŜƳǳ 

ƳƛƴƛƳłƭƴŜƘƻ ƪŀǇƛǘłƭǳ 

- ǊȇŎƘƭƻ ǎŀ ƳŜƴƛŀŎŀ ƭŜƎƛǎƭŀǘƝǾŀ 

- ȊƭƻȌƛǘƻǎǙ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƝǾƴȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎƻǾ 

- ǊŜƎǳƭŀőƴŞ ōǊŜƳŜƴƻ 

~ǘłǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ŀ ǾŜǊŜƧƴŞ 
ƻōǎǘŀǊłǾŀƴƛŜ 

V ǵőŀǎǙ ǇƻŘƴƛƪƻǾ ƴŀ ǘŜƴŘǊƻŎƘ 

V ȊłƪŀȊƪȅ ǊƻȊŘŜƭŜƴŞ ƴŀ őŀǎǘƛ 

V ǇǊƛŜƳŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǇƭŀǘƛŜō ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ 

ƻǊƎłƴƻǾ 

V ǇƻŘƛŜƭ ǾȇƘƛŜǊ a{t Ǿ ǘŜƴŘǊƻŎƘ 

- kvalita a ǎǘŀǾ ǾƭłŘƴȅŎƘ ǇƻŘǇƻǊƴȇŎƘ 

programov 

- ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŜ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ǇƻŘǇƻǊȅ Ȋƻ ǎǘǊŀƴȅ a{t 

tǊƝǎǘǳǇ ƪ ŦƛƴŀƴŎƛłƳ 

V ǎƛƭŀ ȊłƪƻƴƴȇŎƘ ǇǊłǾ 

V Ǉƭŀǘƻōƴł ŘƛǎŎƛǇƭƝƴŀ 

V straty z ƴŜŘƻōȅǘƴȇŎƘ ǇƻƘƯŀŘłǾƻƪ 

V ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƯǎƪƝ ŀƴƧŜƭƛ 

V ƻŎƘƻǘŀ ōłƴƪ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀǙ ǵǾŜǊ 

V ȊƭȅƘŀƴŞ ǵǾŜǊȅ 

- ȊŀƳƛŜǘƴǳǘŞ ȌƛŀŘƻǎǘƛ ƻ ǵǾŜǊ 

- ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ ǊƛȊƛƪƻǾŞƘƻ ƪŀǇƛǘłƭǳ 

- ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴƛŜ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ ƎǊŀƴǘƻǾ 

a ȊǾȇƘƻŘƴŜƴȇŎƘ ǵǾŜǊƻǾ 

- ǇǊƝǎǘǳǇ ƪ ǾŜǊŜƧƴŜƧ ŦƛƴŀƴőƴŜƧ ǇƻŘǇƻǊŜ 

WŜŘƴƻǘƴȇ ǘǊƘ 

V ƴŜǘǊŀƴǎǇƻƴƻǾŀƴŞ ǎƳŜǊƴƛŎŜ ƻ jednotnom 

trhu 

V ǇǊƛŜƳŜǊƴŞ ƻƴŜǎƪƻǊŜƴƛŜ ǘǊŀƴǎǇƻȊƝŎƛŜ 

ƻƳŜǑƪŀƴȇŎƘ ǎƳŜǊƴƝŎ 

V ǇǊŜōƛŜƘŀƧǵŎŜ ƪƻƴŀƴƛŀ ƻ ǇƻǊǳǑŜƴƝ ǇƻǾƛƴƴƻǎǘƛ 

- ǾȇǾƻȊ ŀ ŘƻǾƻȊ a{t ŘƻκȊ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ 

- ǇǊŜƳŜƴƭƛǾƻǎǙ όŘȅƴŀƳƛƪŀύ ǘǊƘǳ 

½Ǌǳőƴƻǎǘƛ ŀ ƛƴƻǾłŎƛŜ V ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪȇ ƻōŎƘƻŘ 

- ƪǾŀƭƛŦƛƪƻǾŀƴł ǇǊŀŎƻǾƴł ǎƛƭŀ 

- ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ Řƻ ǾȇǎƪǳƳǳ 

- ƳƛŜǊŀ ƛƴƻǾłŎƛƝ 

- ǑƪƻƭŜƴƛŀ 

¿ƛǾƻǘƴŞ ǇǊƻǎǘǊŜŘƛŜ 

V ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŜ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǇƻŘǇƻǊΦ ƻǇŀǘǊŜƴƝ ƴŀ 

ȊŜŦŜƪǘƝǾƴŜƴƛŜ ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŀ ȊŘǊƻƧƻǾ 

V ǾȇǊƻōŀκǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƛŜ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ 

ǇǊƻŘǳƪǘƻǾκǎƭǳȌƛŜō 

- ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŜ ƻōƴƻǾƛǘŜƯƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧƻǾ ŜƴŜǊƎƛŜ 

- ǾȅǳȌƝǾŀƴƛŜ ǾŜǊŜƧƴȇŎƘ ǇƻŘǇƻǊΦ ƻǇŀǘǊŜƴƝ ƴŀ 

ǾȇǊƻōǳ ŜƪƻƭƻƎƛŎƪȇŎƘ ǾȇǊƻōƪƻǾ 

LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭƛȊłŎƛŀ V formality - ŀǳǘƻƳŀǘƛȊłŎƛŀ 

- ǾȇǾƻȊ ŀ ŘƻǾƻȊ ƳƛƳƻ ƪǊŀƧƝƴ 9¨ 

- ǾǇƭȅǾ ǊŜƎǳƭłŎƛƝ ƴŀ ǇǊƛŀƳŜ ȊŀƘǊŀƴƛőƴŞ 

ƛƴǾŜǎǘƝŎƛŜ 

- ŜŦŜƪǘƝǾƴƻǎǙ ŎƻƭƴŞƘƻ ƻŘōŀǾƻǾŀŎƛŜƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ 

Zdroj:  vlastn® spracovanie 

 

4.4 Dopad prijatĨch iniciat²v a legislat²vnych zmien na s¼ļasn¼ poz²ciu 

SR 

Princ²p ļ. 1 ï Podnikanie - v uplatŔovan² princ²pu podnikanie sa SR dlhodobo nach§dza 

mierne pod priemerom EĐ, ļo potvrdili aj vĨsledky roku 2019. V priebehu poslednĨch 6 

rokov bolo prijatĨch mnoģstvo opatren², ktor® prispeli k zlepġeniu podnikateŎsk®ho 

prostredia, ļo sa pozit²vne prejavilo hlavne v strednodobom horizonte hodnotenia. Iniciat²vy 

prijat® v obdob² rokov 2014 ï 2019 tak mali prevaģne pozit²vny dopad na uplatŔovanie 

princ²pu. V roku 2019 sa podpora podnikania upriamovala okrem rodinnĨch podnikov, start-

upov, soci§lnych podnikov ļi marginalizovanĨch skup²n obyvateŎstva aj na podporu ¼speġnej 




































































